
N° POSTULANTES PUNTAJE

1 ECOS MENDOZA FAVIANA KIMBERLY 20

2 REYNOSO ESQUICHE ANGIE ALEXA 18

3 BALTAZAR GIL ARROYO XIMENA 16

4 CARRASCO LEON DAYANA NICOL 16

5 FARROMEQUE GARCÍA DANIELA MILAGROS 16

6 LOVERA ESCATE JEAN PAUL ALBERTO 16

7 RODRIGO CCANCHILLO WILBER HUGO 16

8 ROSAS ORIHUELA MONICA LUZ 16

9 TICLIA QUISPE LORENA MELISSA 16

10 CAIRO FLORES VALERIA DEL CARMEN 14

11 OBISPO RIVADENEYRA MARIA ALEJANDRA 14

12 ISIDRO MEDINA ROSA LUISA 12

13 TEMPLE MONTOYA FIROELLA YAZMÍN 12

14 DIAZ DUEÑEZ KATHERIN NICOLL 8

15 ZEÑA LIZANA JOSSIE PAOLA 8

16 CHINCHA SALAS BRIGUETH SANDY 4

17 ALIAGA ASTO MELL MARGARITA N.S.P

18 BASURTO CARHUAS WILBERTH HERACLIO N.S.P

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS

PRACTICANTE PROFESIONAL - DAPU RENTESEG

PROCESO DE PRACTICAS N° 077-2025-OSIPTEL

(01 VACANTE)



19 BERNAL REYNA JIMENA ALESSANDRA N.S.P

20 BLAS ACUÑA LUZ ROSARIO N.S.P

21 CAMAC URETA LUIS MARCELO N.S.P

22 CHAMPAC ROJAS WENDY VALERIA N.S.P

23 CORDERO DE LA CRUZ BILLY DENNIS N.S.P

24 ESPINOZA BARRIOS ALONSO JOSEPH N.S.P

25 GALARZA CAHUANCAMA ALVARO RAÚL N.S.P

26 LEON HUAMAN ADELINA MARTHA N.S.P

27 LOJA CHUQUIZUTA JHON N.S.P

28 LOPEZ GUERRERO JEAN PAUL FAVIO N.S.P

29 MARTINEZ CHAYACAÑA CINTHYA KATHERINE N.S.P

30 NINA VELASQUEZ WILLIAMS DARWIN N.S.P

31 ORBEZO RODRIGUEZ GABRIEL JOAQUIN N.S.P

32 PANEZ CARHUAZ DIEGO JHAIR N.S.P

33 REYES VARGAS MACHUCA JEAN FRANCO N.S.P

34 TARAZONA DE LA CRUZ SONIA GIANNELLA N.S.P

San Borja, 12/11/2025

Oficina de Recursos Humanos

La nota mínima para pasar a la siguiente etapa es 13.

Los/as candidatos/as que obtuvieron la nota mínima aprobatoria pasarán a la entrevista final. 

La siguiente etapa del proceso se realizará de acuerdo al cronograma establecido en las bases de la convocatoria


