
N° APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJE 

EVALUACIÓN 

PSICOMÉTRICA

PARTICIPÓ DE LA 

EVALUACIÓN 

PSICOLÓGICA

1 CAM CAMPOS STEPHEN ROBERTO 10.03 SI

2 TAFUR PANDURO JORGE MARTIN 12.03 SI

3 MENDOZA YAÑE FRANCO EUSEBIO 13.35 SI

4 MONTENEGRO LANDA CARLOS MARTIN 11.03 SI

5 PURAY CHAVEZ PERCY FAUSTINO 13.02 SI

6 RODRIGUEZ SANCHEZ FERNANDO LUIS ENRIQUE 11.01 SI

7 YAURICASA BAUTISTA MELISSA MARJORIE 11.02 SI

San Borja, 08/03/2019

El postulante que no se presente a rendir la evaluación psicológica será considerado como 

DESCALIFICADO por inasistencia, eliminándolo del proceso de selección.

Los candidatos que hayan obtenido el puntaje mínimo aprobatorio de 7.00 puntos en la Evaluación 

Psicométrica y hayan participado de la Evaluación Psicológica podrán participar de la Entrevista Final.

PROCESO DE SELECCIÓN CAP N° 001-2019- OSIPTEL

SUPERVISOR PRINCIPAL - GSF

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN PSICOMÉTRICA Y PSICOLÓGICA


