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EL REGULADOR DE LAS B TELECOMUNICACIONES

PROCESO DE SELECCION CAS N° 027-2026-OSIPTEL
PARA LA CONTRATACION DE UN/A ANALISTA | EN ORIENTACION - ORS CUSCO
RESULTADOS DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

PUNTAJE DE EVALUACION DE
CONOCIMIENTOS
APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJE MiNIMO APROBATORIO: 25
PUNTAJE MAXIMO: 40

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

ACURIO CONDE EDGARD 40.00
FERNANDEZ CALIENES MILKA ALEJANDRA 40.00
MATOS ENRIQUEZ INGRID SALLY 40.00
MENAUTT VILCA KEVIN 40.00
BALLON JIMENEZ JOSE CARLOS 38.00
BARBARAN JIMENEZ BRESCIA JIMENA DIANA 38.00
FORTON CAMARGO JUAN CARLOS 38.00
GONZALES BELTRAN MARIT NELIDA 38.00
HUAMAN HUAMANI MERY LUCIA 38.00
HUARACA HUAMAN PAMELA 38.00
LIMA CONDORI ROSENTAL FAYOL 38.00
QUISPE QUISPE MARIBEL 38.00
SALAZAR CCAHUANA ANTONY BRIAN 38.00
SERNA MELODIAS JUAN GHERAL 38.00
SOTO CHOQUEHUANCA JOSE CARLOS 38.00
AEDO VARGAS DAJANA LIZBETH 36.00
ARIAS AMPA CAROLINA 36.00
ARROYO OLIVARES KARINA 36.00
BAUTISTA ALVAREZ ANDWAR 36.00
BUSTAMANTE GONZALES GEORGE RONALD 36.00
DEL AGUILA GARCIA CARLOS JAVIER 36.00
HERRERA ALBINO JOSE MARIA 36.00
HUAMAN YABAR INGRID LIBERTAD 36.00
LAZO ARREDONDO PALMIRO MARIEL 36.00
PAUCCARA HILARIO LISSETH KAREN 36.00
QUISPE CARHUAS YAQUELINY 36.00




PUNTAJE DE EVALUACION DE
CONOCIMIENTOS
APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJE MiNIMO APROBATORIO: 25
PUNTAJE MAXIMO: 40

27 RODRIGUEZ GOMEZ CESAR AUGUSTO 36.00
28 AYALA YMATA MAY LEE 34.00
29 BAUTISTA OLIVERA DAYANA SHIRLEY 34.00
30 ESPINOZA GONZALES AYDA LUZ 34.00
31 HILARIO SOSAYA JHON ALDAIR 34.00
32 PICON CLAROS ALEXANDER JULIO 34.00
33 RODRIGUEZ FELLES WILLIAN FRANKLIN 34.00
34 VEGA VILLAFUERTE ANGELA LABINIA 34.00
35 YANEZ CAYO CHASKA 34.00
36 BENAVENTE MEZA JUAN CARLOS 32.00
37 CASO SANCHEZ PAUL KEVIN 32.00
38 HUILLCA ALEGRIA EDWIN 32.00
39 URDAY LAZO KATHERINE LIZBETH 32.00
40 MAMANI APAZA ANA BELEN 30.00
41 ROMERO QUISPE LUIS ALBERTO 30.00
42 VENTURA PISCONTE EVELYN PAMELA 30.00
43 YOPLACK MORI MAURO GERMAN 30.00
44 ALTAMIRANO ARIAS YULITZA 28.00
45 ARAGON FARFAN SAMANTHA MISHELL 28.00
46 MEJIA ALFARO MIGUEL ANGEL 28.00
47 PARAVICINO COLQUE ROCIO DEL PILAR 28.00
48 BOZA ABANTO GABRIELA SAMANTA 20.00
49 ARIAS FLORES CARLOS ALBERTO NSP
50 ATAU CHOQUE KATERIN MISHELL NSP
51 BENAVIDES ROBLES CRISTIAN ADNEY NSP
52 BENGOA SOTELO JOHN MAX NSP
53 BUSTAMANTE ZUNIGA IVONNE NELYDA NSP
54 APAZA ILLA CARLOS NSP
55 CASTILLO MELO DAVID BLAS NSP
56 CATACORA CLAROS ANA GABRIELA NSP
57 CATARI COILA MATEUS NSP
58 ESCALANTE HUAMAN DIANA NSP
59 GALDOS GONZLES RIMBER NSP
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60 GARCIA ARAUJO NATALY NSP
61 HUAMAN AGUILAR DAVID NSP
(7 HUANCA CABALLERO SOFIA NSP
63 LUQUE PUNAL ANA YULISSA NSP
64 MACEDO IDME YONY ELIAS NSP
() MAMANI CANAZA REYNALDO NSP
66 MARIN QUISPE JESUS NSP
67 MEDRANO MUNOZ MAGNA LUCILA NSP
68 MERINO OBESO GLENDA NSP
() NAVARRO DIAZ CARMEN LUZ NSP
70 ORBEGOSO CRUZ ROSITA IRIS NSP
71 POLANCO ROSAS ANDREA ISABEL NSP
72 QUISPE CALLO ROBESPIERRE STALIN NSP
73 MILAGROS FIORELA QUISPE ILLA NSP
74 RODRIGUEZ MENDOZA DURDANET NURIA NSP
75 ROSALES RODRIGUEZ KARIN IRIANA NSP
76 SANCA NEYRA ALVARO DIEGO NSP
77 TTITO TTITO YHON ABEL NSP
78 VALLENAS CABRERA SHARON NSP

Solo accederan a la Evaluacién Curricular, los candidatos que, de acuerdo al puntaje obtenido de la Evaluacion de Conocimientos
tengan los cinco puntajes mas altos, excepto en las situaciones de empate, en cuyo caso si dos o mas candidatos empatan en el
quinto puntaje, todos ellos pasaran a la Evaluacién Curricular, y, en los casos donde se convoque mas de una posicion, se podran
considerar hasta tres candidatos adicionales por cada posicion.

Los documentos sustentatorios seran presentados por los candidatos que sean preseleccionados y califiquen para la etapa de
evaluacion curricular, debiendo presentar de acuerdo a la forma establecida en las bases generales, en la hora y fecha establecida en
el cronograma, a través del correo convocatoriacas@osiptel.gob.pe la documentacién que a continuacion se detalla:

- Anexo N°05 - Ficha de Postulacion, suscrita, presentada en la etapa de inscripcion
- Declaracion Jurada del Postulante (Anexo N°09)
- Los documentos que sustenten Unicamente el cumplimiento de los requisitos de formacién académica, cursos y/o programas, de
corresponder, tiempo de experiencia general y experiencia especifica requerida en el perfil de puesto.
- Declaracién Jurada General, Declaracion Jurada de Conflicto de Intereses y Declaracion Jurada sobre Procesos e Investigaciones
Concluidas o en Proceso.
- La documentacion que acredite las condiciones para el otorgamiento de bonificaciones adicionales, de corresponder.
San Borja, 01 de abril de 2026
Oficina de Recursos Humanos



