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EL REGULADOR DE LAS ELECOMUNICACIONES

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACION CURRICULAR
PROCESO DE SELECCION CAS N° 035-2023-OSIPTEL

ESPECIALISTA EN EJECUCION CONTRACTUAL Y PAGOS

(02 VACANTES)
N° APELLIDOS Y NOMBRES (*) CONDICION PUNTAJE MOTIVO DE DESCALIFICACION
1 |MIRANDA SALDANA MAYRA ROSMERY CALIFICA 20
2 [MUNOZ HERNADEZ ORANNA CALIFICA 20
3 |HURTADO KUBOTA LUCELIA KARINA CALIFICA 17
NO CUENTA CON EXPERIENCIA ESPECIFICA DE 02 ANOS EN EL SECTOR
4 |ASALDE MENDOZA MIGUEL ORLANDO NO CALIFICA 0 PUBLICO.
NO CUENTA CON CERTIFICACION VIGENTE EXPEDIDA POR EL OSCE.
5 |LACHIRA SULLON JAVIER NO CALIFICA 0 NO CUENTA CON CERTIFICACION VIGENTE EXPEDIDA POR EL OSCE.
NO CUENTA CON COLEGIATURA VIGENTE. DE ACUERDO A LA REVISION EN EN
6 |LOPEZ ADAUTO LOURDES VICTORIA NO CALIFICA 0
EL COLEGIO DE ABOGADOS, COLEGIATURA SE ENCUENTRA INACTIVO.
7 |ROJO ARROYO MILUSKA LUCIA NO CALIFICA 0 NO CUENTA CON CERTIFICACION VIGENTE EXPEDIDA POR EL OSCE.

Los/as postulantes que obtuvieron el Puntaje Minimo de 17.00 puntos en la Evaluacién Curricular, deberan rendir la Evaluacién de Conocimientos

segun detalle:

Hora: 09:00 a.m.
Lugar: Calle De la Prosa N° 136 - San Borja

Hora de ingreso del/de la postulante: 08:30 a.m. - 08:50 a.m.

Hora de inicio de Evaluacion: 09:00 a.m.

Consideraciones importantes:

- Contar con su Documento Nacional de Identidad (DNI) fisico de manera obligatoria.

Fecha: Lunes 17 de abril de 2023

San Borja,14/04/2023
Oficina de Recursos Humanos




