
N° PUNTAJE

1 17,00

2 15,00

3 15,50

4 14,00

5 13,50

6 13,00

7 11,00

8 10,00

9 10,00

10 9,00

11 7,50

12 6,00

13 5,00

14 NO SE PRESENTÓ

15 NO SE PRESENTÓ

16 NO SE PRESENTÓ

17 NO SE PRESENTÓ

18 NO SE PRESENTÓ

19 NO SE PRESENTÓ

20 NO SE PRESENTÓ

21 NO SE PRESENTÓ

22 NO SE PRESENTÓ

23 NO SE PRESENTÓ

24 NO SE PRESENTÓ

25 NO SE PRESENTÓ

26 NO SE PRESENTÓ

27 NO SE PRESENTÓ

GAVANCHO VALDERRAMA ROMINA RAQUEL

JUSTO GERI DANIELA CELESTE

MANRIQUE CARDENAS KATHERINE CYNTHIA

QUISPE ROMAN GUIOMAR ALBERTO

BARBAGELATA DÁVILA JOSSY BONNIE

BAUTISTA MACHADO DANIELA TATIANA

BENDITA SALLUCA NESTOR DAVID

CHACÓN MALDONADO KATIA DEL PILAR YANINA

SEGURA MESONES SISSY EMPERATRIZ DEL MILAGRO

CRUCES PILLACA GIANCARLO JOSIMAR

OCHOA JIMENEZ LUIS ALBERTO

VARGAS FERNANDEZ LILLIAN FIORELLA

ASALDE TUCUNANGO DALLY PAOLA

MAGUIÑA CACERES MARITA ARGELINA

ARMIJO PRUDENCIO SARA SCARLET

CORDOVA TIZNADO OLGA MIRYAM

FALCON CASIO KENIA EDELVINA PATRICIA

VELASQUEZ CALONGE WILLY ROMUALDO

CANALES CANDIA SEBASTIAN ELMER

GARCIA CHUMIOQUE MARIO JAVIER

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS

APELLIDOS Y NOMBRES

PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 072-2022-OSIPTEL

ORIENTADOR/A DE CONTACT CENTER

(01 VACANTE)

BERROCAL TENORIO FLORABEL

CANCHIS IRRIBARREN JUAN CARLOS

CANDIA CARRASCO CARLOS ALONSO

VALENZUELA RAMOS DIEGO ALONZO

SANCHEZ VILCA JOSE KEVIN

CARIAPAZA MAMANI ROSA ESTHER 

CHAISA CHIGUAY PAMELA KATHERINE



*

N° 

EVALUACIÓN CURRICULAR

PUNTAJE MÍNIMO: 17

PUNTAJE MÁXIMO: 25

EVALUACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS

PUNTAJE MÍNIMO: 13

PUNTAJE MÁXIMO: 20

TOTAL PUNTAJE 

ACUMULADO

1 25 13,50 38,50

2 18 15,50 33,50

3 18 17,00 35,00

4 18 15,00 33,00

5 18 14,00 32,00

6 18 13,00 31,00

*

SANCHEZ VILCA JOSE KEVIN

RESULTADOS PRELIMINARES DE PUNTAJES ACUMULADOS

APELLIDOS Y NOMBRES

Los/as candidatos/as que alcanzaron el Puntaje Mínimo aprobatorio de 13.00 puntos en la Evaluación de

Conocimientos pasarán a la Evaluación Psicotécnica  y Psicolaboral.

San Borja, 10/01/2023

Oficina de Recursos Humanos 

PLATAFORMA EVALUAR.COM

Evaluación Psicotécnica y Psicolaboral Online: 11 de enero 2023 

HORA DE INICIO: 10:00 a.m.

NOTA:  Se les enviará a sus correos electrónicos los detalles y link para ingresar a la plataforma Evaluar.com

PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 072-2022-OSIPTEL

ORIENTADOR/A DE CONTACT CENTER

(01 VACANTE)

Sólo acceden a la evaluación Psicotécnica y Psicolaboral - Online final los/as candidatos/as que hayan

obtenido el puntaje mínimo en cada una de las evaluaciones preliminares (Curricular, Conocimientos) y

que, de acuerdo al puntaje acumulado obtenido, se ubiquen dentro de los primeros cinco candidatos/as

con mayor puntaje, excepto en las situaciones de empate y los casos donde se convoque más de una

posición, en los cuales pueden ser más candidatos/as.

CANDIA CARRASCO CARLOS ALONSO

CHACÓN MALDONADO KATIA DEL PILAR 

YANINA

BERROCAL TENORIO FLORABEL

VELASQUEZ CALONGE WILLY ROMUALDO

CRUCES PILLACA GIANCARLO JOSIMAR


