PROCESO DE SELECCION CAS N° 056-2024-OSIPTEL
PARA LA CONTRATACION DE: ANALISTA LEGAL - OAJ
RESULTADOS FINALES

PUNTAJE
APELLIDOS Y NOMBRES ACUMULADO ENTREVISTA CONDICION
(Ev. Conocimientos, FINAL PUNTAJE FINAL
Curricular) *)
B SAMAME MARTINEZ EVELYN JOSSY 49.00 35.50 84.50 Ganador(a)
{8 QUIROZ HUAYLLA MILENA PAOLA 52.00 3150 83.50 Accesitario(a)
P HUAMAN ZEVALLOS MARIA OLINDA 49.00 30.00 79.00

(*) Puntaje de entrevista
- Puntaje minimo aprobatorio: 30.00 Puntos
- Puntaje maximo aprobatorio: 40:00 Puntos

IMPORTANTE:O
1.- Luego de publicados los resultados finales, la Oficina de Recursos Humanos remitira a través del correo electrénico institucional, un correo al candidato declarado

GANADOR, solicitando confirme en el dia, su voluntad de suscribir el contrato, de ser favorable la respuesta, se le brindara las indicaciones para su vinculacion, adjuntando los
documentos que debera presentar para la suscripcion del contrato correspondiente.0l
2.- El candidato declarado como GANADOR, debera suscribir el respectivo contrato dentro de los cinco (05) dias posteriores a la publicacion de resultados finales, es decir del

24/09/2024 al 30/09/202400
San Borja, 23/09/2024

Oficina de Recursos Humanos
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