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e W r PROCESO DE SELECCION CAS N° 063-2025-OSIPTEL

PARA LA CONTRATACION DE: UN/A ANALISTA DE SOPORTE Y SOLUCIONES TECNOLOGICAS

RELACION DE LOS POSTULANTES CONVOCADOS A EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION MOTIVO DE DESCALIFICACION

L ASTURRIZAGA RIOS JAVIER FERNANDO CALIFICA
PAN CANALES MARTINEZ ALEXANDER GERMAN CALIFICA
E3 SANDOVAL ZENA ABEL ERNESTO CALIFICA
CIN ALVARADO VILLOSLADA CECILIA MARINA NO CALIFICA ENVIO POSTULACION FUERA DEL PLAZO/HORARIO

ESTABLECIDO EN EL CRONOGRAMA.

NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA
R BELLIDO REVILLA RAMIRO ALBERTO NO CALIFICA REQUERIDA PARA EL PUESTO, CONSIDERANDO LAS
FUNCIONES DECLARADAS.

ENVIO POSTULACION FUERA DEL PLAZO/HORARIO

(38 BLANCO ROJAS MIRKO ULISE NO CALIFICA
CO ROJAS O ULISES ESTABLECIDO EN EL CRONOGRAMA.

NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA
/| CANO PALACIOS JEAN NO CALIFICA REQUERIDA PARA EL PUESTO, CONSIDERANDO LAS
FUNCIONES DECLARADAS.

NO CUMPLE CON EL ENVIO DE LA FICHA DE RESUMEN
I CASTILLO OVIEDO EDWIN NO CALIFICA CURRICULAR EN UN UNICO FORMATO PDF NUMERAL
7.1.1. DE LAS BASES DEL PROCESO DE SELECCION.

NO CUMPLE CON EL ENVIO DE LA FICHA DE RESUMEN
B CORNEJO ROSALES JORGE JESUS NO CALIFICA CURRICULAR EN UN UNICO FORMATO PDF NUMERAL
7.1.1. DE LAS BASES DEL PROCESO DE SELECCION.

'8 CRESPO ENDARA VLADIMIR ROBERTO NO CALIFICA CONSIGNO DATOS PERSONALES INCORRECTOS

NO CUMPLE CON LOS CURSOS/PROGRAMAS DE

1 NO CALIFICA ]
CRUZ MAMANI PIERO NELSON ESPECIALIZACION REQUERIDOS PARA EL PUESTO.

FICHA DE RESUMEN CURRICULAR/ANEXO N°06 NO
LEGIBLES.

(PRI DE LA CRUZ GUILLEN LUIS ANGEL NO CALIFICA

ENVIO POSTULACION FUERA DEL PLAZO/HORARIO

13 NO CALIFICA
FASABI MORALES GILMAR JONATHAN ESTABLECIDO EN EL CRONOGRAMA.

NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA
L8 FLORES ICOCHEA CLAUDIA JANNETH NO CALIFICA REQUERIDA PARA EL PUESTO, CONSIDERANDO LAS
FUNCIONES DECLARADAS.

NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA
L -8 GARCIA FLORES FRANCO ALEXANDER NO CALIFICA REQUERIDA PARA EL PUESTO, CONSIDERANDO LAS
FUNCIONES DECLARADAS.




APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION MOTIVO DE DESCALIFICACION

ENVIO POSTULACION FUERA DEL PLAZO/HORARIO

16 NO CALIFICA
MEZA CHUQUIHUAITA GINO ALEJANDRO ESTABLECIDO EN EL CRONOGRAMA.
N MPLE CON L R PROGRAMAS DE
A WAIMEZA REYNOSO CRISTIAN ALFAQUI NO CALIFICA ocu C,O 05 CURSOS/PROG S
ESPECIALIZACION REQUERIDOS PARA EL PUESTO.
N MPLE CON LA EXPERIENCIA GENERAL
LM MONTES DE OCA VALLENAS ANDREE NO CALIFICA o co CIAG
REQUERIDA PARA EL PUESTO.
NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA SEGUN LA
LB PALOMINO MEDINA OSCAR ENRIQUE NO CALIFICA

FECHA DE EGRESO DECLARADA.

NO CUMPLE CON EL ENVIO DE LA FICHA DE RESUMEN
?AI B SANTA CRUZ CORONADO STEFANI VALERIA NO CALIFICA CURRICULAR EN UN UNICO FORMATO PDF NUMERAL
7.1.1. DE LAS BASES DEL PROCESO DE SELECCION.

NO CUMPLE CON LOS CONOCIMIENTOS REQUERIDOS
A B VALDIVIA HUAMANI PERCY MANUEL NO CALIFICA PARA EL PUESTO(OFIMATICA,INGLES,OTROS
CONOCIMIENTOS)

NO CUMPLE CON EL ENVIO DE LA FICHA DE RESUMEN
P73 VENTE REYES DAVID CHRISTIAN NO CALIFICA CURRICULAR EN UN UNICO FORMATO PDF NUMERAL
7.1.1. DE LAS BASES DEL PROCESO DE SELECCION.

Los postulantes que obtuvieron la condicién de califica, deberén rendir la evaluacion de conocimientos segun el siguiente detalle:
Fecha de Evaluacion: 10/11/2025

Hora de evaluacién: 04:00 p.m.

Medio de evaluacion: Presencial

Criterios a considerar en General:

- El postulante debe contar con su documento nacional de identidad (DNI) fisico. De no contar con el Documento Nacional de Identidad — DNI, por
pérdida o robo, el postulante debe presentar algiin documento oficial que le permita identificarse. De no hacerlo, no podréa participar en las
evaluaciones correspondientes, recibiendo la calificacién "NO SE PRESENTO".

- El postulante que no se presente a la evaluacién, serd considerado como NO SE PRESENTO y por tanto descalificado por inasistencia,

eliminandolo del proceso de seleccioén, sin lugar a reclamo.

Asimismo los postulantes calificados deberan rendir la evaluacion psicoldgica segun el siguiente detalle:
Fecha de Evaluacién: 10/11/2025

Hora de evaluacién: Hasta la 01:00 p.m.

Medio de evaluacion: Virtual - Plataforma Test Kokoro - Bumeran

Criterios a considerar:

- La Oficina de Recursos Humanos remitirda mediante correo electrénico el link de acceso a la Plataforma Test Kokoro - Bumeran con las
indicaciones correspondientes.

- El candidato que no realice la evaluacion en la hora indicada, sera descalificado, eliminandolo del proceso de seleccion,

sin lugar a reclamo. El candidato es responsable de realizar la prueba y finalizarla dentro el tiempo indicado.

- El candidato debe tener su usuario viaente para aue pueda inaresar sin inconvenientes a la plataforma.

San Borja, 07/11/2025
Oficina de Recursos Humanos



