EJECUCION INSTITUCIONAL DIRECCION NACIONAL DEL
DEL PRESUPUESTO PARA EL PRESUPUESTO PUBLICO
ANO FISCAL 2002

EJECUCION DEL GASTO DE PERSONAL
AL Il TRIMESTRE DEL ANO 2002

ANEXO N° E-4
RAZON SOCIAL : OSIPTEL CONSOLIDADO
NUMERO DE PERSONAL MONTO DE INGRESOS (EN NUEVOS SOLES) 1/.
NIVELES TOTAL ESCOLARIDAD GRATIFICACIONES VACACIONAL cTs OTROS
MAR | JUN | SET.| DIC MAR JUN SET DIC EJECUTADO
A. PLANILLA
Presidente de Directorio 0 equivalente 1 1 48000 90000 138000
Gerente General o equivalente 1 1 71817 53424 (*) 125241
Gerentes o equivalentes 10 10 483259 417521 900780
Sub- Gerentes o equivalentes
Funcionarios
Profesionales 89 95 2018565 1879495 3898060
No sujetos a negociacion colectiva 89 95 2018565 1879495 3898060
Sujeto a negociacion colectiva
Tecnicos y auxilares 21 22 196354 180454 376808
No sujetos a negociacion colectiva 21 22 196354 180454 376808
Sujeto a negociacion colectiva
Obreros
No sujetos a negociacion colectiva
Sujeto a negociacion colectiva
TOTAL DE PERSONAL 122] 129 2817995 2620894 5438889
B. LOCACION DE SERVICIOS
Personas Naturales 5 9 36480 82616 119096
Personas Juridicas 19 19 111796 110501 222297
- Servicios de Limpieza 4 4 16097 15851 31948
- Servicios de Vigilancia 8 8 47249 47250 94499
- Servicios de apoyo administrativo 7 7 48450 47400 95850
- Otros ( Es obligatorio detallar)
TOTAL LOCACION DE SERVICIOS 24 28 148276 193117 341393
PERSONAL DE INVERSION
JUBILADOS

(*) EI 9 de abril se nombra como Gerente General de OSIPTEL a la sefiora Liliana Ruiz de Alonso
1/ Los ingresos comprenden los conceptos devengados de Remuneraciones, CTS , BUP , Bono de Productividad y utilidades. Asimismo, debe informarse las Pensiones y Honorarios devengados.
Todos los conceptos aplicables deben ser llenados.
NOTAS :
- Lainformacién del N° de Personal y Montos de Ingresos corresponde a la ejecucién efectuada en el Gltimo mes de cada trimestre

- EI'N° de Personal incluye permanente y eventual
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