
N° APELLIDOS Y NOMBRES (*) CONDICIÓN PUNTAJE
MOTIVO DE 

DESCALIFICACION

1 BARBOZA GARALINDO DONALD CALIFICA 25

2 CHAVARRI BALLADARES ALBERT FARITH CALIFICA 25

3 MACEDO HERRERA GUIMAR CALIFICA 25

4 MOROCHO RUIZ JUAN DANIEL CALIFICA 25

5 PACHECO LAMA JULIO CESAR CALIFICA 25

6 PAUCAR MANZANILLA RONALD CALIFICA 23

7 GALLO ALZAMORA RONALDO ALBERTO NO CALIFICA 0

NO PRESENTO 

DOCUMENTACION 

SUSTENTATORIA

8 PEREZ COAGUILA JULIO CESAR NO CALIFICA 0

NO PRESENTO 

DOCUMENTACION 

SUSTENTATORIA

(*) A LOS CANDIDATOS

1.-

2.-

San Borja, 23/06/2020

Jefatura de Recursos Humanos

Fecha:  24/06/2020

Hora:  04:00 pm

Lugar: Campus Osiptel (se les enviará a sus correos electrónicos los accesos para la evaluación de 

conocimiento, asimismo el enlace de reunión virtual para el monitoreo de la evaluación.

Los postulantes para ser evaluados deberán tener a la mano su DNI.

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN CURRICULAR

PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 073-2019- OSIPTEL

ESPECIALISTA ECONOMICO GPRC

(SEGUNDA CONVOCATORIA)

Los candidatos que obtuvieron el Puntaje Mínimo de 15.00 puntos en la Evaluación Curricular, deberán  

rendir la evaluación de conocimientos según detalle:


