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PROCESO DE SELECCION CAS N° 051-2026-OSIPTEL
PARA LA CONTRATACION DE UN/A ANALISTA Il EN INSTRUCCION
ASISTENCIA A LA EVALUACION PSICOLOGICA Y ROL DE ENTREVISTAS

APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION

JIMENEZ TORRES MIGUEL DAVID CALIFICA

ROL DE ENTREVISTA

DATOS DE POSTULANTES CRONOGRAMA DE ENTREVISTA
TOTAL

EVALUACION DE EVALUACION
APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE HORA

CONOCIMIENTOS CURRICULAR
ACUMULADO

1 JIMENEZ TORRES MIGUEL DAVID 32.00 20.00 52.00 8/09/2026 11:30a. m. Virtual - Microsoft teams

Nota:
Solo accederan a la entrevista final los candidatos que hayan obtenido el puntaje minimo aprobatorio en cada una de las evaluaciones preliminares (Conocimientos y Curricular) y que se hayan presentado a
la evaluacion psicolégica.

San Borja, 07 de setiembre de 2026
Oficina de Recursos Humanos



