Listado de lineas de transmisién eléctricay de los espacios en las

LINEAS DE TRANSMISION

ANEXO 1

subestaciones

N° | Cddigo | SE Salida SE Llegada \N/x?;jge I(‘Qr?]g)”tUd

1 L-2251 | Aguaytia Tingo Maria 220 kv 73.3

2 L-2252 | Tingo Maria Vizcarra 220 kv 173.7

3 L-2253 | Vizcarra Conococha 220 kv 47.2

4 L-2278 | Conococha Paramonga Nueva 220 kv 99.5
Total 393.7

Segun las facilidades técnicas requeridas por Claro, Etelselva brindara los

. ESPACIOS EN SUBESTACIONES

siguientes espacios en las subestaciones de su propiedad:

- SE Aguaytia

Area: 28 m2

Ubicacion: A definir durante el estudio de Ingenieria de Detalle

- SE Tingo Maria

Area: 28 m2

Ubicacion: A definir durante el estudio de Ingenieria de Detalle

En las Subestaciones Vizcarra, Conococha y Paramonga Nueva que no son de
titularidad de ETESELVA efectuaran sus mejores esfuerzos con la finalidad que
CLARO tenga las facilidades necesarias para que su F.O tenga, accesos, e

interconexion a las referidas Subestaciones de propiedad de terceros.
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CLAUSULAS DE MEDIO AMBIENTE,
SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL (MASS)
1. Definiciones

Los siguientes términos cuya letra inicial es mayuscula, tienen el significado aqui indicado
para efectos de las presentes Clausulas MASS; salvo que el contexto requiera una
interpretacion en sentido distinto, el plural incluye al singular y viceversa; y el masculino al
femenino y viceversa,

1.1 “MASS”: son las siglas en castellano de Medio Ambiente (MA), Seguridad (S) & Salud
Ocupacional(S).

1.2 "SAMASS" son las siglas en castellano del Sistema de Administracion de MASS disefiado
por la Corporacion Duke Energy, para guiar a las unidades de negocio de Duke Energy a
mejorar el desempefio ambiental, de seguridad y salud ocupacional.

1.3 "Clausulas MASS" son estas Clausulas de Medio Ambiente, Seguridad y Salud
Ocupacional.

1.4 "Contrato™ es cualquier relacién contractual celebrada entre Duke Energy y un Contratista,
segun la cual Duke Energy encarga o contrata algun servicio determinado ya sea de
manera directa para que sea prestado por el Contratista con arreglo a dicho Contrato, o de
manera indirecta al encontrarse dicho servicio asociado a la adquisicién de determinados
bienes. Sin perjuicio de cualquier referencia expresa a Ordenes de Servicio/Compra, el
término Contrato incluye a todas y cualesquiera Ordenes de Servicio/Compra que envie
Duke Energy.

1.5 "Contratista™ es una entidad juridica o persona natural con experiencia y precalificado por
Duke Energy y sus afiliadas para prestarle los servicios especificos materia del Contrato
correspondiente.

1.6 “"Duke Energy”: es Duke Energy Egenor S. en C. por A. y/o sus empresas afiliadas. Las
empresas afiliadas de Duke Energy Egenor S. en C. por A. son cualquiera de las siguientes
empresas: Etenorte S.R.L, Termoselva S.R.L., Eteselva S.R..L., Aguaytia Energy del Peru
S.R.L y/o Gas Integral S.R.L.

1.7 "Manual MASS”: es el documento denominado “Manual MASS para el Contratista” que
contiene las politicas y procedimientos generales de obligatorio cumplimiento para todos los
Contratistas de Duke Energy, el cual es un anexo y forma parte integrante de las presentes
Clausulas MASS.

1.8  "Normas y Estandares MASS": son todas las normas y estandares en relacion con medio
ambiente, seguridad y salud, establecidos en la legislacion peruana, el SAMASS, aplicables
a Duke Energy, el Manual MASS, Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo v
los lineamientos y politicas corporativas en materia de MASS que Duke Energy implemente
en sus operaciones o proyectos; segln estén vigentes en la fecha de celebracion del
presente Contrato y conforme sean modificadas o complementadas de tiempo en tiempo.

1.9 "Orden de Servicio/Compra™: es cualquier orden de servicio/compra que Duke Energy envie
a algun Contratista, utilizando a tal efecto los formatos previamente aprobados por Duke
Energy.

“Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo”: es el documento que tiene como
objetivo facilitar la identificacion y control de los riesgos existentes en las actividades de
empresa, elaborado por Duke Energy de acuerdo con lo establecido por el Reglamento de
Seguridad y Salud en el Trabajo, aprobado por Decreto Supremo N°009-2005TR, el
Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo de las actividades eléctricas, aprobado por
Resolucion Ministerial N°161-2007-MEM/DM, o el Reglamento de Seguridad para las
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actividades de Hidrocarburos D.S. N® 043-2007-EM asi como las disposiciones que
complementen, modifiquen yfo sustituyan dichos reglamentos, de obligatorio cumplimiento
para todos los Conltratistas de Duke Energy, el cual es un anexo y forma parte integrante de
las presentes Clausulas MASS.

“Representante MASS del Contratista” es el profesional a que se refiere la Seccion 7.5 de
estas Clausulas MASS.

“Servicios” son los servicios a ser prestados bajo el Contrato o la Orden de
Servicio/Compra correspondientes.

“Subcontratista”™ es cualquier subcontratista del Contratista, contratado por este Ultimo
segun esté permitido y con arreglo al procedimiento contemplado en el Contrato.

‘Nivel de alerta”. es una calificacion que Duke Energy otorga a cada Orden de
Servicio/Compra o Coentrato de acuerdo con la cual son aplicables controles adicionales de
supervision. Los valores de los niveles de alerta pueden ser alto, medio o bajo.

“Incidente MASS" : es un suceso repentino que sobreviene por causa o con ocasion del
trabajo durante la ejecucion del Contrato con Duke Energy o sus contratistas vy
subcontratistas, aun fuera del lugar y horas de trabajo y que produce pérdidas tales como
lesiones personales, danos materiales, derroches y/o impacto al medio ambiente, y que con
respecto al trabajador puede ocasionar una lesion organica, una perturbacion funcional, una
invalidez o la muerte; y/o iijinterrumpe el proceso normal de trabajo

“Cuasi Incidente MASS™: es un Incidente MASS que no llegd a producirse.

Alcances y principios

Estas Clausulas MASS son aplicables a y forman parte integrante de todos los Contratos u
Ordenes de Servicio/Compra que Duke Energy celebre con o envie a, segun sea el caso, a
cualquier Contratista (segun dicho término se define mas adelante), exceptuando aquellos
contratistas de suministros de bienes o servicios que se realizan en las propias
instalaciones del contratista.

El diligente y oportuno cumplimiento de todas las normas y estandares en relacion con el
medio ambiente, la seguridad y salud ocupacional segun las normas peruanas y estandares
SAMASS es de singular importancia para Duke Energy y constituye pieza fundamental de
sus politicas corporativas. En tal sentido, para celebrar el Contrato (segun se define mas
adelante). Para la contratacion de los Servicios, Duke Energy ha tenido en consideracion
las declaraciones del Contratista (contenidas en la Clausula 4) y en su capacidad para
cumplir con las disposiciones del Contrato en todo lo relativo a medio ambiente, seguridad y
salud.

Anexos a estas Clausulas MASS

Los anexos que se enumeran a continuacion, los cuales se adjunta, forman parte integrante
de las presentes Clausulas MASS vy, por lo tanto, del Contrato respectivo:

- Anexo A ; Manual MASS para el Contratista.
- Anexo B :  Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo
- Anexo C : Evaluacion de Riesgos y Medidas de Mitigacion (Formato a

completar por el contratista).

[§}
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4. Declaraciones del Contratista

El Contratista declara y garantiza que:
(a)  Conoce, sin reserva ni limitacién alguna, las Normas y Estandares MASS de Duke Energy y
se compromete a cumplirlas.

(b) Tiene experiencia en el cumplimiento de las normas y estandares peruanos relativos a la
proteccion del medio ambiente, seguridad y la salud ocupacional y esta en plena capacidad
de cumplir con todas y cada una de las disposiciones legales y las contenidas en el Manual
MASS y en el Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo.

(c)  Elintegro del personal que el Contratista emplee en la prestacion de los Servicios, asi como
el de cualquier Subcontratista que el Contratista emplee de conformidad con las
disposiciones de dicho Contrato, esta entrenado y ha sido capacitado (o sera entrenado y
capacitado con anterioridad al inicio de sus respectivas labores) en todo lo relativo a las
Normas y Estandares MASS, el Manual MASS y el Reglamento Interno de Seguridad vy
Salud en el Trabajo, estando en total capacidad de cumplir a cabalidad con lo dispuesto en
dichas Normas y Estéandares MASS, el Manual MASS y el Reglamento Interno de
Seguridad y Salud en el Trabajo, asi como con cualesquiera planes de mitigacion de
riesgos MASS especificos para los Servicios incluyendo planes de contingencia y respuesta
ante emergencia y sistemas de alerta temprana.

El Contratista declara y garantiza que todos y cada uno de los Subcontratistas que contrate,
tendran la experiencia y capacidad necesaria para cumplir con las Normas y Estandares
MASS, el Manual MASS y el Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo, asi
como con cualesquiera planes de mitigacion de riesgos MASS especificos para los
Servicios, incluyendo planes de contingencia y respuesta ante emergencia y sistemas de
alerta temprana.

(d)  El Contratista ha proporcionado y proporcionara a Duke Energy, informacion cierta y
fidedigna.

5. Independencia del Contratista

El Contratista es y seguira siendo un contratista independiente durante la vigencia del
Contrato respectivo, y mantendra el control absoluto de las operaciones requeridas para la
ejecucion de los Servicios, de su personal, trabajadores, Subcontratistas y los trabajadores
de éstos ultimos.

En ese sentido, el Contratista debera hacerse cargo de:

(2) Definir las especificaciones aplicables a los aspectos de medio ambiente, salud, higiene vy
seguridad, sobre la base de su propia experiencia y con arreglo a las Normas y Estandares
MASS.

(b) Preparar y proporcionar los programas de capacitacion necesarios tanto a sus trabajadores
como a los de sus Subcontratistas para cumplir con los requerimientos de las Normas y
Estandares MASS para la adecuada ejecucion de los Servicios.

(c) Preparar y proporcionar los programas de capacitacién necesarios tanto a sus trabajadores
como a los de sus Subcontratistas para cumplir con los objetivos, normas y documentacion
MASS especificos relevantes para el Contrato respectivo o los Servicios a ser prestados
bajo el mismo.

._’,o'ghlll_‘- g ‘!
o \.(F £\ 6, Personal
GO

;.{.f6,1 El Contratista sera el Gnico responsable de brindar un centro de trabajo seguro a sus
trabajadores y a los trabajadores de sus Subcontratistas, asi como de capacitarlos
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7.1

apropiadamente para el cumplimiento de los requerimientos MASS generales y especificos
para la ejecucion de los Servicios.

Para tal efecto, el Contratista se obliga a desarrollar, implementar y mantener medidas de
prevencion y mitigacion de riesgos vinculados al medio ambiente, salud, higiene vy
seguridad que pudieran afectar las condiciones de trabajo de sus trabajadores vy los de sus
Subcontratistas, incluyendo planes de contingencia y respuesta ante emergencia y sistemas
de alerta temprana. Cuando sus trabajadores o los trabajadores de sus Subcontratistas
estén o puedan estar expuestos a un riesgo grave e inminente con ocasion de su trabajo,
estos podran interrumpir su actividad vy, si fuera necesario, abandonar de inmediato el lugar
de trabajo. El Contratista se obliga a informar dichos Incidentes MASS a Duke Energy
inmediatamente, con la finalidad de coordinar la adopcién de las medidas necesarias para
minimizar el riesgo.

Duke Energy se reserva el derecho de investigar los motivos que originaron la situacion de
riesgo grave e inminente a que se refiere el parrafo precedente.

Del mismo modo, el Contratista se obliga a entrenar y capacitar a todos y cada uno de sus
trabajadores y los de sus Subcontratistas, en el idioma nativo de los mismos, con
anterioridad al inicio de sus respectivas labores en relacion con los Servicios, en todo lo
relativo al cumplimiento de las Normas y Estandares MASS, el Manual MASS vy el
Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo, y de los objetivos, normas vy
documentacion MASS especificos relevantes para el Contrato, con el fin de que estén en
capacidad de cumplir a cabalidad con lo dispuesto en dichas Normas y Estandares MASS,
el Manual MASS y el Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo, asi como
con los objetivos, normas y documentacion MASS especificos relevantes para el Contrato.
El Contratista debera acreditar dicha capacitacion ante Duke Energy, proporcionandole
copia de los documentos que acrediten que sus trabajadores y los de sus Subcontratistas
cuentan con el entrenamiento y capacitacion requeridos para sus respectivas funciones.

El Conlratista sera el unico responsable de supervisar que sus trabajadores y los de sus
Subcontratistas, segun corresponda a las funciones y responsabilidades de cada
trabajador, cumplan con las Normas y Estandares MASS, el Manual MASS v el Reglamento
Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo, asi como con todos los planes a que se refiere
la Seccién 6.2 anterior.

En tal sentido, el Contratista sera el unico responsable frente a Duke Energy por cualquier
incumplimiento de las Normas y Estandares MASS, el Manual MASS, el Reglamento
Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo o cualquier objetivo, norma o documentacion
MASS especifica que sea relevante para el Contrato, que pudiera producirse como
consecuencia de una accion u omisién del Contratista, cualquier trabajador del Contratista,
cualquier Subcontratista o cualquiera de los trabajadores de un Subcontratista.

Obligaciones MASS del Contratista

En relacion con la seguridad, la proteccion del medio ambiente y la salud ocupacional, el
Contratista asume las siguientes obligaciones:

Cumplimiento de las Normas y Estandares MASS y los permisos y autorizaciones

El Contratista se obliga a ejecutar los Servicios y cumplir con sus obligaciones bajo el
Contrato observando fielmente las Normas y Estandares MASS, asi como el Manual MASS,
el Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo y los objetivos, normas y
documentacion MASS especificos relevantes para el Contrato.
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7.3

El Contratista ademas se obliga a cumplir con lo prescrito por todos los permisos,
autorizaciones, licencias y aprobaciones relacionadas con el Contrato obtenidos o a ser
obtenidos por Duke Energy o por el propic Contratista, incluyendo, sin reserva ni limitacion
alguna, al estudio de impacto ambiental u oftro instrumento de gestibn ambiental
correspondiente, las autorizaciones de uso de aguas que correspondan y cualquier otra
autorizacion, licencia, permiso, servidumbre o concesion aplicable a los Servicios.

Elaboracion de documentacion MASS especifica para los Servicios

En caso que los Servicios sean calificados con nivel de alerta medio o alto por Duke
Energy, el Contratista presentara a la fecha de celebracion del Contrato, uno o mas
informes de evaluacion de riesgos y medidas de mitigacion acordes con los Servicios, de
conformidad con los formatos que oportunamente le alcance Duke Energy. El Contratista se
obliga a cumplir con implementar todas y cada una de sus obligaciones y responsabilidades
en la forma de controles indicados en dichos informes de evaluacion de riesgos y medidas
de mitigacion, y las que fueren necesarias complementar para la realizacién de sus
Servicios de forma segura para la vida y el medio ambiente.

Adicionalmente, para el caso de construccion de Proyectos de nuevas instalaciones u obras
de gran envergadura, definidas a criterio de Duke Energy en el respectivo contrato, el
Contratista sera exclusivamente responsable de desarrollar planes de mitigacién de riesgos
MASS especificos para cada etapa de los Servicios bajo el Contrato, incluyendo planes de
contingencia y respuesta ante emergencia y sistemas de alerta temprana, obligandose a
entregarlos en 4 copias por escrito a Duke Energy con por lo menos 15 dias de anticipacion
al inicio de la ejecucion de los Servicios.

Duke Energy podra, a su exclusivo criterio, revisar y hacer comentarios a los planes de
mitigacion de riesgos MASS elaborados por el Contratista, sin que ello implique que Duke
Energy asuma responsabilidad alguna en relacion con la elaboraciéon e implementacion de
los mismos. En caso Duke Energy hiciera comentarios a los referidos planes, el Contratista
estara obligado a adecuar los mismos e implementar los comentarios de Duke Energy a
satisfaccion de esta Ultimo dentro de los 7 dias siguientes de recibidos los comentarios de
Duke Energy.

El Contratista debe tener un programa escrito de Medio Ambiente, Salud y Seguridad que
se incluye como parte del Contrato. En los casos de servicios o contratos de nivel de alerta
medio o bajo podra usar solo el “Manual MASS para el contratista”, excepto cuando deba
complementarse por medidas de mitigacion no incluidas en ese manual; sin embargo, para
el nivel de alerta alto debera ademas redactar e implementar un programa especifico. En
todos los casos la responsabilidad por contar con un programa escrito adecuado y completo
es del Contratista.

Responsabilidad por el cumplimiento de Normas y Estandares MASS y Medidas de
mitigacion de riesgos MASS

El Contratista sera exclusivamente responsable de cumplir y hacer que su personal y
Subcontratistas cumplan con las Normas y Estandares MASS, asi como las medidas de
mitigacion de riesgos MASS especificos para el proyecto, incluyendo planes de contingencia
y respuesta ante emergencia y sistemas de alerta temprana, con respecto a la ejecucion de
los Servicios, asi como con respecto del personal que emplee en la ejecucion de los
Servicios y los equipos y materiales transportados o utilizados para los Servicios.

El Contratista se obliga a incluir una clausula expresa en todos los contratos que celebre
con Subcontratistas para la ejecucion de los Servicios, por la cual dichos Subcontratistas
declaren conocer, se adhieran y obliguen a cumplir con estas Clausulas MASS, las Normas
y Estandares MASS, el Manual MASS, el Reglamento Internc de Seguridad y Salud en el
Trabajo, asi como a implementar con las medidas de mitigacion de riesgos MASS
especificos para el proyecto que fueren necesarias, incluyendo planes de contingencia y
respuesta ante emergencia y sistemas de alerta temprana.

un
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El Contratista se obliga a corregir o remediar pronta y diligentemente cualquier
incumplimiento o violacion de las Normas y Estandares MASS, asi como con las medidas
de mitigacion de riesgos MASS especificos para el proyecto, incluyendo planes de
contingencia vy respuesta ante emergencia y sistemas de alerta temprana,
independientemente de que Duke Energy le notifique o no dicho incumplimiento o violacion.
En caso Duke Energy notifique al Contratista para que corrija cualquier incumplimiento o
violacion, el Contratista debera hacerlo dentro de los plazos que a tal efecto Duke Energy
establezca en la notificacion respectiva.

Sin perjuicio de lo dispuesto en los dos parrafos anteriores, el Contratista serd Unica y
exclusivamente responsable de los actos, omisiones, incumplimientos y faltas de su
personal, cualesquiera Subcontratistas que emplee en la ejecucién de los Servicios vy el
personal de tales Subcontratistas, como si se tratara de actos, omisiones, incumplimientos
o faltas del propio Contratista de conformidad con el presente Contrato.

7.4 Responsabilidad por monitorear el cumplimiento de Normas y Estandares MASS vy
Medidas de mitigacion de riesgos MASS

El Contratista se obliga a monitorear el cumplimiento de las Normas y Estandares MASS,
asi como de las medidas de mitigacién de riesgos MASS especificos para el proyecto,
incluyendo planes de contingencia y respuesta ante emergencia y sistemas de alerta
temprana, por parte de su personal, los Subcontratistas y el personal de los
Subcontratistas.

A tal efecto, el Contratista debera elaborar e implementar un programa para monitorear e
inspeccionar regularmente el cumplimiento por parte de su personal y el de sus
Subcontratistas de todos los requerimientos MASS e implementar un sistema efectivo para
mitigar los riesgos MASS.

El programa para monitorear e inspeccionar el cumplimiento de los requerimientos MASS
debera necesariamente incluir un sistema optimo y completo de alertas tempranas por el
cual cada equipo de trabajo, sea de personal propic del Confratista o de sus
Subcontratistas, tendrd una persona responsable de MASS, que debera comunicar
diligentemente a su supervisor y a Duke Energy, por el medio mas eficaz, cualquier
Incidente MASS o Cuasi Incidente MASS, incluyendo las acciones adoptadas para superar
el incidente MASS o Cuasi Incidente MASS.

El responsable MASS de cada equipo de trabajo debera informar de inmediato, preparar y
presentar a su supervisor un reporte escrito con informacion bésica sobre el Incidente
MASS y las acciones adoptadas para superarlo dentro del dia siguiente al Incidente MASS.
El supervisor sera responsable de que dicho reporte llegue al correspondiente
representante de Duke Energy dentro del mismo dia en que lo recibié.

7.5 Profesional MASS

Para los casos de Contratos con nivel de alerta alto, segun lo comunique oportunamente
Duke Energy al Contratista, el Contratista se obliga a nombrar y mantener por lo menos un
profesional MASS debidamente calificado (el "Representante MASS del Contratista”) a
tiempo completo en el lugar de ejecucion de los Servicios, el cual sera responsable de
supervisar el debido cumplimiento de todas las obligaciones MASS asumidas por el
Contratista con arreglo al presente Contrato. El Contratista sera responsable de cubrir los
descansos o vacaciones del o los profesionales MASS que se requieran durante la vigencia
del Contrato. El o los profesionales MASS mantendran informada a Duke Energy
directamente de su Ilabor en entrenamientos, implementaciones, inspecciones,
presentacion de los reportes y estadisticas de Incidentes MASS, Cuasi Incidentes MASS,
medidas correctivas y preventivas tomadas, entre otros.
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El Contratista debera comunicar oportunamente cualquier cambio en relacién con el
Representante MASS del Contratista.

Reuniones MASS

El Contratista deberd asistir, a través de uno o mas representantes, incluyendo al
Representante MASS del Contratista, a la o las reuniones de orientacion sobre MASS que
se lleven a cabo con anterioridad al inicio de la ejecucion de los Servicios y a todas las
reuniones de seguimiento que se lleven a cabo con la periodicidad que Duke Energy le
notifique oportunamente.

El Contratista se obliga a sostener reuniones diarias de seguridad en las que se toquen los
temas relevantes de MASS con anterioridad a iniciar cada turno de trabajo en la ejecucion
de los Servicios.

Informes MASS

El Contratista se obliga a recolectar y guardar, a través de medios adecuados, los datos e
indicadores de desempefio y cumplimiento con las Normas y Estandares MASS vy las
medidas de mitigacion de riesgos MASS especificos para el proyecto, incluyendo planes de
contingencia y respuesta ante emergencia y sistemas de alerta temprana.

Los datos a ser recolectados y guardados por el Contratista, seran datos especificos
relevantes a la ejecucion de los Servicios, tales como evaluaciones de riesgo y medidas de
mitigacion por actividad de riesgo, el total de horas trabajadas, detalle de Incidentes MASS
y Cuasi Incidentes MASS, dias de trabajo perdidos, lesiones registrables, acciones
correctivas y preventivas asi como datos generales aplicables al Contratista y sus
Subcontratistas. Duke Energy determinara oportunamente el listado de datos a ser
recolectados y guardados por el Contratista y lo informara por escrito al Contratista. Sin
embargo, Duke Energy se reserva el derecho de modificar dicho listado solicitando por
escrito al Contratista que incluya algin otro dato sobre el cual Duke Energy requiera tener
informacion.

Sobre la base de los datos sobre MASS a ser recolectados y guardados por el Contratista,
este preparara un informe mensual que entregara a Duke Energy dentro de los primeros
cinco (5) dias utiles del mes siguiente.

Incidentes MASS y Cuasi Incidentes MASS

El Contratista se obliga a informar de inmediato, por el medio méas idéneo disponible y
tambien por escrito, al correspondiente Responsable de MASS de Duke Energy y completar
el formulario del Organismo Supervisor de la Inversion en Energia (OSINERGMIN), de
cualquier Incidente MASS o Cuasi Incidente MASS que se produzca en la ejecucion de los
Servicios, a mas tardar dentro las veinticuatro (24) horas de producido el evento. Dicha
notificacion deberd incluir una referencia a las causas aparentes del Incidente MASS o
Cuasi Incidente MASS y si se produjeron dafios a personas (lesiones), medio ambiente o a
la propiedad, asi como las acciones iniciales adoptadas para superar el Incidente MASS o
Cuasi Incidente MASS o mitigar su impacto.

Dentro de los tres (3) dias siguientes de producido el Incidente MASS o Cuasi Incidente
MASS, segun corresponda, el Contratista debera proporcionar a Duke Energy un informe
de investigacion detallado del evento, incluyendo sus conclusiones finales sobre las causas
del mismo, los dafios a las personas o a la propiedad, asi como las acciones adoptadas
para superar el Incidente MASS o Cuasi Incidente MASS o mitigar su impacto, medidas
correctivas, el resultado de las mismas y el formulario Ampliatorio de OSINERG.
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El Contratista esta obligado a investigar todos y cualesquiera Incidentes MASS o Cuasi
Incidentes MASS y aquellos que no hayan llegado a producirse y a comunicar
adecuadamente sus conclusiones a Duke Energy a traves de los informes mensuales, con
el objeto de que se puedan adoptar acciones adecuadas de prevencion que eviten la
ocurrencia de tales Incidentes MASS o Cuasi Incidentes MASS.

El Contratista se obliga a adoptar cualesquiera medidas correctivas que, a criterio de Duke
Energy, resulten necesarias para resolver o mitigar el impacto de algun Incidente MASS o
Cuasi Incidente MASS. El Contratista estara asimismo obligado a confirmar por escrito a
Duke Energy que ha adoptado las medidas indicadas en cualesquiera observaciones que
Duke Energy le hubiera comunicado en relacion con el respectivo informe de Incidentes
MASS.

7.9 Inspecciones y auditorias

El Contratista se obliga a permitir que Duke Energy realice las inspecciones y auditorias
que Duke Energy estime necesarias para verificar el cumplimiento de las obligaciones
MASS por parte del Contratista, incluyendo Incidentes MASS producidos o que estuvieron a
punto de producirse (Cuasi Incidentes MASS), asi como el seguimiento y acciones
adoptadas en relacion con los mismos. Dichas inspecciones y auditorias podran realizarse,
a criterio exclusivo de Duke Energy, en cualquier momento siempre que no se afecte Ia
normal ejecucion de los Servicios.

El Contratista esta adicionalmente obligado a cooperar con Duke Energy, brindando todas
las facilidades razonables del caso, con el objeto de permitir que esta lleve a cabo vy
concluya las inspecciones y auditorias a su entera satisfaccion. A tal efecto, el Contratista
debera permitir el acceso al lugar de trabajo del Contratista por parte de los representantes
que Duke Energy designe y le comunique oportunamente, ya sean trabajadores de Duke
Energy, terceros consultores o funcionarios publicos.

El Contratista se obliga a proporcionar a Duke Energy los documentos especificos que
Duke Energy estime relevantes para efectos de verificar el cumplimiento de las obligaciones
MASS del Contratista. Duke Energy tendra derecho a acceder a todos los registros del
Contratista, incluyendo sus libros contables, y a obtener las copias que estime necesarias.

7.10 Resultados de las evaluaciones al concluir el trabajo

Al concluir el trabajo de los servicios asociados a nivel de alerta medio o alto, Duke Energy
Egenor, retroalimentara al contratista sobre los resultados de su evaluacion, debiendo el
Contratista acudir a dicha reunion. Asimismo, el Contratista se compromete a difundir los
resultados mencionados a sus subcontratistas.

Duke Energy entregara al contratista una constancia de asistencia a la mencionada reunion.

8. Prohibicion o limitacion de uso de materiales que contienen asbesto, PCB y fibras
vitreas hechas por el hombre ( FVHH)

Es politica de Duke Energy no adquirir ni permitir el ingreso a sus instalaciones de
materiales, suministros o equipos que contengan minerales tales como el ashesto o
bifenilos policlorinados (PCB's). Por consiguiente, no suministraran ningan articulo que los
contenga, ni los emplearan al ejecutar el proyecto. También es necesario minimizar el uso
de fibras vitreas hechas por el hombre, e informar, en caso absolutamente necesario,
donde se instalaran. En ningun caso usar fibra ceramica refractaria.

Incumplimiento de requerimientos MASS

En caso, a criterio exclusivo de Duke Energy se hubiera producido, continuase o estuviera
por producirse, un incumplimiento o violacion de las Normas y Estandares MASS, del
Manual MASS, del Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo, o de las
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medidas de mitigacion de riesgos MASS especificos para el proyecto, incluyendo los planes
de contingencia y respuesta ante emergencia y sistemas de alerta temprana, por parte del
Contratista, algun Subcontratista o los trabajadores de cualquiera de los anteriores, Duke
Energy tendra derecho a lo siguiente:

Cese en el Trabajo o Suspension: exigir al Contratista el cese inmediato del trabajo y la
ejecucion total o parcial de los Servicios, dependiendo de la magnitud del incumplimiento o
violacion de los requerimientos MASS;

Correccion de deficiencias: ordenar al Contratista que corrija con prontitud, y en todo caso
dentro del plazo que para tal efecto le conceda Duke Energy en la notificacion respectiva,
cualquier deficiencia relacionada con MASS tan pronto reciba una notificacion al respecto
de Duke Energy;

Retiro_de empleado del Contratista o del Subcontratista: exigir al Contratista retirar de
inmediato del lugar de trabajo, ya sea en forma temporal o permanente, a uno o mas de sus
trabajadores o los de sus Subcontratistas, sin que se requiera expresion de causa; v,

Retiro del Subcontratista: exigir al Contratista retirar de inmediato del lugar de trabajo, ya

sea en forma temporal o permanente, a uno o0 mas de sus Subcontratistas.
Resolucion del Contrato: de conformidad con el numeral 12 de las Clausulas MASS.
Seguros

El Contratista se obliga a contratar, por su propia cuenta y cargo, los seguros y coberturas
minimas establecidos con arreglo al Contrato.

Indemnidad

El Contratista se obliga, de la manera mas amplia que permitan las leyes aplicables, a
mantener indemne, libre de responsabilidad, libre de dafios y perjuicios, y, en todo caso, a
defender e indemnizar a Duke Energy, sus representantes y trabajadores, por cualquier
incumplimiento o violacion de las Normas y Estandares MASS, del Manual MASS, del
Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo, o de las medidas de mitigacion de
riesgos MASS especificos para el proyecto, incluyendo planes de contingencia y respuesta
ante emergencia y sistemas de alerta temprana,, frente a cualquier reclamo, demanda,
accion, proceso, procedimiento, obligacion de pagar suma de dinero, indemnizacion, multa,
sancion, gasto, costo (incluyendo costos, costas y honorarios de abogados), pérdida, dafios
y perjuicios, responsabilidad civil, responsabilidad administrativa, responsabilidad penal que
surja de los actos u omisiones del Contratista, de cualquiera de sus Subcontratistas, o de
los trabajadores de los anteriores, o que se relacione con los mismos.

Terminacion del Contrato

Duke Energy podra resolver el Contrato, de conformidad con el articulo 1430 del Codigo
Civil, en cualquier momento en caso determine que se ha producido un incumplimiento de
las siguientes obligaciones del Contratista contenidas en estas Clausulas MASS: (el
personal del Contratista y/o Subcontratistas no haya sido entrenado y capacitado con
anterioridad al inicio de sus respectivas labores en todo lo relativo a las Normas y
Estandares MASS, el Manual MASS y el Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el
Trabajo; (ii) el Contratista proporcione informe falsa a Duke Energy; (iii)el Contratista no
monitoree el cumplimiento de las Normas y Estandares MASS, asi como de las medidas de
mitigacion de riesgos MASS especificos para el proyecto, incluyendo planes de
contingencia y respuesta ante emergencia y sistemas de alerta temprana, por parte de su
personal, los Subcontratistas y el personal de los Subcontratistas; y/o (iv) el Contratista
incumpla las Normas y Estandares MASS, del Manual MASS, del Reglamento Interno de
Seguridad y Salud en el Trabajo, o de las medidas de mitigacion de riesgos MASS
pecificos para el proyecto, incluyendo los planes de contingencia y respuesta ante
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emergencia y sistemas de alerta temprana, por parte del Contratista, algin Subcontratista o
los trabajadores de cualquiera de los anteriores

Modificacion de las Clausulas MASS

Duke Energy podra modificar estas Clausulas MASS de tiempo en tiempo, debiendo
comunicarlo por escrito al Contratista. Las modificaciones que Duke Energy efectle a estas
Clausulas MASS entraran en vigencia a los quince (15) dias siguientes a la fecha en que el
Contratista reciba la notificacion a que se refiere la oracion anterior.
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SArETY Vision de Seguridad

=

Empleados y contratistas de todo nivel, de Duke Energy International, demuestran un
compromiso personal hacia una mejora continua en el area de seguridad, resultando en
cero lesiones y en na cultura organizacional orientada a cero incidenties.

Principios de Seguridad

& Laseguridad comienza desde arriba.
& Lesionesy enfermedades relacionadas al trabajo pueden ser evitadas.

El identificar y minimizar riesgos de seguridad y salud son prioridad.

L

Un interés personal por la seguridad y el cuidado de otros es esencial.

& Sinceridad, retroalimentacion y confianza son clave para el éxito en el aspecto
de seguridad.

L

La seguridad promueve el propésito del negocio y es un aspecto critico de una
organizacion de alto rendimiento.

Jim Rogers
Presidente y Gerente General
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Aplicacién del Manual de Seguridad, Salud y Ambiente para Contratistas

Este manual de Seguridad, Salud y Ambiente (EHS) para Contratistas esta
disefiado para instruir a los contratistas acerca de todos los requerimientos
laborales de EHS que se llevan a cabo en las instalaciones de Duke Energy
International (DEI).

Puede darse el caso que sea necesario obtener informacién adicional para
asegurar la seguridad y salud de empleados y contratistas de DEI, la proteccion
del ambiente y cumplimiento con las leyes aplicables. Por favor comuniquese
con el Representante de EHS de DEI si tiene alguna duda acerca del contenido
de este manual, o requiere informacion adicional.

Los procedimientos en este manual se aplican a todos los contratistas que
desempeiian labores en los sitios e instalaciones de Duke Energy, y
generalmente incluyen mano de obra complementaria. Puede ser que estos
procedimientos no se apliquen a otro tipo de contratistas (como lo son
operadores de expendedoras automaticas, a cargo de reparaciones de
maquinaria de oficina, etc.) si se determinara que dichos contratistas
desempeiian trabajo de bajo riesgo unicamente.

Estos procedimientos deben de seguirse, excepto cuando sean superados por
estandares locales mas estrictos.

Si por alguna razén un contratista o sub-contratista no esta
desempeiiando sus funciones segun las expectativas, o falla
en el cumplimiento de los requisitos de EHS o causa
cualquier condicion peligrosa o insegura, DEI tiene la
responsabilidad y autoridad de remover inmediatamente a la
persona o a la empresa de sus instalaciones.

El Manual de Seguridad, Salud y Ambiente esta organizado en dos partes,
Seguridad & Salud y Medio Ambiente.
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Politica de Administracién de Seguridad, Salud y Ambiente para
Contratistas de DEI

Duke Energy International esta comprometida a crear un lugar de trabajo
seguro y saludable, asi como a proteger el medio ambiente. Se espera de
nuestros empleados y contratistas que desempefien sus tareas diarias de una
manera segura y que cumplan todos los requisitos ambientales aplicables.

La seguridad siempre es la primera consideracion de cualquier tarea. No es
una opcion. Como tal, empleados y contratistas deben de aplicar practicas de
seguridad laboral en toda actividad y deben de utilizar su buen juicio en las
decisiones laborales.

Nuestros objetivos bajo esta politica son el mejoramiento continuo del
desemperio de Seguridad, Salud y Ambiente (EHS) de contratistas, los cuales
deben de implementar un enfoque integrado que promueva este compromiso.
Estos objetivos pueden alcanzarse ejecutando las Politicas de Administracion
de EHS para Contratistas y enforzando una conciencia de seguridad en todas
las personas laborando en nuestros sitios e instalaciones.

Responsabilidades de DEI
e Hacer que los estandares de seguridad, salud y ambiente en el trabajo
sean el nucleo de nuestra cultura laboral.
e Considerar a las personas como nuestro recurso mas importante.

¢ El objetivo principal de DEI es tener cero incidentes para asegurar que
nadie salga lesionado.

e Proporcionar un programa de Seguridad, Salud y Ambiente (EHS) para
proteger a los empleados y el ambiente.

e Remover a cualquier persona en cualquier momento, la cual no esté
cumpliendo con los requisitos de EHS de DEI.

Nota: No se permitird que siga laborando en un sitio de DEI a cualquier
contratista o empleado individual que ignore estos requisitos de
salud, seguridad o ambiente.

e Determinar el nivel esperado de riesgo del trabajo contratado, e informar al
contratista acerca de los procedimientos especificos que debe de seguir.

¢ Definir roles y responsabilidades para asegurar una integracion funcional
del area.

e Identificar los riesgos de EHS asociados con servicios de contratistas,
previo a que se contrate un proyecto.

e Identificar, calificar previamente y seleccionar a posibles contratistas en
base al riesgo de EHS asociado con el trabajo y en base a un criterio de
EHS, financiero y de otros criterios de rendimiento relevantes.
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e Crear contratos que proporcionen el nivel apropiado de proteccion legal y
de EHS, y que reflejen las expectativas de rendimiento de EHS para
contratistas, por medio de comunicar y revisar los términos, condiciones y
otras expectativas contractuales relevantes a los accionistas, previo a
iniciar la actividad de trabajo.

e Revisar y aprobar los planes de trabajo y de comunicacion de EHS de los
contratistas, previamente a la ejecucion del trabajo. Dichos planos deben
de considerar los peligros asociados con el trabajo, equipo y productos.

e Asegurese que se apliquen controles adecuados de supervision interna 'y
externa al proyecto.

e Revisar y comunicar a otros el rendimiento del contratista al terminar el
proyecto en la empresa.

e Comunicar los requerimientos de seguridad del sitio o instalacién y los
requisitos de EHS de los contratistas al supervisor de contratistas, y
proporcionar orientacion en Seguridad, Salud y Ambiente (EHS) a
contratistas, previo a que inicien el trabajo en instalaciones de DEI.

e Resolver condiciones y/o practicas peligrosas en sitios o instalaciones de
DEI, previo a iniciar o continuar el trabajo.

e Detener cualquier trabajo en el cual personas o activos se encuentren en
riesgo debido a una practica de trabajo peligrosa o cualquier desviacién de
estos procedimientos.

e Aunque no sea posible eliminar el peligro laboral en su totalidad, estos
procedimientos, combinados con buen sentido comun, facultaran a todos a
hacer su trabajo de una manera segura y eficiente.

Responsabilidades del Contratista

e Asegurese que todo el trabajo se realice de una manera segura.

¢ Contratistas y subcontratistas deben de cumplir con los lineamientos de
DEI, las reglas de EHS y practicas de seguridad laboral aplicables del sitio
o instalacién, asi como adherirse a todas las directivas y procedimientos
de las tareas asignadas, ya sea que se hayan proporcionado oralmente o
en formato escrito.

e Contratistas no deberan de contratar o permitir que ningun sub-contratista
contrate a nadie que no tenga las habilidades necesarias, se encuentre
calificado, o por algin motivo, no apto para realizar el trabajo asignado.
Contratistas se comprometen a remover de una manera expedita, 0
solicitar a cualquier sub-contratista que remueva a cualquier persona de
sus labores, la cual no llene los requerimientos anteriores.

e Proporcione un programa escrito de Seguridad, Salud y Ambiente el cual
incluya los requisitos de DEI para contratistas, con contratos por escrito
para cada proyecto, que sean tan estrictos como el programa de EHS de
DEI y debe de incluir, como minimo, los siguientes componentes:

— Investigacion de accidente/incidente
— Auditorias e inspecciones

— Listado del material quimico, etiquetado y Hojas de Informacion de
Seguridad de los Materiales (MSDS)
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— Control de peligros en el trabajo

— Disciplina

— Plan de emergencias

— Reuniones de seguridad en grupo

— Equipo de proteccion personal

— Manejo apropiado de desechos

— Prevencion y control de derrames

— Capacitacion

Nota: Si el contratista no tiene establecido un programa de Seguridad,
Salud y Ambiente (EHS), el (los) representante(s) de EHS de DEI
le proporcionaraal contratista una orientacion detallada, la cual

explique minuciosamente los requisititos necesarios, y asista al
contratista en el cumplimiento de estos requisitos.

Asegurese que sus empleados, otros trabajadores, visitantes y el puablico
en general, no se encuentren expuestos a lesiones o enfermedades como
resultado de las operaciones de contratistas.

Designe a persona(s) competente(s) como representante(s) de EHS de
contratistas del sitio.

Nota: Esta(s) persona(s) es(son) responsable(s) de asegurar el
cumplimiento con el programa de EHS para contratistas, todos los
requisitos legislativos, y todos estos procedimientos de EHS. En
caso que el representante de EHS para contratistas del sitio se
retire del sitio temporalmente, debe de designarse una segunda
persona como el responsable del programa de EHS para
contratistas.

No inicie el trabajo hasta que se hayan tomado las precauciones
necesarias para proteger la seguridad y salud de todos los trabajadores
involucrados. Sequir las reglas, reglamentos y practicas de seguridad
laboral puede prevenir incidentes y lesiones.

Siga todas las indicaciones de las sefalizaciones de salud y seguridad.

Nota: La falta de cumplimiento de responsabilidades personales
resultara en la extraccion temporal o permanente del sitio.

Repdrtese al trabajo en condicion adecuada y sana para realizar el trabajo
de una manera segura y competente.

Utilice vestimenta adecuada para las condiciones y el trabajo a realizar.
No permita el ingreso de trabajadores bajo efectos de alcohol o drogas al
sitio.

No fume en las instalaciones de DEI.

No permita armas de fuego o cualquier otra arma en las instalaciones de
DEI.

No permita forcejeos o payasadas, peleas o indiferencia a los
requerimientos de seguridad.

Adhiérase a los requisitos ambientales para asegurar su cumplimiento.
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Asegurese que no se hagan dafios a la propiedad o instalaciones.

Previo a iniciar el trabajo en cualquier sitio de DEI, comuniquese con el
Representante de EHS de DEI para obtener instrucciones especificas al
respecto del sitio o peligros relacionados al trabajo, y cualquier practica de
seguridad laboral particular a ese sitio.

Nota: Comuniquese con el departamento de EHS de DElI, previo a hacer
cualquier cambio en el programa de trabajo acordado.

Revise todos los requerimientos de seguridad de los permisos de trabajos
con todos los trabajadores involucrados previo a iniciar el trabajo.

Adhiérase a las ultimas ediciones de normas gubernamentales,
reglamentos, leyes y codigos aplicables, incluyendo cualquier requisito de
licencia de los trabajadores, inspecciones y certificacion del equipo.

Reporte todos los incidentes de Seguridad, Salud y Ambiente (EHS)
inmediatamente al Departamento de EHS de DEI.

Investigue todos los incidentes.

Nota: DEI tiene el derecho de investigar cualquier incidente y recibir
informes de investigacion de contratistas relacionados a cualquier
incidente.

Incluya todas las condiciones en la documentacion relacionada a EHS
para contratistas, y en todos los acuerdos con contratistas o sub-
contratistas.

No utilice instalaciones ni equipo de DEI, a menos que haya sido
autorizado por DEI.

Proporcione supervisores y empleados que sean competentes en asuntos
de ambiente, salud y seguridad laboral.

Explique estas politicas de EHS, asi como los procedimientos y requisitos
de contratacidon con respecto a Seguridad, Salud y Ambiente (EHS) a sus
empleados y sub-contratistas en el sitio.

Evalle peligros, practicas de seguridad laboral y requisitos ambientales
con todo el personal contratista y sub-contratista en el sitio en una reunién
de orientacion previa a realizar el trabajo (en la cual deben de estar
presentes el supervisor de contratistas del sitio y personal de operacion y
construccion de DEI, segun sea apropiado) previo a iniciar el trabajo.

Realice diariamente revisiones/reuniones de EHS con contratistas.

Sefalice para advertir al personal acerca de peligros identificados los
cuales estan asociados con el trabajo del contratista.

e Corrija y reporte inmediatamente cualquier condicion o practica insegura

que observe.

Nota: Todo trabajo relacionado debera de ser detenido hasta que dichas
condiciones o practicas sean corregidas o controladas. Todos los
reportes seran presentados a DEI lo mas pronto que sea factible,
pero no deben de pasar més de 24 horas.

8 of 43



{~ DUKE Manual de Seguridad y Salud para
7 ENERGY: Contratistas

Procedimientos de Seguridad

Chorros Abrasivos

¢ Inspeccione el equipo de chorro abrasivo
antes de usarlo.

Nota: Comprueba caida de presion estatica
de sistema de ventilaciéon de escape
en camara o recinto de trabajos de
chorro abrasivo.

Asegurese que cualquier tolva presurizada por
encima de 15 PSIG (unidad de presion - libras
por pulgada cuadrada manométrica) sea
fabricada de acuerdo con la norma ASME y
con los Cédigos para Recipientes (buques) a
Presion o equivalente.

e Verifique con frecuencia los filtros de
ventilacion de escape. Reemplace segun
instrucciones del fabricante.

e Asegurese de que polvo no se acumule en el suelo y pasillos fuera de
recintos de trabajos con chorro abrasivo.

e Mantenga pasarelas claro de granalla o abrasivo similar, evitando riesgos
de derrape.

e Utilice letreros y/o cintas para identificar/aislar zonas de chorro abrasivo.

e Antes de quitarse el equipo, remueva el polvo, o aspire abrasivos u otros
contaminantes de la capucha y capa.

¢ Al final del turno de trabajo, dichese y cambie de ropa cuando sea
necesario eliminar contaminantes.

e Antes de realizar trabajo para prevenir acumulacion de electricidad
estética, asegurese de que la manguera esté conectada a la toma de tierra
del potencibmetro.

e Asegurese de que el equipo de chorro
abrasivo sea mantenido por personal
cualificado, familiarizado con los riesgos.

¢ Utilice el siguiente equipo de proteccion
personal:

— Guantes de trabajo, proteccion auricular,
— Gafas de seguridad,

— Mandil acoplado a casco o capucha de
proteccion para trabajo con chorro
abrasivo, o similar aprobado por NIOSH.

e Consulte el tépico “Plomo” en el Programa de Construccion en el Manual
MASS para informarse sobre el entrenamiento necesario para ejecutar
trabajos con exposicion al plomo.
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Auditorias e Inspecciones

e Pueden realizarse auditorias e inspecciones en cualquier momento para

revisar la implementacion y cumplimiento de los contratistas con respecto
a los lineamientos de seguridad de DEI.

e Mantenga las areas de trabajo libres de peligros que puedan afectar la

salud y seguridad de los trabajadores por medio de auditorias e
inspecciones periodicas.

¢ El representante de EHS para contratistas u otra persona bajo su
supervision debe de realizar diariamente inspecciones formales del sitio
para identificar y corregir cualquier condicion peligrosa.
e Documente inspecciones

con un formulario para "'.'.!. —
inspecciones.

Ejemplo d& Formulario de Inspeccion

Maombre del Inspector:

Fecha dz Iz Inspeccicn:
Area Inspeccionada;

Problema Accion Comectiva

Barreras

e Utilice cinta roja de “peligro” para advertir peligros inmediatos.
Nota: Coloque la cinta a tal distancia del peligro para evitar

N
,_‘| \
. 2lalo
que personas puedan entrar en contacto con el peligro. =1 = E ‘
¢ Utilice cinta de precaucion “amarilla” para designar areas S = o |
potenciales de peligro. = = %\%
Nota: Coloque la cinta de modo de restringir el acceso al =
area.

Iy 0

il

OO'H
g

¢ Al utilizar la cinta, agregue informacion especifica acerca del peligro (trabajo
elevado, etc.) asi como el nombre y teléfono de la persona a contactar.

¢ No utilice cinta o tape como una barrera o baranda para evitar una caida.
Nota: Si se utiliza tape para advertir de un agujero o apertura en el suelo,

asegurese gue una persona se encuentre en la entrada en todo momento,
para evitar una entrada accidental.

¢ Instale barricadas alrededor de excavaciones,

agujeros/aperturas, orillas en areas de techo o de suelo

e & &
y plataformas elevadas, y donde se realice cierto tipo At
de trabajo elevado.

¢ Quite rapidamente las sefializaciones, cintas y barricadas en cuanto el
peligro o condicién cese de existir.
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Cilindros de Gas Comprimido

e Coloque sefializacion apropiada en areas
de almacenaje que contengan gases
peligrosos.

e Almacene los cilindros en areas bien
ventiladas.

e Almacene cilindros que contienen el
mismo tipo de gas en grupos separados. GAS

¢ No almacene inflamables, gases toxicos COMPRIMIDO

y oxidantes juntos unos a otros.

e

vy
e Asegure los cilindros almacenados con
una cadena, lazo o seguros para evitar P -
gue caigan. reCaUCIOH

Nota: Cuando trabaje con gases

inflamables o combustibles, Mantenga
utilice una cadena cubierta con todos
plastico o algin otro método los cilindros

para asegurar los cilindros y
prevenir chispas.

Asegure que los tapones protectores de las
valvulas de los cilindros almacenados se
encuentren bien atornillados (apretados).

e Capacite a contratistas que manejan o utilizan gases comprimidos en lo
siguiente:

— Précticas de manejo seguro para tipos de substancias peligrosas
contenidas en cilindros de gas (corrosivos, explosivos, toxicos, etc.)

— Identificacion y sefalizacion
— Reaquisitos de almacenaje y transporte.
— Procedimientos de emergencia.

e Separe cilindros de gas no compatibles por una distancia de 20 pies (6.1
metros) como minimo o por una pared a prueba de fuego.

11 of 43



{~ DUKE Manual de Seguridad y Salud para

ENERGY. i
v Contratistas
e Utilice un supresor de lndieador muestrala
retorno en cilindros para presion del Tanque
. Indicador muestra la P
soldar con contenido de presion de la Manquera 3

oxiacetilénico.

FA 30
Suprasor

Ingreso en Espacios Confinados - General

En las instalaciones o unidades de Duke Energy que tengan espacios
confinados donde empleados o contratistas tengan que ingresar por cualquier
razon o duracion, para realizar inspecciones, pruebas, examenes o trabajos de
mantenimiento, los siguientes requisitos se deben cumplir:

¢ No ingrese en espacio confinado sin autorizacion por
escrito (Permiso de Entrada) de un Supervisor de
Entrada y el conocimiento y aprobacion del mismo.

) g )
& Y\
¢ No ingrese en espacio confinado a menos que exista una -
necesidad laboral para hacerlo. c C
e Todos los empleados involucrados en ingreso en & ' c
espacios confinados deben ser instruidos de acuerdo con f '-:H
el nivel de sus responsabilidades en la entrada del Q\k” £ £~ i'.
.__.‘_-.,p‘-"

espacio confinado.
¢ Siga los procedimientos locales de entrada en espacios confinados.

e Contratistas o subcontratistas trabajando en instalaciones de generacion,
deben seguir el programa local de Espacios Confinados y procedimientos
necesarios.

e Contratistas y subcontratistas trabajando en ubicaciones que no
instalaciones de generacion; después de la aprobaciébn por un
representante de Duke Energy; seguiran lo acordado en el programay los
procedimientos para Espacios Confinados.
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Ingreso en Espacios Confinados — Responsabilidades
Supervisor de Entrada

¢ Revise Informe de Evaluacion de Riesgos para el espacio confinado a ser
ingresado y conducir una evaluacion pre-ingreso de riesgos en el local.
Conozca:

— Posibles riesgos atmosféricos e fisicos de ingreso en espacio
confinado.

Riesgos fisicos y vias de entrada, por ejemplo, respiracion, contacto
con la piel, o ingestion.

Sefiales y/o sintomas resultantes de la exposicién a atmosfera
peligrosa.

Consecuencias de exposicion a atmosfera peligrosa.
Elimine todos los peligros posibles.

Determine procedimiento de entrada con base en los riesgos observados o
en riesgos potenciales. Reclasifigue segun necesario.

Compruebe que:
— Se hicieron todas las pruebas especificadas por el permiso

— Todos los procedimientos estén al dia y que el equipo especificado
por el permiso esté disponible y operante

— Se realizaron las entradas apropiadas en el permiso

Garantice la disponibilidad de todo el personal de rescate y del equipo
necesario.

Asegurese de que el control del aire pre-ingreso se lleva a cabo lo mas
cerca de la entrada inicial como sea posible, pero nunca mas de 30
minutos antes a la inicial.

Rellene y firme el Informe de Evaluacion de Espacios Confinados y el
Permiso de Entrada en Espacios Confinados o formulario alternativo de
evaluacion y exhibirlo en el portal de entrada del espacio.

— Asegurar gue todas las fuentes de energia peligrosas estén
controladas y que se realiz6 el blogueo/etiquetado/sefalizacion
segun necesario.

— Llevar a cabo reuniones informativas para repasar con todos los
involucrados los riesgos a la salud y seguridad.

— Preparar el equipo necesario para el trabajo dentro del espacio
designado en el Permiso.

— Establecer métodos de comunicacion entre el monitor/vigia y los
entrantes autorizados. El Monitor y los entrantes deben mantener
contacto por voz, radio o cuerda guia hasta terminada la entrada.

— Poner monitor en punto de entrada designado.

— Asegurar que puertas y tapas de escotillas estén en posicion abierta.
Utilizar cadena, cuerda, cable y otros medios adecuados.

— Ventilar el espacio para minimizar o eliminar los riesgos atmosféricos.
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Durante el ingreso en el espacio, garantizar que el control periédico o
continuo del aire se lleva a cabo segun sea necesario. Monitores de
aire deben ser utilizados en la vecindad de los trabajos.

— Asegurarse de que todos los entrantes autorizados estén usando
arneses de cuerpo completos con cordon de salvamiento durante el
ingreso en conformidad con este programa y el permiso de entrada.

— Notificar a la sala de control o de operaciones del inicio y finalizacion
de la actividad de entrada.

— Asegurarse de que las operaciones de entrada siguen de acuerdo
con lo escrito en el permiso y mantener condiciones aceptables de
entrada.

— Después de comprobar la seguridad del espacio para ingreso, firmar
el permiso autorizando la entrada en el espacio.

— Permanecer prontamente disponible para responder inmediatamente
si es necesario. El Supervisor de Entrada no se necesita estar en el
espacio en todo momento.

— Garantizar la presencia del monitor/vigia como necesario mientras la
actividad de entrada esté en curso.

— Transferir las responsabilidades del Supervisor de Entrada a otro
individuo con tanto que este haya sido entrenado para este puesto
de trabajo y que tenga conocimiento de los procesos de trabajo que
lleva a cabo en el espacio.

— Finalizar la actividad de entrada segun sea necesario y retorne el
Permiso de Entrada debidamente rellenado a la persona designada
por la instalacion.

Entrantes Autorizados
e Antes de ingresar en espacio confinado, revisa el permiso, certificacion o
cualquier otro documento exhibido en punto de entrada.
e Conozca:
— Riesgos atmosféricos y fisicos asociados con el ingreso.

— Riegos fisicos y vias de entrada, por ejemplo, respiracion, contacto
con la piel, o ingestion.

— Sefiales y/o sintomas de exposicion a atmosfera peligrosa.
— Consecuencias de exposicion a atmosfera peligrosa.
¢ No ingrese en el espacio confinado sin - S

conocimiento y aprobacién del supervisor. |

e Siga précticas y procedimientos de la
instalacion.

e Obtenga capacitacién adecuada.
¢ Revise el formulario de evaluacién del
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e Realice Evaluacion de Nivel | antes de ingresar al ambiente. Considera las
actividades de trabajo asociadas con ingreso en espacios confinados.

e Use arneses y cordones de salvamiento para rescate desde el exterior.
Estos equipos no son exigidos cuando representaren un riesgo aun mas
grande al rescate del entrante; mufiequeras serian una alternativa
aceptable.

Ejemplo: transformadores y/o disyuntores

¢ Use equipo de proteccion personal (por ejemplo: respiradores, vestimenta/
ropa protectora).

e Esté familiarizado con el proceso de respuesta de emergencia de la
instalacion

¢ Notifigue inmediatamente a compafieros entrantes y el vigia cuando se
observan condiciones inseguras.

Vigia o Monitor

e Revise el permiso, certificacion o cualquier otro documento fijado en punto
de entrada.

e Conozca los:

— Riesgos atmosfeéricos y fisicos asociados con
ingreso en espacios confinados

— Riesgos corporales y vias de entrada, por
ejemplo, respiracion, contacto con la piel o
ingestion.

— Sefales y/o sintomas resultantes de exposicion a
atmosferas peligrosas.

— Consecuencias de la exposicion a atmosfera
peligrosa.

— Efectos sobre el comportamiento por exposicion
de riesgo en entrantes autorizados.

— Mantenga un recuento continuo y exacto de los entrantes
autorizados.

— Permanezca siempre fuera del espacio mientras el trabajo se realiza
en el interior hasta reemplazado por otro encargado o0 monitor.

— Mantenga la comunicacion con los entrantes autorizados.

— Supervise actividades tanto dentro como fuera del ambiente para
determinar si es seguro para los entrantes a permanecer dentro.

e Ordene la evacuacion del espacio si se produce alguna de las siguientes
condiciones:

— Se detecta condicion prohibida como actividad laboral no autorizada,
o por ejemplo, suena el alarma del monitor de aire

— Efectos conductuales resultantes de la exposicion al riesgo detectado
en cualquiera de los entrantes.
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— Se detecta situacion fuera del espacio que podria poner en
riesgo/peligro a los entrantes.

— El Monitor es incapaz de realizar todas las tareas requeridas de
forma eficaz y segura.

e Llame inmediatamente servicios de emergencia
y/o rescate caso crea que entrantes autorizados
necesitan asistencia para salir del espacio.

Nota: No ingrese al espacio para ayudar en el
rescate a menos que posea el
entrenamiento adecuado y reemplazo
para monitorear la tarea.

e Siempre que observar personas no autorizadas
intentando ingresar o aproximarse del espacio
mientras esta en curso trabajo en espacio
confinado:

— Dé aviso que mantenga distancia del espacio

— En casos de ingreso de persona no autorizada, exija su salida
inmediata del espacio

— Informe entrantes y al Supervisor de Entrada de ingreso de persona
no autorizada en el espacio

¢ Realice 0 asesore en rescates desde el exterior conforme especificado por
el Programa de Espacios Confinados, pero sélo si capacitado para
hacerlo.

¢ No realice ningun trabajo o tarea que pueda interferir con su deber
primordial de vigilancia y proteccién de los entrantes.

Supervision Contratista

e Garantice que todos los empleados de la contratista hayan completado
con éxito la capacitacion necesaria para sus deberes y responsabilidades
para trabajos en espacios confinados y sean capaces de demostrarlo al
Gerente de Contrato de Duke Energy y/o Responsable.

e Garantice que los procesos y procedimientos de entrada en espacios
confinados de la instalacion sean seguidos.
Construccion
 Limite la cantidad de materiales y productos quimicos a lo minimo
necesario.

« Coloque la basura y residuos en recipientes adecuados en el lugar de
trabajo.

« Remueva madera combustible y papel tan pronto como terminado el
trabajo.

« Remueva o doble clavos salientes antes de su descarte o
almacenamiento.

« Fije elementos colocados en techos para evitar riesgos de caida.
e Proteja areas abiertas con barricadas para evitar caidas.
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e Proteja varillas de refuerzo y tornillos
salientes utilizados en fundaciones
de cimiento.

Grua, Polipasto, Cadenas y Eslingas - Graas

¢ Previo a ingresar gruas, polipastos u otro equipo de izado a instalaciones
de DEI, se debe de obtener la aprobacion del Representante de EHS de
DEI y hacer referencia al Lineamiento No. H&S-08 para obtener
informacion acerca de los procedimientos de trabajo adecuados.

e Proporcione registros de inspecciones anuales
de los polipastos y gruas, mostrando que el
equipo ha sido probado para el peso y carga
adecuados, y que han sido inspeccionados
por una persona calificada.

Nota: La placa de Inspeccion Anual de la
Grua debe de estar colocada
fijamente en la grua.

e Para gruas moviles, asegurese que exista un
manual de operaciones, cuadro de carga y un
extintor contra incendios ABC de 5 libras en la
cabina.

Nota: Cuadros de carga y otra informacion
importante de seguridad debe de
estar identificada en la cabina para
tener una referencia accesible.

e Asegurese que el personal inicamente opere
equipo para el cual ha sido capacitado, para el
cual esté calificado, y el cual le ha sido
asignado a operar.

Nota: Operadores deben de tener una

licencia/certificacion valida para operar
el equipo en casos donde una licencia

para operar el equipo sea requerida.

e Proporcione un permiso de trabajo de seguridad

si el trabajo es cerca o debajo de cables de

tension (lineas eléctricas elevadas) o cuando se

trabaje sobre personal.
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e Trabajar cerca de lineas de alto voltaje requiere des-energizar y hacer
contacto a tierra visiblemente de las lineas de distribucidn y transmisién en
el punto de trabajo.

Nota: Coloque barreras de insulacién que no sean parte o un anexo de
la graa, para evitar contacto fisico con las lineas.

e Prepare un plan de izaje para trabajar con gruas alrededor de areas
peligrosas como lo son sub-estaciones y centrales eléctricas.

Ejemplo de una Lista de Chequeo para lzaje

Si No

e ¢Realizé una reunion con la persona a cargo de la
sefializacion/operador/supervisor del sitio?

o ¢ El operador asignado para el izaje cuenta con su tarjeta de
certificacion actualizada?

¢ ¢ Se ha designado la persona a cargo de la sefializacion?
e ¢ Se ha determinado el método de comunicacion?

e ¢Se ha completado el JHA?

e ¢Lagruatiene la capacidad de manejar la carga?

e ¢Se harevisado el paso de oscilacion de la carga?

e ;Se harevisado el area para una entrada y salida segura?
e ¢ Se utilizaran cables de cola?

e ¢Se han inspeccionado diariamente las cadenas, eslingas, ganchos
y carros para grua?

Peligros Potenciales que deben de Abordarse
e ¢Climay Velocidad del Viento?
e ¢ Electricidad?
e ;Tierra?
e ¢ Obstéaculos en los alrededores?
Firmas
e Persona Responsable del I1zaje
e Supervisor del Sito

e Representante de los Contratistas
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e AseguUrese que exista una comunicacion apropiada con el operador de la

graa.
‘:Q “1'-.,!» \ f& m!s \ , ‘

Eleve la Carga Baje la Carga Baje el Brazo E
Musva la mano en Musva la mano en de la Gria de la Grua
pequenios circulos horizontales pequefios circulos horizontales

" -

OscilelaCarga Oscilela Carga Mueva Lentamente Mueva Lentamente

Extienda el Brazo Contraiga el Brazo Utilice Polipasto/lzado  Utilice el Cable
dela Gria de la Gria Principal Auxiliar

—
Baje el Brazo de la Griia Eleve el Brazo dela Griia Deténgase Deténgase e
y Eleve la Carga y Baje la Carga Inmovilice Todo

~-m!m

Gruas, Polipastos, Cadenas y Eslingas — Montajes General

Seleccione equipo de montaje que se encuentre en buena condicion.
Inspeccione el equipo de montaje diariamente.
Retire de servicio el equipo defectuoso y destruyalo lo antes posible.

Realice inspecciones anuales y mantenga los
registros disponibles para todo el equipo de
montaje.

Nota: El nombre del fabricante o marcay los
limites de capacidad de carga para
todos los componentes de montaje
deben de estar sellados o adheridos
segun los requisitos del fabricante.

¢ No utilice cuerda de abaca (fibra, filamento o cafiamo) para montajes.
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Gruas, Polipastos, Cadenas y Eslingas - Eslingas
e Mantenga un factor de seguridad minimo de Cinco para eslingas de cable
de acero.

¢ Rechace Eslingas de Nylon con desgaste excesivo, tejidos rotos, hilos
cortados o rotos, con decoloracién o deterioro.

¢ Rechace Eslingas de cable de Acero con:

— Deshiladuras (jaula de p&jaros) Jaula de Pajaros

A R T Y B TN

— Rajaduras, deformaciones o desgaste en
los adjuntos de los extremos

— Hilos rotos o aplastados
— Deformaciones

— Dafio por calor m

— Ganchos con una apertura mayor al 15%
en la abertura (garganta) Hilos Rotos o

— Ganchos con una torcion mayor a 10° A mlnotndans

— Retorcimiento, deformaciones, deshiladuras
(Jaula de péajaro) u otros tipos de distorsion

— Daiio mecanico

— Seis hilos aleatoriamente rotos en un solo
arrollamiento

— Tres alambres rotos en una hebra del cable

Deformaciones

e Rechace Eslingas de Acero con:

— Eslabones o componentes rajados, doblados o alargados; ganchos
rajados

— Grilletes, argollas, tensores u otros componentes dafiados
e Determine el peso de la carga. No estime o adivine.
e Determine el tamafio apropiado de eslingas y componentes.

e Instale los pines de los grilletes y argollas/pernos con resalto, segun lo
recomendado por el fabricante.

e Enrosque las argollas/pernos ordinarios (sin resalto) al menos 1.5 veces
el didmetro del perno.

¢ Utilice eslabones de izamiento (eslabones giratorios) como un sustituto
preferido para argollas de sustentacion.

¢ Acolchone extremos, orillas o partes pronunciadas para proteger las
eslingas.

Nota: Recuerde que puede ser que fundaciones de maquinaria o
extremos en angulo de acero no se sientan pronunciadas o
cortantes al tocarlas, pero pueden cortar en un montaje con una
carga de varias toneladas. Madera, hule de llantas (neumaticos) u
otros materiales maleables pueden ser adecuados para
acolchonar.
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¢ No utilice eslingas, argollas, grilletes o0 ganchos que han sido cortados o
soldados.

¢ Instale grapas para cable de acero con base Unicamente en el extreme
vivo, y un perno en forma de “U” tnicamente en el extremo muerto.

Nota: Siga las recomendaciones del fabricante para espaciar cada
tamafo especifico del cable.

Correcto Incorrecto

e Determine el centro de gravedad y de balance de la carga antes de
moverla.

¢ Eleve la carga inicialmente unas pulgadas, para evaluar la
elevacion/montaje y el balance.

Gruas, Polipastos, Cadenas y Eslingas - Cadenas

¢ No utilice ganchos ni eslabones fabricados internamente, o abrazaderas
improvisadas, formadas de pernos, varillas, etc.

e Asegurese gue cada eslinga de cadena soldada de aleacién de acero se
encuentre identificada por tamafo, grado, capacidad nominal y fabricante
de la eslinga.

e Ganchos, argollas, enlaces oblongos, enlaces en forma de pera, enlaces
soldados o de acople mecanico, y cualquier otro adjunto, debe de tener
una capacidad nominal al menos igual a la de la cadena.

e Asegurese que la capacidad nominal (limite de la carga) para eslingas de
cadena de aleaciones de acero sea la adecuada para el trabajo.

e Siempre que se encuentre desgaste en cualquier punto de un eslabén en
una cadena, saquela de servicio.

¢ Inspeccione las cadenas anualmente como minimo.

Nota: Aumente la frecuencia de las inspecciones si la cadena se usa
frecuentemente, en condiciones severas, para elevaciones
criticas, 0 si por experiencia se tiene un indice mayor de
desgaste.

Buceo

e Antes de realizar un buceo, comuniquese con el
Representante de EHS para asegurarse que se haya
cumplido con los procedimientos adecuados y los permisos
de seguridad.

Nota: Unicamente buzos comerciales certificados tienen
permitido realizar trabajos debajo del agua en
instalaciones de DEI.
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Trabajo Eléctrico - General

¢ Si es necesario conectarse a cualquier equipo eléctrico existente de DEI, o
desactivar cualquier equipo de DEI, como valvulas, o equipo electrico,
comuniquese con el representante de DEI para obtener aprobacion.

¢ Siga los procedimientos de (lockout/tagout) bloqueo/etiquetado de
seguridad de DEI.

Nota: Comuniquese con el Representante de EHS de DEI para obtener
orientacion acerca del programa de bloqueo/etiquetado de
seguridad.

« Unicamente Electricistas Calificados pueden realizar trabajo en los
sistemas eléctricos.

¢ Inspeccione visualmente los cordones
eléctricos antes de cada uso en caso de
desgaste (deshilachados), cortes u otros
dafnos.

Precaucion: No utilice cordones dafiados
en extensiones eléctricas o
herramientas eléctricas.

¢ No utilice extensiones eléctricas en instalaciones permanentes.

« Unicamente utilice extensiones eléctricas equipadas
con espiga a tierra.

Precaucion: Nunca remueva la espiga a tierra del
cordon.

¢ Utilice Unicamente conexiones y
tomas aprobadas con conexion a
tierra.

Nota: Los ejemplos a la derecha
muestran conector y
toma no aprobados.

Trabajo Eléctrico — Cables Elevados de Tension

e Antes de iniciar cualquier trabajo en el sitio, identifique cables elevados de
tensién, coloque sefalizacion e instale un cercado y/o sefialamiento en
todos los cables elevados de tension.

Nota: Cologque un cercado durante el transcurso de una construcciéon y
no lo quite hasta que se haya completado la construccion.

e Al cruzar debajo de cualquier cable elevado de tension, designe a una
persona a cargo de sefializacion.
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¢ No opere ningun dispositivo de elevaciéon u otro equipo alrededor de
cables elevados de tension, que se encuentre mas cerca que la distancia
mayor listada en el cuadro siguiente o en cualquier legislacion existente.

Margenes seguros para Trabajar con Cables Elevados de Tensién AC

Voltaje Nominal Exposicion Fase a Tierra Exposicion Fase a Fase
1.1a15.0 kv 2 pies 1 pulgada 0.64m 2 pies 2 pulgadas 0.66m
15.1 a 36.0 kv 2 pies 4 pulgadas 0.72m 2 pies 7 pulgadas 0.77m
36.1 a 46.0 kV 2 pies 7 pulgadas 0.77m 2 pies 10 pulgadas 0.85m
46.1 a 72.5 kV 3 pies 0 pulgadas 0.90m 3 pies 6 pulgadas 1.05m
72.6 a121 kV 3 pies 2 pulgadas 0.95m 4 pies 3 pulgadas 1.29m
138 a 145 kV 3 pies 7 pulgadas 1.09m 4 pies 11 pulgadas 1.50m
161 a 169 kV 4 pies 0 pulgadas 1.22m 5 pies 8 pulgadas 1.71m
230 a 242 kV 5 pies 3 pulgadas 1.59m 7 pies 6 pulgadas 2.27m
345 a 362 kV 8 pies 6 pulgadas 2.59m 12 pies 6 pulgadas 3.80m
500 a 550 kV 11 pies 3 pulgadas 3.42m 18 pies 1 pulgada 5.50m
765 a 800 kV 14 pies 11 pulgadas 4.53m 26 pies 0 pulgadas 7.91m

Los espacios anteriores se aplican en cualquier direccion, vertical u horizontal.
Emergencias — Planes

e Adhiérase al Plan Integrado de Contingencia (PIC) especifico para el
sitio o instalacion de DEI y al Plan de Prevision/Respuesta de Derrames
0 prepare un plan de emergencia completo por escrito para accidentes
potenciales de gravedad para cada sitio o labor antes de iniciar el trabajo.

Nota: Ejemplos incluyen incendios, explosiones, lesiones en el trabajo,
fugas ambientales, etc.

e Comunique al personal clave de DEI acerca del equipo necesario para
realizar los planes, asi el personal de DEI tiene un conocimiento completo
de los planes y de sus responsabilidades.

Emergencias — Grado de Preparacion
e Asegurese que los numeros para llamar en caso de emergencia se
encuentren sefalizados cerca de los teléfonos.

Nota: Incluya informacién de contacto para contratistas en caso de
emergencia.

e Capacite al personal en técnicas y rutas adecuadas de evacuacion en
caso de una emergencia en el sitio.

Nota: Incluya puntos de reunidn designados y conteo de personal para
asegurar la evacuacion de todo el personal.
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Emergencias — Respuesta

e Pare de trabajar inmediatamente.
¢ Active la alarma o avise a los otros empleados.
e Apague todas las llamas y la fuente de ignicion.

e Coloque los vehiculos a un lado del camino, apague el motor y deje las
llaves en la ignicion.

¢ Deje la unidad y reportese al area predeterminada de reunion.

¢ No regrese a trabajar hasta que se haya declarado un estado de “Todo en
Orden”.

Excavaciones

e Desarrolle un plan de excavacion por escrito, aprobado por el Gerente del
Sitio o instalacion listando personal competente para realizar el trabajo.

e Antes de comenzar cualquier excavacion, localice obstrucciones y
servicios subterraneos existentes (como drenajes, lineas de teléfono,
combustible, lineas eléctricas, tuberias de agua, etc.) para evitar cualquier
dano.

e Haga una inclinacion, proteccion o
apuntalamiento en la excavacion para 3 3
evitar deslizamientos. 4 4

Nota: Zanjas y paredes de la —
excavacion sin
apuntalamiento deben de ser
inclinadas a un angulo menor
gue el angulo de reposo, pero
en ningun caso deben de ser
mas empinadas que 3
horizontal a 4 vertical a
menos que se especifique
por escrito por un ingeniero
profesional.

e Para cualquier excavacion con una
profundidad mayor de 4 pies, coloque
gradas, escalera, rampa u otro
mecanismo de salida dentro de 25
pies de todas las personas entrantes,
trabajadores, empleados, o cualquier
persona en la zanja.

e Realice excavaciones Unicamente durante el dia.

Nota: Cuando sea necesario realizar actividades de excavacion durante
horas de la noche, proporcione una iluminacion adecuada y un
sistema de iluminacién de emergencia en caso que haya una falla
eléctrica.
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No permita que nadie ingrese a la excavacion durante una excavacion
mecanica.

No permita que nadie se encuentre debajo de cargas manejadas por
equipo de elevacion o de excavacion.

Coloque barricadas y sefalizaciones de advertencia
en todas las excavaciones para restringir el acceso.

No apile material a una distancia de 2 pies de la
excavacion.

Cuando se opere equipo mévil junto a una excavacion, o cuando se
requiera que dicho equipo se acerque a la orilla de una excavacion,
asegurese gue el operador tiene una vision clara y directa de la orilla, o
utilice un sistema de advertencia (barricadas, sefiales manuales o
mecanicas, etc.) para avisarle, segin vaya acercandose a la orilla.

Una persona competente debe de inspeccionar la zanja o excavacion
diariamente antes de realizar cualquier trabajo en la zanja o excavacion.

Nota: Documente todas las inspecciones.

Utilice equipo de proteccién personal, incluyendo casco, lentes y botas de
seguridad.

Nota: Segun lo indique el plan de excavacion, utilice un arnés de cuerpo
entero, lineas de seguridad y dispositivos de extraccion.

Utilice vestimenta que retarde el fuego en cualquier excavacion mientras
trabaje con equipo que contiene hidrocarburo.

Nota: Comuniquese con el Departamento de EHS de DEI para obtener
mayor orientacion.

Revise la calidad del aire para asegurar que no existan atmaosferas
peligrosas antes de ingresar a una excavacion.

En caso de rescate, no utilice maquinaria pesada para desenterrar a una
persona atrapada en un deslizamiento.

Precaucion: Un gran numero de muertes han ocurrido a causa de utilizar
maquinaria pesada, lesionando a la persona enterrada.
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Proteccién Contra Caidas

¢ Utilice un arnés de seguridad cuando exista riesgo
de caida al realizar el trabajo.

e Proteccion aprobada contra caidas debe de ser
proporcionada por el contratista y debe de ser
utilizada por todos los trabajadores realizando
trabajos a 6 pies (1.83 metros) o mas, por arriba
del grado.

Nota: La proteccion proporcionada debe de
asegurar que el trabajador no caiga mas
de 6 pies (1.83 metros) o entre en
contacto con un nivel inferior. Los arneses
de seguridad son considerados un
dispositivo para detener o reducir una
caida.

¢ Los cinturones de seguridad (para trabajos en
postes/lineas de transmisién) no llenan este
requisito.
Precaucion: No utilice cinturones de seguridad
en estalaciones de DEI para trabajos en
altura.

Prevenciéon Contra Incendios

e Tome todas las precauciones necesarias para evitar incendios.

e No permita fumar cerca de cualquier area donde
se almacenen o utilicen agentes inflamables.

Nota: Sefialice con rotulos llamativos
indicando “No Fumar o Llama Expuesta”

Nota: Unicamente es permitido fumar en areas
designadas, las cuales seran
identificadas por un Representante de

EHS de DEL NO FUMAR

e Asegurese que se les indique a los contratistas las
ubicaciones de alarmas contra incendios y que
éstos sean capacitados en como y cuando
utilizarlas.
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incendios.

reemplazado.

apropiadamente.

e Almacene gasolina, solventes
volatiles u otras substancias
inflamables en recipientes
disefiados para ello Unicamente
y que estos se encuentren:

— Claramente etiquetados

— Aprobados para su
contenido

— Ubicados en un lugar
seguro, lejos de cualquier
fuente de llama expuesta

Proporcione, mantenga e inspeccione
regularmente extintores contra incendios.

No obstruya/bloquee el acceso a equipo contra

Notifique al supervisor cuando se haya activado
un extintor para que pueda ser recargado o

Asegurese que los contratistas sean capacitados
en la ubicacion de extintores y en como utilizarlos

Manual de Seguridad y Salud para
Contratistas

Una boquila para
lienar y vaciar con
apaga llamas interno.

Color rojo es tipico para
liquidos inflamables

Pueden utilizarse
colores para Diest
Keroneso (Amarill
Aceite (Verde)

Etiquetas de
advertencia

Fondo elevado para evitar/resistir punzadas

e Cantidades de estas substancias en exceso de lo que se necesita para un dia de
operaciones deben ser almacenadas en una instalacion de adecuada, aislada de

las areas de trabajo.

Primeros Auxilios

e Asegurese que los suministros de primeros auxilios
se encuentren disponibles en las instalaciones
donde se encuentran los contratistas en cantidades

adecuadas.

e Asegurese que haya un numero suficiente de
contratistas capacitados en primeros auxilios
basicos y RCP para asistir a aquellos contratistas no

capacitados.

e Capacite a empleados contratistas en proporcionar

primeros auxilios basicos y RCP.
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Materiales Peligrosos

Capacite a todo el personal acerca de los peligros causados por el uso de
quimicos en sus trabajo, incluyendo:

— Uso de Hojas de Informacién de Seguridad de los Materiales
(MSDS).
— Capacitacion especifica acerca de los quimicos utilizados.

— Revision de los procedimientos para el manejo, uso, desecho, PPE,
etc.

— Transporte adecuado de quimicos peligrosos, segun sea apropiado.

Transporte, almacene y maneje materiales peligrosos segun lo
recomendado por los proveedores y/o fabricantes.

Asegurese que las etiquetas muestren claramente el contenido de cada
recipiente quimico.

Transporte y deseche cualquier material peligroso segun los reglamentos
legislativos vigentes.

Mantenga un listado actualizado del inventario de todos los productos
quimicos en el sitio.

Proporcione Hojas de Informacién de Seguridad de los Materiales (MSDS)
por adelantado al Representante de EHS de DEI para cada quimico que
ingresa en el sitio.

No almacene o utilice solventes, limpiadores o agentes de limpieza en
areas sin ventilacion o que se encuentren en proximidad inmediata a
cualquier fuente de ignicion.

Cantidades mayores de lo que es necesario para un dia de trabajo de
dichos materiales deben de ser almacenadas en recipientes aprobados y
debidamente sefalizados o etiquetados.

Orden y Limpieza

No obstruya salidas, pasillos o el acceso a equipo contra incendios o de
seguridad.

Mantenga las areas de trabajo libres de obstrucciones en todo momento.

Mantenga las herramientas, edificios, equipo y activos limpios y
organizados. Almacene herramientas y equipo en los lugares designados.

Mantenga el area de trabajo organizada para evitar tropezones. No
desordene herramientas, partes, mangueras o cordones donde puedan
crear tropezones.

Asegure y amarre en cruz materiales apilados para evitar su caida.

Remueva clavos, grapas, correas, astillas de madera de cajas y otros
materiales.

Limpie inmediatamente derrames de liquidos de cualquier tipo para evitar
resbalones e incendios.

Detenga fugas lo antes posible después que éstas hayan sido
descubiertas y limpie el area inmediatamente.
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e Proporcione recipientes para desechos y maneje adecuadamente
desperdicios 0 desechos generados por actividades de contratistas,
separandolas segun las reglas establecidas por DEI.

Reporte e Investigacion de Incidentes

e Reporte inmediatamente todos los accidentes/incidentes/casi-accidentes
de EHS a DEI, no importando el nivel de la severidad.

e Llene y presente informes de investigacion de incidentes a DEI dentro de
24 horas de haber ocurrido el incidente.

e Actualice a DEI (Representante de EHS o administrador de los
contratistas) acerca del estado de acciones de seguimiento.

e Coopere con cualquier investigacion interna de incidente y proporcione
toda la informacion solicitada para ayudar en la investigacion.

Escaleras

e Asegurese que las escaleras se

Inspeccione las escaleras, previo a su uso, en caso de defectos o dafos.
Utilice escaleras portatiles no conductoras de electricidad en las

instalaciones de DEI.

Nota: No utilice escaleras portatiles de metal.

Equipe todas las escaleras en uso con el apoyo de seguridad adecuado

para el trabajo.

Nota: No utilice escaleras, apoyos, etc. con gradas rotas o débiles.
Asegurese que las escaleras se encuentren amarradas a la estructura a la

cual estan apoyadas.

Mantenga una relacion de 4:1
para cada 4 pies de altura, la
base debe de colocarse a 1 pie
de la estructura, segun se
muestra en la ilustracion.

extiendan al menos 3 pies
arriba de la estructura en la
cual estan apoyadas.

t
3 Minimo
1

Altura

Distancia =

16°

1
i
1
1
o

¥ "

Distancia
4
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Trabajo Elevado

Identifique adecuadamente y coloque barricadas en sitios donde se
ejecuta trabajo elevado.

Controle el area barricada a nivel del suelo.

Coloque sefiales que indiquen “Peligro — Trabajo Elevado” (o su
equivalente).

Instale escaleras permanentes (con pasamanos disefiados) y/o escaleras
a plataformas elevadas de servicio y trabajo, lo antes posible, segun lo
permita el trabajo.

Retire o0 asegure todo el equipo, material, etc. elevado, para evitar su
caida.

Equipo de Protecciéon Personal - General

Equipo minimo de proteccion personal incluye cascos, lentes de seguridad
y botas de seguridad aprobadas, y deben de utilizarse de la manera
correcta en todo momento.

Trabajadores laborando en areas donde existe riesgo de ahogarse deben
de utilizar un salvavidas con suficiente flotabilidad para mantener la
cabeza del trabajador sobre el agua.

Nota: El salvavidas no debe de requerir manipulacion manual para tener
flotabilidad.

Equipo de Proteccién Personal — Proteccion de Ojos

Utilice proteccion para los 0jos que esté

aprobada para uso industrial y adecuada para

proteger en contra de los siguientes S
peligros/actividades:

— Puliry Esmerilar

— Desportillar, Cincelar y Raspar }

— Perforar —
— Martillar -
— Herramientas manuales o eléctricas
— Manejo de liquidos/quimicos

— Rayos de luz

— Cortar grama

— Pintar

— Rociar
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Equipo de Proteccién Personal - Cabeza

e Utilice cascos en y alrededor de todas las
areas de trabajo.

Nota: Soldadores pueden utilizar un
protector para soldar sin casco. Sin
embargo, se debe de tener un casco
a la mano y colocarselo en caso que
se remueva el protector para soldar.

Equipo de Proteccion Personal - Oido

¢ Utilice proteccion auditiva adecuada cuando
se encuentre expuesto a niveles de ruido
excesivos a 85 dBA y en areas sefializadas
con altos niveles de ruido.

ELIGRO.

Se requiere el uso de
Proteccion Auditiva
en esta Area

Equipo de Proteccién Personal - Respiratorio

e Equipo de proteccion personal para uso
industrial debe de ser utilizado por todos
los contratistas cuando haya un peligro
actual o potencial en la atmésfera.

e Proporcione proteccion respiratoria para
uso industrial en proporcién al peligro
respiratorio.

e Capacite a los trabajadores para asegurar
gue se encuentren actualizados y
competentes en el uso apropiado del
equipo de proteccion respiratoria.

¢ Requiera que los trabajadores utilicen el
equipo siempre que se encuentren
expuestos contaminantes en el ambiente
gue sobrepasen el limite de exposicién, o
cuando la atmésfera se encuentre
deficiente de oxigeno.

Nota: Comuniquese con el
Representante de EHS de DEI
para que le asista.
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e Asegurese que los empleados que tengan
gue utilizar mascaras respiratorias se
hayan rasurado todas la areas de la cara
donde se requiera un sello para el uso
adecuado de la proteccion respiratoria.

Instalaciones Sanitarias

e Proporcione suficientes instalaciones sanitarias, segin sea necesario.
e Utilice vasos y utensilios individuales.
Nota: No comparta vasos y utensilios para comer.
e Asegurese gque se proporcione agua potable a los
empleados para los siguientes propdsitos:

— Tomar agua,

— Lavar manos,

— Lavar utensilios para comer,

— Hacer hielo, café u otras bebidas.

e Se puede abastecer agua potable de las siguientes
fuentes:

— Sistemas municipales de abastecimiento de agua
— Pozos de agua (tratada)

— Agua superficial (tratada)

— Agua embotellada
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e Utilice el sistema de permiso
para andamios de DEI
cuando sea necesario
construir cualquier andamio.

e Comuniquese con personal
de DEI para obtener
aprobacion de todo trabajo
con andamios.

e Construya todos los
andamios segun los
requisitos aplicables y
legislativos.

¢ Siga los lineamientos de
ensamble para andamios
especificos.

e Unicamente permita que
personal capacitado arme
andamios.

Permiso para Andamios

Emitido a para elevar un andamio en

drea/seccion.

Orden de Trabajo No.
Ref. Permiso No.

Tempo estimado de uso de andamio

z
<
lw]
wu
3

El drea de trabajo esta preparada?

Nivel del andamio?

Partes del andamio en buen estado?

Amarre en cruz completado?

Andamio asegurado a una estructura, si es 3 veces
mas alto que la dimension mas paquena de la base?
Retenedores en los tablones de la plataforma

del andamio?

Tablones de plataforma del andamio se extienden al
menos 6” (15.24 cm), pero no mas de 16" (40.63 cm)?
Barandas a una altura de 42" (106.68 cm)?

Barandas medias colocadas?

Tablones para pies colocados y a 4" (10.16 cm)?

Se ha revisado toda la superficie de trabajo?

o000 OO0 oooog
Oo0000 O 0O OoOoooo

Se ha proporcionado proteccion contra caidas?

Debe de ser completado por una persona competente en andamious
PREVIO al uso del andamio.

Firma Fecha

z
&
(=]

00000 OO pDOoooo

Este permiso es valido por un dia de trabajo inicamente.

e Cubra completamente la
plataforma del andamio con
tablones asegurados o cubierta
fabricada para el andamio.

e Extienda los tablones un minimo 6
pulgadas (15.24 cm), pero no mas
de 18 pulgadas (45.72 cm), sobre
los apoyos de los extremos.

e Asegure las tablas al marco para
evitar movimiento.

¢ No trabaje en una plataforma que

consiste en menos de dos tablones

de ancho.

e Traslape (minimo 12 pulgadas [30
cm]) o asegure todos los tablones
de plataformas para evitar
movimiento.

¢ No extienda los tablones mas de 14 pulgadas (35cm) del frente del edificio

0 estructura a menos que se encuentren instaladas barandas o se utilicen
sistemas de proteccion personal contra caidas.

e Apoye o refuerce el entablado para evitar movimientos rapidos o desvios.

Nota: Debe de estar asegurado y apoyado para evitar que se afloje, de
vuelta o se mueva de su lugar.
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Sefalizacion
e Coloque rotulos, asegurandose que puedan ser vistos, para
advertir a contratistas y personal de DEI acerca de peligros.

Nota: Coloque rotulos en barricadas, postes y otras
ubicaciones adecuadas.

¢ Siga las instrucciones de todos los rotulos/sefalizaciones del
sitio.

e Asegurese que los rotulos sean legibles y se encuentren en
el idioma o lenguaje de los trabajadores.

e Asegurese gue todos los rétulos/sefializaciones sean
resistentes al ambiente y sean durables.

e Coloque las sefalizaciones correspondientes, previo a que
inicie el trabajo.

¢ A continuacion, ejemplos de rotulos/sefnalizacion de advertencia:

Rojo Peligro PELTGiRO Situacion peligrosa eminente, la cual, si no se evita,
b puede resultar en muerte o lesiones graves. Peligro
ESPACIO CONFINADO | ost3 |imitado a las situaciones mas extremas.

Ingreso Permitido con

Autorizacion Unicamente e RoOtulos de Peligro

e lluminacion en barricadas y obstrucciones
temporales

¢ Recipientes portétiles con liquido inflamable o
recipientes de seguridad

Rojo Parada de Paradas de Emergencia
Emergencia e Parada, barras de parada de emergencia
e Magquinaria peligrosa
¢ Interruptores eléctricos utilizados para paradas
de emergencia
Parada de g
Emergencia
Rojo Equipo ' I;t; ; r’ Equipo y aparatos de proteccién contra incendios
Contra T
Incendios Incendios

/
/
'@
4

y & vy v 4
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Naranja Advertencia Situacioén potencialmente peligrosa, la cual si no se
evita, puede resultar en muerte o lesiones graves.
Pinch Point . . . .
Vi éx Keephands e e Partes peligrosas de maquinaria 0 equipo con

corriente eléctrica puede cortar, triturar,
electrificar o causar otras lesiones.

e Dentro de guardas para transmision de energia
para poleas, engranajes, etc.

Amarillo  Precaucion Situacién potencialmente peligrosa, la cual si no se
evita, puede resultar en lesiones menores 0
moderadas. También puede utilizarse la palabra

PRecyy, - . . . .
i precaucion para advertir de practicas inseguras.
¢ Peligros fisicos como tropezarse, caerse,
“ “golpearse con” o “atrapado en”, uso de teléfono
LN celular, explosivos, quimicos o ubicacion.
o) |
Verde  Seguridad e Ubicacién de equipo de seguridad como equipo

de primeros auxilios, mascarillas respiratorias,
regaderas de seguridad, etc.

e Saliday egreso.
Primeros Auxilios

Azul Informacion

Afirmacion de una politica de la empresa como un
mensaje que se relaciona directa o indirectamente a
No Bloquee | personal de seguridad o a la proteccién de activos.

la Puerta e RoOtulos y tablon de anuncios.

e Advertencias de informacion general para el
arranque, uso o movimiento de un equipo para
ser reparado.

Negroy Limites
Amarillo
o Blanco

Protege areas por medio de evitar que ingresen
personas

e Limites de trafico o de quehaceres de limpieza
e Gradas, direcciones o limites.

Amarillo  Precaucion ~..| Indica area o equipo con radiacion.
y Radiacion PRECAUCION quip

M ¢ Radiacién de rayos X, alfa, beta, gama, de
agenta ‘.‘ neutrén y protén.

Area
Radioactiva
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Reuniones de Capacitacion y de Seguridad

e Todos los contratistas deben de recibir una capacitacion efectiva.

¢ Participe en orientaciones de EHS que cubran programas y requisitos
especificos de trabajo en las &reas de ambiente, salud y seguridad.

e Tareas que requieran ser ejecutadas por una persona con una licencia
especifica u organizaciones gubernamentales que requieran certificacion,
deben de ser realizadas por trabajadores con dicha licencia o certificacion.

e Proporcione capacitacion e instrucciones continuas, segun sea necesario,
para apoyar las habilidades de trabajo seguro en el sitio o instalacion, y
previo a iniciar cualquier tarea importante del trabajo.

e Mantenga y proporcione todos los registros y licencias de capacitacion a
DEI, cuando estos sean solicitados.

¢ Lleve a cabo reuniones de EHS por el supervisor de contratistas o el
representante de EHS al menos una vez por semana con todos los
empleados del sitio para:

— Revisar incidentes importantes,
— Comunicar peligros especificos a las tareas,

— Mantener una conciencia de EHS entre los trabajadores, asi como el
nivel de conocimiento necesario para apoyar habitos de seguridad
laboral y cumplimiento ambiental.

Nota: Para proyectos grandes, deben de realizarse reuniones diarias
de 15 minutos

¢ Invite a representantes de DEI a participar en todas las reuniones de EHS
como oyentes.

e Mantenga un registro de todos los temas cubiertos, incluyendo:
— Fecha de la sesion de capacitacion o reuniéon de seguridad
— Temas cubiertos
— Quién present6é material
— Lista de participantes

Seguimiento de Orientacidon y Capacitacion en EHS
Contenido Fecha Firma del Instructor
Orientacion Inicial
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Vehiculos

e Todos los vehiculos que se manejen en
instalaciones de DEI| deben de estar en
buena condicion.

e Contratistas conduciendo vehiculos en
instalaciones de DEI deben de tener una
licencia de conducir vigente.

¢ Vehiculos operados en las instalaciones de AT SRR
DEI estan sujetos inspecciones y/o ‘ '
registros.

e Obedezca todas las senales de transito.

e Contratistas deben de obtener la aprobacion de DEI para operar vehiculos
en instalaciones de DEI.

Nota: Comuniquese con el Representante de EHS para obtener detalles
acerca de la operacion de vehiculos en las instalaciones.

¢ Vehiculos pesados deben de tener un dispositivo audible al retroceder, por
ejemplo:

— Vehiculos de 2 ejes con una clasificacion de peso bruto del vehiculo
(GVWR) de 11793 Kilos 0 menos.

— Vehiculo de 3 ejes pesando 2722 Kilos 0 menos.
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Procedimientos Ambientales

Toneles/Tambores, Recipientes y Manejo de Quimicos

e Mantenga cantidades de productos quimicos que puedan ser manejadas
eficientemente en el sitio de trabajo sin crear la necesidad de grandes
areas de almacenamiento, o que requieran un manejo adicional.

e Asegurese de contar con la capacidad adecuada de equipo y/o
almacenaje para recibir, manejar y almacenar quimicos, como lo son
instalaciones y equipo para la descarga de productos, tanques, areas de
almacenaje y contencion.

¢ Utilice unicamente toneles y recipientes que son compatibles con el
material a almacenarse.

e Asegurese gue los recipientes y
toneles/tambores (incluyendo cilindros de
gas) se encuentren etiguetados
adecuadamente con los contenidos,
cantidad, requisitos de codificacion e
informacion de manejo especial.

e Asegurese gue todos los toneles y
recipientes utilizados temporalmente fuera
de las areas de almacenaje designadas
regresen a dichas areas después de su
uso.

e Asegurese gue todos los toneles 'y
recipientes se encuentren bien cerrados
cuando no estén en uso.

¢ Inspeccione periédicamente los toneles y recipientes en caso de dafios o
fugas, asi como antes de moverlos o manejarlos.

¢ Utilice unicamente dispositivos aprobados
para el manejo de toneles/tambores, como
lo son carretillas para mover toneles.

Nota: No mueva los toneles/tambores
rodandolos de lado.
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e Asegurese gue los tambores/toneles y recipientes sean almacenados para
evitar dafos o fugas y que permitan un facil acceso por medio de lo
siguiente.

— Mantenga un pasillo (al menos 3 pies [1 m]), si es posible, entre los
palets para proporcionar acceso en caso de inspecciones.

Arregle los tambores y recipientes de tal manera que las etiquetes
siempre se encuentren en la misma direccion y sean visibles desde
el pasillo.

Almacene los toneles sobre palets o tambores de empaque exterior,
no directamente sobre el suelo (siempre que sea posible, utilice
palets elevados de contencion para tambores con contenidos
guimicos)

— Evite apilar tambores uno sobre el otro
siempre gue sea posible, ya que
tambores apilados pueden ser
inestables y caer si son golpeados
por un montacargas u otro objeto.

— Almacene tambores con un palet
debajo de cada nivel.

Nota: No apile tambores con palets mas
de 2 niveles de alto.

e Considere lo siguiente al utilizar quimicos en un proceso:
— En lo posible, utilice todo el contenido

— No deje producto residual en los tambores y recipientes a menos que
no tenga otra opcion, por razones reglamentarias y de manejo.

— Almacene los quimicos lo méas cercano posible del area de uso,
siempre gue sea practico, para minimizar manejo adicional.

— Ubique las areas de almacenaje de tambores y recipientes fuera de
areas propensas a inundaciones.
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e Asegurese que las areas de almacenaje cuenten con lo siguiente:

— Se puedan cerrar con llave o cuenten con otro tipo de seguridad para
evitar el acceso no autorizado.

— Proteccion contra incendios, equipo de respuesta en caso de
derrames, y comunicacion (teléfono, radio o alarma) accesible; area
para lavar los ojos y duchas.

— Espacio suficiente o bermas para separar materiales reactivos o
incompatibles para evitar que estos materiales se mezclen con
derrames o fugas.

e Proporcione una conexion a tierra adecuada de los tambores y recipientes
para evitar descargas estaticas.
La manquera puede ser de Conduccion

0 No de Conduccion
AEquilla en contacto con el Recipiente

Ninguna adherencia adicional es necesaria

Boquilla no estd en contacto, una unidn/adherencia es necesaria excepto cuando los recipientes estan
intrinsicamente unidos. Si la resistencia entre el recipiente y la pipa de llenado u otra fuente sobrepasa
106 ohms, proporcione una unién o adherencia entre ellos.

Correa sujetadora

permanente Alambre Flexible de

Cgbre Multifilar No. 6

Alambre Flexible de
Cobre Multifilar No. 4

Filador Tip
o Bateria

Argolia Terminal

Tiras de Metal
Sujetadas al Suelo

Valvula de
cierre
Automatico

Conductor de
Cobre Pelado No. 4
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¢ Inspeccione las areas de almacenaje de los tambores semanalmente
como minimo para asegurar lo siguiente:

— Los recipientes se encuentran en buen estado y ninguno tiene una
fuga o derrame de los contenidos.

Los recipientes estan etiquetados correctamente segun su contenido.

— Los recipientes estan cerrados y sellados; el area secundaria de
contencién se encuentra limpia (no hay evidencia de fugas o
derrames) y la valvula de drenaje (si hay una) se encuentre cerrada.

El equipo de emergencia y de respuesta en caso de derrame se
encuentre disponible y en buena condicion.

e Cuando se vacie un tambor, comuniquese con el representante de DEI
para obtener una orientacion adecuada al respecto de utilizar nuevamente
o descartar los tambores/toneles con contenidos quimicos y asegurese
gque se tomen las siguientes acciones:

— Intente utilizar nuevamente los tambores en buen estado para
almacenar materiales que son compatibles con el contenido original
(por ejemplo, un tambor con aceite hidraulico puede ser utilizado
para almacenar aceite usado para ser reciclado).

Maximice la reutilizacion de tambores para minimizar la cantidad de
desechos de tambores.

Identifique el tonel/tambor adecuadamente con etiquetas con tinta
indeleble indicando el nuevo contenido y asegurese que la etiqueta
original quede ilegible para que el contenido pueda ser identificado
claramente.

Vacie los tambores usados en buena condicién y coloque una
etiqueta que lea “Vacio”.

Derrames, Fugas y Prevencion

e Comuniquese con el Representante de DEI
inmediatamente en caso de derrames o fugas.

e Proporcione el equipo, capacitacién y capacidad
de respuesta en caso de derrames potenciales.

e Asegurese que los procedimientos para
contratistas estén de acorde con el Plan de
Respuesta de Derrames de DEI o proporcione
un nuevo plan en instalaciones nuevas que aun
no cuentan con uno.

e Sj es necesaria la excavacion de tierra, rellene
el area excavada utilizando tierra limpia para
restaurar el contorno natural del suelo.

e Limpie, restaure y regrese todo el equipo de
respuesta de derrames después que hayan
terminado las actividades de limpieza.
Reemplace cualquier equipo que no pueda ser
restaurado o reutilizado.
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Almacenaje, Transporte y Manejo de Desechos

¢ Maneje los desechos en el sitio de tal manera que minimice riesgos
ambientales, de salud y seguridad y que siga el cumplimiento con los
reglamentos y leyes nacionales y locales.

e Considere los desechos al comprar materiales para su uso en las
instalaciones:

— Quimicos nuevos que contengan componentes peligrosos por lo
general resultan en desechos peligrosos.

— Elija productos tomando en cuenta su desecho final.

— Seleccione aquellos que resultaran en desechos no peligrosos,
siempre que sea posible.

e Acuerde con los proveedores, siempre que sea posible, el intercambio de
tambores vacios por tambores nuevos, llenos, cuando se entregue el
producto.

e Asegurese gque desechos peligrosos y no peligrosos sean manejados
adecuadamente cuando sean almacenados en uno o mas de los
siguientes:

— Areas de acumulacion satélite (SAA)
— Contenedores moviles (“Roll-off")
— Tanques remolcados
— Areas de almacenaje de desechos peligrosos y no peligrosos
— Tanques de almacenaje sobre y debajo de la tierra
¢ Identifigue y marque los tambores y
recipientes con desechos, segun los

reglamentos aplicables, previo a transportarlos
desde las instalaciones.

e Asegurese que los desechos sean
transportados fuera de las instalaciones
utilizando un formulario de envio, manifiesto, o
conocimiento de embarque apropiado.

Nota: Mantenga una copia del documento de
envio y proporcione las copias
restantes al transportista.
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e Asegurese que el transportista:
— Tiene licencia (si es requerido).
— Utiliza su propio vehiculo.
— Estéa capacitado adecuadamente y tiene

la suficiente experiencia en el uso de
equipo de transporte.

e Maneje y cargue todo el material de desecho
de una manera segura.

Asegurese que se han implementado las
medidas adecuadas para afrontar =
emergencias que involucren el e

transporte de desechos peligrosos. N e

e Esté al tanto de reglamentos locales relacionados al tratamiento de
desechos y obtenga los permisos necesarios.

Nota: Ejemplos de tratamientos incluyen: acidos neutralizantes o
causticos; solidificacion de desechos liquidos.

e Asegurese gque se han establecido los procedimientos adecuados para el
tratamiento y disposicion segura de desechos peligrosos y no peligrosos y
de proteger el ambiente de cualquier derrame o fuga potencial de
desechos.
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CAPITULO | ALCANCES DEL REGLAMENTO

ART. 1

Las disposiciones de este Reglamento deberan ser cumplidas por todos
los trabajadores y contratistas de Duke Energy International EGENOR
S.A. (DEI Egenor) de acuerdo a lo establecido por el articulo N° 11 del
RM N° 263-2001-EM/VME Reglamento de Seguridad e Higiene
Ocupacional de Sub Sector Electricidad. (RSHOSSE).

CAPITULO Il OBJETIVOS

ART. 2

CAPITULO

ART. 3

ART. 4

ART. 5

Constituyen los principales objetivos del presente Reglamento Interno de
Seguridad los siguientes:

a) Garantizar las condiciones adecuadas de seguridad, salud y medio
ambiente para salvaguardar la vida, integridad fisica y bienestar de
los trabajadores y terceros, facilitando la identificacion, control o
mitigacion de los riesgos existentes en la empresa.

b) Proteger las instalaciones de DEI Egenor para garantizar el normal
desarrollo de los procesos de generacion de electricidad y
actividades complementarias.

c) Sensibilizar y promover la participacién activa de los trabajadores
en seguridad, salud y medio ambiente para fortalecer la cultura
preventiva en la empresa.

d) Incorpora los lineamientos, procedimientos y estandares de
Seguridad, Salud y Medio Ambiente definidos en el Sistema de
Gestion Integrado de la Empresa desarrollado en base a los
requisitos de las Normas NTP: [ISO 9001:2001, NTP:ISO
14001:1998 y OHSAS 18001: 1999 y el Sistema de Administracion
de Medio Ambiente, Salud y Seguridad (SAMASS) de Ia
Corporacion.

m COMITE Y SUB COMITES DE SEGURIDAD

El Comité de Seguridad de DEI Egenor se conformara de acuerdo a lo
establecido por el art. 5 del RSHOSSE.

Asimismo, los Sub Comités de Seguridad se conformaran de acuerdo a lo
establecido por el articulo 6° del RSHOSSE.

El Sub Comité de Seguridad de cada Unidad de Produccion de DEI
Egenor, estara integrado minimo por dos (2) miembros titulares y dos
suplentes, de los cuales, uno sera representante de los trabajadores.

Seran funciones del Comité de Seguridad:

a) Revisar, proponer y recomendar la politica de Seguridad, Salud y
Medio Ambiente.

b) Proponer y evaluar el MSGI - F2 Programa Anual de Salud,
Seguridad y Medio Ambiente e Higiene Ocupacional de la empresa,
incluyendo el cronograma para su implementacion.

Nota: Los procedimientos y formatos mencionados en el presente reglamento interno estan a
disposicién de todos los trabajadores como copia controlada en cada area de trabajo y a través del
Intranet (www.deeintra/sgi)
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Proponer y revisar el Reglamento Interno de Seguridad de DEI
Egenor y procurar su actualizacion permanente.

Velar por la correcta aplicacion del RSHOSSE y del Reglamento
Interno de Seguridad, contribuyendo a su difusién y ensefianza.
Mantener coordinaciéon permanente con los Sub Comités de
Seguridad.

Aprobar las sanciones administrativas por el incumplimiento del
Reglamento Interno de Seguridad de la empresa y proponer
reconocimientos al desempefo del personal que destaque por sus
acciones o aportes en favor de la prevencion.

Analizar las causas de los accidentes ocurridos, considerando para
ello los informes elaborados por el Sub Comité de la Unidad de
Produccion donde ocurrié el accidente. También considera los
Informes provenientes del Sistema de Acciones Correctivas (SAC)
que permitira la difusién de las recomendaciones correctivas
dentro de la empresa. Emite las recomendaciones correctivas que
correspondan si fuera necesario.

Verificar que se realice en forma inmediata la investigacién de los
accidentes graves o fatales de trabajo ocurridos en su ambito.

Velar por que se haga reconocimientos médicos profesionales a
todos los trabajadores de la empresa al menos una vez al afio y en
los casos que se requieran.

Comprobar la vigencia y actualizacion de los Planes de
Contingencias y Respuestas ante emergencias.

Analizar los reportes y registros de accidentes e incidentes de
trabajo; y, canalizarlos ante los niveles correspondientes para
aplicar las medidas correctivas o de control necesarias

Promover vy vigilar que se establezca practicas de primeros auxilios
y, de atencién de emergencia para el personal trabajador.

Difundir los conceptos de seguridad e higiene ocupacional mediante
conferencias, cursillos, practicas, simulacros, etc. a través del
Programa Anual de Capacitacion de DEI Egenor y establecera un
sistema de sugerencias de los trabajadores.

El Comité (en pleno o a traves de alguno de sus miembros) debera
participar en las inspecciones a las areas de trabajo a fin de verificar
las condiciones de seguridad e higiene ocupacional, informar de los
defectos proponiendo medidas correctivas para reducir riesgos.

CAPITULO IV DERECHOS Y OBLIGACIONES

DE LA EMPRESA

ART. 6 Velar por el mantenimiento y conservaciéon de los locales de trabajo,
asegurando que se encuentren construidos, equipados y dirigidos de
manera que suministren una adecuada proteccion a los trabajadores.

ART. 7 Instruir a sus trabajadores, contratistas, visitantes y clientes que recorren
las instalaciones, respecto a los riesgos que estan expuestos con
relacién a su operacion, adoptando las medidas necesarias para evitar
accidentes y/o enfermedades en su actividad.

Nota: Los procedimientos y formatos mencionados en el presente reglamento interno estan a
disposicién de todos los trabajadores como copia controlada en cada area de trabajo y a través del
Intranet (www.deeintra/sgi)
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ART.9

ART. 10

ART. 11

ART. 12

ART. 13

ART. 14
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Divulgar e instruir a los trabajadores a través de la difusion de folletos,
avisos y afiches sobre los beneficios que representan para su salud, el
cumplimiento de las normas y procedimientos de seguridad.

Proporcionar a sus trabajadores los implementos y equipos de
proteccién personal de acuerdo a las Normas Legales y Técnicas
establecidas en los documentos del Sistema de Gestion Integrado de DEI
Egenor, de acuerdo a la naturaleza de las actividades que se realicen,
dotando a la maquinaria de los resguardos y dispositivos de rotulacién y
bloqueo para evitar accidentes.

Facilitar y estimular el cumplimiento de las actividades del Comité y Sub
Comités de Seguridad asi como el entrenamiento del personal de las
Brigadas de Emergencia.

Realizar y mantener actualizada la identificacién de los riesgos,

Vigilar a través de sus supervisores que los trabajadores, contratistas,
proveedores y visitantes cumplan con el presente reglamento y con las
normas establecidas por cada Unidad de Produccion.

Cubrir las aportaciones del Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo
para efectos de la coberturas por accidente de trabajo y enfermedades
ocupacionales, asi como de las pdlizas de accidentes, de acuerdo con la
legislacion laboral vigente y verificar su cumplimiento por los contratistas.

Para el caso de los campamentos, asegurar la disponibilidad permanente
de un médico y un vehiculo para la evacuacién inmediata en caso de ser
necesaria la atencion hospitalaria del accidentado.

DE LOS TRABAJADORES

ART.15

Los trabajadores de DEI Egenor, asi como los practicantes, que laboren
dentro de las instalaciones de la empresa, estan obligados a:

a) Cumplir las disposiciones del presente reglamento; asi como las
responsabilidades definidas en los documentos del Sistema de
Gestién Integrado.

b) Colaborar plenamente con la investigacion de los accidentes
ocurridos en su ambito de trabajo.

c) Realizar toda accion conducente a prevenir accidentes y en caso de
ocurrencia, informar a su Jefe inmediato y/o miembros del Comité o
Sub- Comité de Seguridad.

d) Proporcionar informacion con relacion a determinadas condiciones
de trabajo, de seguridad o de accidentes e incidentes de trabajo.

e) Comunicar a la empresa, en caso de sufrir alguna enfermedad
contagiosa para la adopcion de las medidas correctivas
correspondientes.

f)  Asistir a las charlas, simulacros, entrenamientos, reuniones y
cursos que se programen en temas de Seguridad, Salud y Medio
Ambiente.

Nota: Los procedimientos y formatos mencionados en el presente reglamento interno estan a
disposicién de todos los trabajadores como copia controlada en cada area de trabajo y a través del
Intranet (www.deeintra/sgi)



P Duke REGLAMENTO INTERNO DE SEGURIDAD
@ Energy.

Peru

ART. 16

ART. 17

ART. 18

ART. 19

ART. 20

ART. 21

ART. 22
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g) Reportar todo tipo de accidente o incidente a su inmediato superior
para que se puedan tomar las medidas oportunas de auxilio y
reporte de estos a OSINERG y a las instancias superiores de la
empresa.

Los trabajadores haran uso correcto de:

a) Los Equipos de Proteccion Personal (EPP), cuidando en forma
permanente su buen estado de conservacion. Se tendra como guia
el Procedimiento P/EHS/GN-07 Equipos de Proteccion Personal
EPP.

b) Las maquinas, aparatos, equipos, herramientas, vehiculos de
transporte y otros medios, con los que desarrollan sus actividades.

No anular, cambiar, desplazar o destruir los dispositivos de seguridad en
las maquinas o equipos del proceso productivo; ni cambiar los métodos o
procedimientos establecidos.

Velar por el cumplimiento de las medidas de prevencion que se adopten
para su propia Seguridad y Salud, y en resguardo del cuidado del Medio
Ambiente.

Todo trabajador dentro de las instalaciones tiene derecho a Ia
informacioén, consulta, participacion y capacitacién en materia preventiva.

En caso de presentarse un riesgo grave e inminente durante el desarrollo
de sus actividades, debera paralizar sus labores y si fuera necesario,
abandonar de inmediato el lugar de trabajo a fin de resguardar su
integridad fisica, la de terceros y/o la preservacion del medio ambiente.

Informar a su supervisor de cada condiciéon insegura detectada en
equipos o0 maquinarias defectuosas, asi como de todo peligro que
observe en su area u otra area de trabajo, ya que atafien a su seguridad y
la de sus companeros. El supervisor verificara, evaluara y tomara la
accion correctiva inmediata, minimizando el riesgo.

Pasar por un examen médico ocupacional inicial y anual determinado por
DEI Egenor, conforme se estipula en el inciso j) del art 15° del
RSHOSSE, para establecer la aptitud del trabajador con relacion a las
actividades que desarrolla.

DE LOS CONTRATISTAS

ART. 23

ART. 24

Cumplir las obligaciones establecidas en el Procedimiento P/EHS/GN-04,
Control de Contratistas y Terceros, el presente reglamento y las normas
complementarias que DEI Egenor establezca.

Se encuentran obligados a:

a) Presentar la relacion de su personal (Cuando menos 24 horas de
anticipacion) debiendo incluir su documento de identidad y
especialidad u oficio y grupo.

Nota: Los procedimientos y formatos mencionados en el presente reglamento interno estan a
disposicién de todos los trabajadores como copia controlada en cada area de trabajo y a través del
Intranet (www.deeintra/sgi)
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b) Proveer a sus trabajadores de los implementos, equipos de

proteccidn personal y ropa de trabajo de acuerdo a los estandares
de DEI Egenor, los mismos que se mencionan en el art. 16° del
presente reglamento, siendo de su responsabilidad el uso que
hagan sus trabajadores de dichos implementos.

c) Adoptar las medidas necesarias para que sus trabajadores

reciban la informacion y las instrucciones adecuadas, con relacion
a los riesgos existentes en las diferentes actividades, asi como
las medidas de proteccién y prevencion correspondientes.

d) Asegurar el cumplimiento por parte de sus empleados de todas las

obligaciones detalladas en el Articulo 15, 16, 17, 18, 19, 20 y 21
del presente documento.

e) Efectuar a sus empleados un examen médico ocupacional inicial y

anual, que se ajuste a las normas determinadas por DEI Egenor
en el inciso j) del articulo 15° del RSHOSSE de la empresa, para
establecer la aptitud del trabajador con relacion a las actividades a
desarrollar.

Los contratistas que desarrollen actividades que generen volumenes
apreciables de residuos domésticos, industriales y de construccion
(desmontes) deberan presentar un Plan de Manejo de Residuos, siendo
responsables de su disposicion final sin alterar el medio ambiente y
naturaleza de nuestro entorno.

Los contratistas que realicen trabajos de alto riesgo o que cuenten con
mas de 25 trabajadores en obra, estan obligados a contar con un
Supervisor de Seguridad y presentar ante DEI Egenor su Programa de
Seguridad, asi como su respectiva estadistica de accidentes e incidentes.

CAPITULOV NORMAS GENERALES DE SEGURIDAD

PRECAUCIONES GENERALES

ART. 27

ART. 28

Es responsabilidad del Supervisor :

Instruir y sensibilizar a los trabajadores de respecto a los riesgos,
peligros y aspectos ambientales existentes en las instalaciones, para lo
cual DElI Egenor cuenta con los Procedimientos P/EHS/GN-01
Identificacion de Peligros y Evaluaciéon de Riesgos, P/EHS/GN-03
Identificacion de Aspectos Ambientales e Impactos significativos y otros
procedimientos aplicables a sus actividades.

Brindar capacitacion sobre el uso adecuado de los equipos de
proteccion personal (Ver P/EHS/GN-07 Equipos de Proteccion
Personal)

Velar por el cumplimiento de la sefalizacién y rotulacién adecuada de
las areas de acuerdo al Procedimiento P/EHS/GN-10 Senalizacion.

Es responsabilidad del trabajador:

La conservacion y el cuidado de su presentacion personal.

El orden y la limpieza de sus equipos y de las areas de trabajo, cuando
realiza mantenimientos, de acuerdo a lo establecido en el
Procedimiento Plan de Manejo de Residuos de cada Central.

Nota: Los procedimientos y formatos mencionados en el presente reglamento interno estan a
disposicién de todos los trabajadores como copia controlada en cada area de trabajo y a través del
Intranet (www.deeintra/sgi)
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Conocer los riesgos y poner en practica las precauciones de seguridad
inherentes a su actividad

Conocer los procedimientos de operacion y mantenimiento de los
equipos

Utilizar adecuadamente los Equipos de Proteccion personal (EPP)
conforme lo establecido en los procedimientos de DEI Egenor.

SOBRE LAS INSPECCIONES DE SEGURIDAD

ART. 29

ART. 30

Todos los Jefes de Departamentos, Supervisores y Sub- Comités de
Seguridad en caso identifiquen actos y condiciones inseguras de todas
las instalaciones de la central, informaran al Supervisor / Encargado de
Seguridad.

El Supervisor y/o Encargado de Seguridad realizara inspecciones de
condiciones vy actos inseguros de acuerdo a su Programa Anual de
Monitoreo e Inspecciones (MSGI-F9) y registrara en los formatos
adecuados para consolidarlos y recomendar las acciones correctivas
pertinentes.

DE LAS INSTALACIONES

ART. 31

ART. 32

Se contara con edificaciones con sistemas de ventilacién, iluminacion
natural, artificial y sefalizacién para salidas que permitan la evacuacion
inmediata en casos de emergencia.

Contar con vestuarios y equipos sanitarios adecuados en numero y
ubicacion, para el servicio de los trabajadores y la buena conservacion
por parte de los mismos.

DEL INGRESO A LAS INSTALACIONES

ART. 33

ART. 34

ART. 35

Todo trabajador debe identificarse y portar su documento de identificaciéon
para presentarlo al personal de vigilancia antes de ingresar a trabajar en
la central asi como para registrar su asistencia.

El ingreso de visitantes o Contratistas requiere la autorizacion del
empleado que atendera la visita y se controla mediante el uso de
documentos de identidad personal como DNI, pasaporte, fotocheck, etc.

El ingreso de personal contratista para la realizacién de trabajos de
reparacion o mantenimiento deberan contar con el V°B° del Jefe del area
usuaria del servicio, acompanado de la documentacién solicitada para
este caso, la misma que sera entregada al area de Seguridad ¢ Jefe de
cada Central, quien emitira el pase de ingreso correspondiente, luego de
haberse verificado los datos personales solicitados.

El personal contratista o visitante debera recibir una charla de induccion
dada por el Supervisor / Encargado de Seguridad y Medio Ambiente
segun el MSGI-F4 “Orientacién del Sistema de Gestion Integrado para
Personal Nuevo o Transferido Visitantes y Contratistas”

Nota: Los procedimientos y formatos mencionados en el presente reglamento interno estan a
disposicién de todos los trabajadores como copia controlada en cada area de trabajo y a través del
Intranet (www.deeintra/sgi)
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SOBRE ACCIDENTES DE TRABAJO

ART. 36

ART. 37

Se considerara accidente de trabajo :

Toda lesién organica o perturbacion funcional causada en el centro de
trabajo o con ocasion del trabajo, por accion imprevista, fortuita u
ocasional de una fuerza externa, repentina y violenta que obra
subitamente sobre la persona del trabajador o debido al esfuerzo del
mismo (RSHOSSE).

Todo aquello definido como tal en los D.S. 009-97-SA del 09 de
Setiembre de 1997, Art. 2°, Inc. k, y D.S. 003-98-SA del 14 de Abril de
1998, Art. 2°, y cualquier otra norma complementaria o que la
sustituya.

Cuando un trabajador de DEI Egenor sufra un accidente, debera proceder
de la siguiente manera:

Comunicar o mandar comunicar a su Jefe o Supervisor inmediato que
se esta dirigiendo a ser atendido en la enfermeria, con la finalidad que
éste formalice la denuncia del accidente. El Supervisor de Seguridad
llenara el formato establecido en este caso para su informacion a
OSINERG.

El médico o enfermera destacado en las plantas o el brigadista de
primeros auxilios mas cercano al accidente, aplicara los primeros
auxilios y evaluara la lesion y su control, para determinar su traslado
para la atencion médica externa. En este caso, el Supervisor de
Seguridad con la informacion de la denuncia del accidente, debera
llenar el formato de aviso establecido para la atencion en ESSALUD o
centro medico autorizado.

En caso de accidentes leves, el accidentado sera evaluado y curado,
reintegrandose a sus labores.

En caso de accidentes graves, el Supervisor de Seguridad o a quien se
designe, acompafara al paciente en la ambulancia a ESSALUD para
asegurar su atencion inmediata.

El Supervisor inmediato del trabajador accidentado realizara Ila
investigacion del accidente segun formato establecido, y luego remitira
al Supervisor de Seguridad, quien determinara, con el Jefe de la
Central las acciones correctivas a desarrollar en su area.

El trabajador accidentado que fue enviado a la Clinica u Hospital con
descanso autorizado, reingresara presentando su alta médica
respectiva, recibird una charla de seguridad de parte de su Supervisor y
el de Seguridad, sobre las causas y recomendaciones implementadas
después del accidente.

Nota: Los procedimientos y formatos mencionados en el presente reglamento interno estan a
disposicién de todos los trabajadores como copia controlada en cada area de trabajo y a través del
Intranet (www.deeintra/sgi)
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PROHIBICIONES

ART. 38 Esta terminantemente prohibido:

a) El uso de aire a presion para limpiarse la ropa de trabajo y/o
vestido, ya que puede lesionar la vista u otras partes del cuerpo.

b) Fumar o encender fuego en lugares prohibidos.

c) Ingresar sin autorizacién a lugares de trabajo sefialados como
peligrosos.

d) Jugar, y/o agredirse (Verbal y/o Fisicamente) entre trabajadores,
contratistas y/o visitantes.

e) Soldar o calentar envases vacios que hayan contenido algun tipo de
aceite, solventes, combustible o gases que pueda producir
explosion o incendio.

f) Comer o preparar alimentos en el area de trabajo sin autorizacion.

f) Dormir en el area de trabajo

g) Alterar registros de ingreso a las instalaciones o marcar la tarjeta de
sus compaferos.

i) Destruir avisos, carteles, afiches, sefalizaciones, instrucciones y
reglamentos de Seguridad, Salud y Medio Ambiente.

i) Apropiarse o donar equipos de proteccién personal, materiales,
bienes, equipos y herramientas de propiedad de DEI Egenor.

k)  Trabajar sin los equipos de proteccién personal durante la ejecucion
de sus labores dentro de las instalaciones de DE| Egenor.

)] Operar, alterar, trasladar, reparar, modificar o desactivar cualquier
maquina, herramienta, equipo o sistema sin autorizacion.

m) Viajar en vehiculos o maquinas no disefiadas y habilitadas para el
transporte de personal (Cargador frontal, gruas, camiones,
volquetes, tractor, monta carga, etc,) o viajar en vehiculos con
exceso de pasajeros

n) Acercarse a sub estaciones o zonas energizadas sin autorizacion.

o) Trabajar en estructuras, conductores y sub estaciones sin la
supervision de otra persona para verificar todas las condiciones de
un trabajo seguro.

p) Ingresar en estado etilico o bajo efecto de drogas o estupefacientes
a las instalaciones.

q) El ingreso a la empresa de personal en estado etilico, bajo
influencia de drogas, o que no use los equipos de proteccion
personal basicos (zapatos y ropa de seguridad) u otros
complementarios de acuerdo al ambiente al que ingresara.

CAPITULO VI MEDIDAS DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO

SEGURIDAD ELECTRICA

ART. 39 Instalar, mantener y operar los equipos eléctricos de acuerdo a lo
establecido en el Procedimiento P/EHS/GN-06 Seguridad Eléctrica.

Utilizar el Bloqueo y Etiquetado (Lock and Tag Out) con el fin de asegurar
que los empleados y contratistas se encuentren totalmente protegidos
contra toda energizacion, arranque o salida de energia almacenada en

Nota: Los procedimientos y formatos mencionados en el presente reglamento interno estan a
disposicién de todos los trabajadores como copia controlada en cada area de trabajo y a través del
Intranet (www.deeintra/sgi)
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forma inesperada conforme al Procedimiento P/EHS/GN-02 Bloqueo vy
Senalizacion

ALMACENAMIENTO Y MANIPULACION DE MATERIALES, COMBUSTIBLES O
SUSTANCIAS PELIGROSAS

ART. 40 Para realizar actividades de seleccion, recepcion, almacenamiento,
utilizaciéon o transporte de materiales peligrosos que puedan afectar la
seguridad y salud de los trabajadores y contratistas se utilizara lo
establecido en el Procedimiento P/EHS/GN-05 Manejo de Materiales
Peligrosos

EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL

ART. 41 La empresa proporciona y garantiza el uso de los equipos de proteccion
personal (EPP) (los contratistas deberan proveer los EPP a su personal
salvo acuerdo en contrario con la empresa) de acuerdo a las condiciones
de trabajo, con el fin de proteger a los trabajadores contra lesiones y/o
enfermedades ocupacionales. Se tendra en cuenta lo dispuesto en el
Procedimiento P/EHS/GN-07 Equipo de Proteccién Personal.

EQUIPO CONTRAINCENDIO

Art. 42 Los equipos del sistema contraincendio deberan estar operativos, en
perfecto estado de conservacion, para lo cual periédicamente deberan ser
inspeccionados aplicando los procedimientos indicados en los formatos
P/EHS/GN-09-F13 Y P/EHS/GN-09-F14 del SGI

ESPACIOS CONFINADOS Y TRABAJOS CON CALOR

ART.43 La Orden de Trabajo debe incluir, cuando sea necesario la informacion e
identificacion de los espacios confinados y Trabajo con Calor para un
ingreso seguro. Es obligatorio para esos casos por parte de los
trabajadores el wuso del Procedimiento P/EHS/GN-08 Espacios
Confinados / Trabajos con Calor.

PROTECCION EN EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

ART.44 Establecer el uso adecuado y seguro de equipos y herramientas que
garanticen la salud y seguridad de los trabajadores en las actividades de
operacién y mantenimiento se usara el Procedimiento P/EHS/GN-09
Proteccidén en Equipos, Herramientas e Instalaciones.

USO Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS

ART. 45 Los vehiculos de la empresa seran utilizados teniendo en cuenta las
siguientes normas:

e Los vehiculos seran adecuadamente mantenidos y chequeados
periédicamente especialmente en sus sistemas principales: Frenos,
suspension, motor, luces, llantas.

o El uso del cinturén de seguridad en los vehiculos de la empresa es
obligatorio.

Nota: Los procedimientos y formatos mencionados en el presente reglamento interno estan a
disposicién de todos los trabajadores como copia controlada en cada area de trabajo y a través del
Intranet (www.deeintra/sgi)
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e Todo vehiculo debera contar con botiquin de primeros auxilios,
extintor, triangulo de seguridad y otros elementos de acuerdo a lo
normado por la ley.

¢ No se permitira el transporte de pasajeros que excedan la capacidad
del vehiculo o en la tolva.

e La relacion de personal autorizado para conducir vehiculos de la
empresa sera autorizada por el Jefe de Unidad o Gerente de area
segun corresponda.

CAPITULO VII SALUD E HIGIENE INDUSTRIAL

Son obligaciones de DEI Egenor:

ART. 46

ART. 47

ART. 48

ART. 49

ART. 50

ART. 51

Programar anualmente, el examen médico ocupacional de caracter
obligatorio para los trabajadores de DEI Egenor.

Contar con un programa de proteccion ambiental en todas sus centrales,
asimismo asegurar que los desperdicios se depositen en los recipientes
designados para tal fin y en forma higiénica, hasta que sean retirados a la
zona indicada(relleno sanitario), de acuerdo a lo establecido en el Plan de
Manejo de Residuos correspondiente a cada Central.

Contar con vestuarios y servicios higiénicos necesarios para todo su
personal asegurando el mantenimiento del orden y limpieza del ambiente,
a fin de salvaguardar la salud y seguridad de sus trabajadores.

Analizar periédicamente las fuentes de agua de abastecimiento en las
diferentes centrales y proteger los sistemas de captacion, distribucion
contra cualquier contaminaciéon. Asimismo efectuar controles quimico-
bacteriologicos en el agua de consumo, realizando la clorinacién del
sistema en caso de ser necesario.

Contar con locales adecuados para el uso del servicio de alimentacion en
las centrales, ejerciendo control de calidad de los insumos y la
preparacion de los alimentos.

Realizar anualmente la fumigacion y/o desratizacién en las diversas
instalaciones de la empresa, segun la necesidad.

CAPITULO VI PLANES DE CONTINGENCIA Y RESPUESTA ANTE

ART. 52

ART. 53

EMERGENCIAS

De manera especifica por cada central se cuenta con un Plan de
Contingencias y Respuesta ante Emergencias el cual incluye
procedimientos para responder en casos de incendios, derrames, sismos,
huaycos, aluviones, inundaciones, terrorismo y riesgos para la salud

Todos los trabajadores deberan ser entrenados aplicando los
procedimientos establecidos en los Planes de Contingencia y Respuesta
ante Emergencias que DEI| Egenor ha elaborado para los diferentes
casos o eventos que puedan presentarse.

Nota: Los procedimientos y formatos mencionados en el presente reglamento interno estan a
disposicién de todos los trabajadores como copia controlada en cada area de trabajo y a través del
Intranet (www.deeintra/sgi)
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ART. 54 El Supervisor o Encargado de Seguridad sera el responsable de
organizar y programar los simulacros y entrenamientos para casos de
emergencias y actualizar los Planes de Emergencias.

ART. 55 Cada central cuenta con una o mas Brigada de Emergencia la cual
respondera de manera especifica segun el Plan de Contingencias y
Respuesta ante emergencias.

ART. 56 El Supervisor o Encargado de Seguridad y Medio Ambiente tendra a su
cargo la implementacion de botiquines en lugares de operacién de cada
central con los recursos necesarios para aplicar los primeros auxilios en
emergencias médicas, accidentes leves, tratamientos y curaciones a los
trabajadores (en el caso de Carhuaquero y Cafién del Pato, la ambulancia
y los centros médicos asistenciales)

ART. 57 Se cuenta con facilidades para la evacuacion de enfermos o heridos
especificamente en las centrales hidraulicas. En las centrales térmicas se
cuenta con vehiculos de la empresa y con ambulancias de los diversos
servicios de emergencia locales. Ademas en las Centrales Hidroeléctricas
de Carhuaquero y Candn del Pato se cuenta con pequefas clinicas
implementadas con profesionales médicos, con atencién las 24 horas
del dia.

CAPITULO IX SEGURIDAD EN OFICINAS Y ATENCION AL PUBLICO

ART. 58 Los visitantes o Contratistas recibiran obligatoriamente una charla de
induccién en el momento de su ingreso a las instalaciones la cual le
proporciona orientacion sobre las instalaciones y capacitacion en
aspectos de seguridad que seran necesarios durante su estadia, esta
charla podra repetirse si el contratista requiere un complemento en las
normas de seguridad. Este personal esta sujeto a la aplicacién delL
formato MSGI-F4 “ORIENTACION DEL SISTEMA DE GESTION
INTEGRADO PARA PERSONAL NUEVO O TRANSFERIDO
VISITANTES Y CONTRATISTAS”

CAPITULO X DE LAS SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO DEL REGLAMENTO

ART. 59 En caso de incumplimiento del presente Reglamento Interno de
Seguridad y/o de los procedimientos del Sistema de Gestién Integrado,
DEI Egenor aplicara las acciones correctivas y los procedimientos,
sefalados en la Politica Nro. 60100 — Procedimientos Disciplinarios, del
Manual de Politicas y Procedimientos de Recursos Humanos (ver
http://deeintra/Formatos/Forms/Politicas_ RRHH.htm)

Nota: Los procedimientos y formatos mencionados en el presente reglamento interno estan a
disposicién de todos los trabajadores como copia controlada en cada area de trabajo y a través del
Intranet (www.deeintra/sgi)
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CONTROL DE ENTRENAMIENTO EN SEGURIDAD, SALUD Y MEDIO AMBIENTE'

CURSO / CHARLA FECHA FIRMA DEL INSTRUCTOR

" El presente control no reemplaza al registro de capacitacion de cada area

Nota: Los procedimientos y formatos mencionados en el presente reglamento interno estan a
disposicién de todos los trabajadores como copia controlada en cada area de trabajo y a través del
Intranet (www.deeintra/sgi)
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Intranet (www.deeintra/sgi)




ANEXO 3
Procedimiento de Mantenimiento de cable de fibra éptica

Objetivo

El presente anexo reune las especificaciones, requisitos, procedimientos, aspectos
técnicos y operativos sobre el mantenimiento preventivo y correctivo para los
componentes electromecanicos — Opticos de los cables de fibra 6ptica. CLARO es
responsable de efectuar el mantenimiento preventivo y correctivo del cable de fibra
Optica, para lo cual contratara los servicios de una empresa contratista con
experiencia comprobada para dicho trabajo. El costo de dicho servicio serd asumido al
100% por Claro. DUKE ENERGY apoyara en las tareas de recorrido pedestres de
inspeccidn visual del cable de fibra éptica a fin de detectar posibles averias.

Los siguientes parrafos hacen referencia al actuar y al accionar que debe seguir la
Empresa responsable del mantenimiento del cable de fibra éptica y la Empresa
Contratista que realizara el Mantenimiento al cable de fibras, con el fin de que se
garantice la operacion y la disponibilidad de los servicios que cursaran por estas
fibras. Se describe las acciones a seguir y recomienda los equipos de medida y
herramientas a utilizar. De la misma forma, los mecanismos de coordinacion que debe
mantener la Empresa responsable del mantenimiento del cable de fibra Optica y la
Empresa Contratista con DUKE ENERGY para la atencion de cualquier tipo de
mantenimiento que requiera el cable para evitar afectacion sobre el sistema eléctrico.
La finalidad es dar las condiciones que garantizaran que el cable estar4 en las
mejores condiciones de mantenimiento para brindar el servicio de telecomunicaciones
requerido tanto para DUKE ENERGY como para CLARO.

1.1 Mantenimiento Preventivo Cables de Fibra Optica

La Empresa responsable del mantenimiento del cable de fibra 6ptica y la empresa
contratista que realizara el mantenimiento al cable de fibra dptica debera presentar un
PROGRAMA ANUAL, MENSUAL Y SEMANAL de Mantenimiento al cable y herrajes
de fibra Optica de la Linea de Transmisiébn Aguaytia — Tingo Maria — Vizcarra —
Paramonga Nueva. Dichos programas de mantenimiento se presentaran con la debida
anticipacion para correlacionarlo con el programa de mantenimiento de la Linea de
Transmision.

Asi mismo debera presentar sus INSTRUCTIVOS para el mantenimiento preventivo y
correctivo del cable de fibra Optica, que debera ser aprobado por DUKE ENERGY.
Toda intervencién sobre las Lineas de Transmision deberd ser puesto de
conocimiento del coordinador o jefe de la Linea de Transmision Aguaytia — Tingo
Maria — Vizcarra — Paramonga Nueva.

El personal de la empresa responsable del mantenimiento y/o el personal de la
empresa contratista a cargo del mantenimiento, debera pasar la charla de
INDUCCION DE SEGURIDAD y sobre los procedimientos empleados en DUKE
ENERGY para intervencion en Lineas de Transmision, asi como cualquier otra
capacitacion que tenga a bien programar DUKE ENERGY de acuerdo a sus
reglamentos internos.



Todo el personal encargado del mantenimiento, contara con equipos celulares, cuyo
listado se pondr4d en conocimiento de los responsables de los trabajos de
mantenimiento y sera actualizado si se producen cambios.

1.1.1 Mantenimiento Preventivo a los Componentes Electromecanicos de
Cable de Fibras Opticas

Este Mantenimiento Preventivo comprende todas las actividades necesarias para
detectar y prevenir la falla de elementos asociados a los cables de Fibra Optica,
tales como herrajes y accesorios de soporte e instalacion, con el fin de mantenerla
en condiciones 6ptimas de operacién, es decir las mas similares posibles a las de
su implementacién; incluyendo entre otras, los recorridos veridicos a los diferentes
trayectos de la red de fibra Optica. El objetivo general de estas inspecciones es
detectar y prevenir situaciones anormales que puedan poner en riesgo la red y al
continuidad en la prestacion del servicio que se cursa por los cables de fibra
Optica.

Se debe realizar inspeccion minuciosa a los tramos de Fibra Optica, torre por torre,
como minimo dos (2) veces al afio. Para aquellos sitios que requieran manejo
especial o donde las condiciones ambientales asi lo consideren, la periodicidad de
los recorridos pedestres, seran programadas en reuniones del Comité Técnico
formado para tal fin.

Inspeccion Minuciosa del Cable Aéreo de Fibra Optica y Cable Terminal
Dieléctrico

Consiste en la revision de la red de cable aéreo, inspeccionando en cada
estructura de soporte, para determinar el estado del cable, los amarres, bajantes,
reservas en torres, herrajes y las cajas de empalme si las hay. Deben tomarse
fotografias cuando sea necesario, con el fin de documentar adecuadamente las
anomalias observadas.

En general la inspeccion del cable, de los herrajes y caja de empalme de la fibra
Optica se hara con escalamiento a la torre o estructura de soporte.

Se dara aviso inmediato de cualquier situacion anormal detectada durante la
inspeccion de los componentes electromecanicos del cable y antes de realizar
cualquier accion efectiva en campo.

La informacioén recopilada durante la inspeccion pedestre a cada tramo de la red
deberd ser consolidada y se presentara en un informe sobre la inspeccién
minuciosa realizada al tramo correspondiente de cable, con su respectivo registro
fotografico.

Para los cables terminales dieléctricos instalados en las subestaciones se realizara
la apertura de canaletas o carcamos donde soélo esta instalado el cable de fibra
Optica y se realizara, extraccion del material sélido (escombros y basuras),
bombeo de liquidos. Para todo el recorrido del cable se hard una verificacion de
los soportes para fijacién del cable y de las reservas, hasta llegar al ODF en el
cuarto de equipos.

1.1.2 Mantenimiento Preventivo a los Componentes Opticos del Cable de
Fibras Opticas.



Consiste en la revision periddica de los componentes 6pticos del cable por medio
de la realizacion periodica de medidas de atenuacion y reflectometria. Asi mismo,
de la revision, marquillado y limpieza de los componentes terminales como los
ODF’S.

Se deben realizar estas medidas Opticas bidireccionales de atenuacion y de
reflectometria a las fibras oscuras de cada enlace, con una periodicidad de dos (2)
veces en el afio, con el fin de determinar i) Continuidad de las fibras, ii) Atenuacion
total de cada fibra para el tramo, iii) Atenuacién por empalme y sus conexiones
para el enlace intervenido, iv) Longitud total final de la fibra del tramo intervenido, y
v) Atenuacién por kilébmetro (db/km).

Se dara aviso de inmediato de cualquier situacion anormal detectada durante las
medidas dpticas realizadas a las fibras oscuras.

La informacion recopilada durante las mediciones Opticas realizadas a cada tramo
de la red, debera ser consolidada y se presentara en un informe con las
mediciones realizadas al tramo correspondiente de cable, con su respectivo
registro de los trazos del OTDR y los valores medidos de atenuacion.

1.2 Mantenimiento Correctivo Programado del Cable Aéreo de Fibra Optica y
Cable Terminal Dieléctrico tanto en su Componentes Electromecanico como
Optico.

Este procedimiento es aplicable a todas las actividades planeadas a realizar en la
Red de Fibra Optica instalada en la infraestructura de DUKE ENERGY. Las
actividades planeadas pueden ser originadas en, pero no limitadas a, una de las
siguientes causas:

e Deteccién de una necesidad de reparacion evidenciada durante las visitas de
mantenimiento preventivo.

o Deteccibn de una necesidad de reparaciéon adicional o diferente a un
mantenimiento correctivo que se esté ejecutando.

e Los analisis del comportamiento de la red que determinen la necesidad de
programar una intervencion para tratar de mantener los niveles normales de
atenuacion.

e Durante un mantenimiento correctivo cuando el servicio se restablece
mediante soluciones temporales y es preciso realizar la correccién definitiva
Como un mantenimiento programado.

Luego de la revision de los informes de los recorridos pedestres realizados y de
las medidas reflectométricas y de atenuacion hechas a las fibras oscuras, se
evaluarad cada uno de los eventos, que por su condicidn o estado, no pudieron ser
atendidos en campo durante los recorridos pedestres o en el momento de hacer
las medidas 6pticas. Se evaluara la mejor alternativa técnico-econémica para la
reparacion, se construira el respectivo plan de contingencia con las medidas de
seguridad asociadas y se programara el mantenimiento correctivo correspondiente
de acuerdo a los tiempos de aviso.



El tiempo para programar las actividades correctivas puede variar dependiendo de
la posicion en donde se encuentre instalado el cable de fibras y del estado
operativo de la red.

1.3 Atenciones de Falla - Mantenimientos Correctivos de Emergencia

En caso de presentarse eventos fortuitos que generen dafios al a infraestructura
de la red Eléctrica o al cable de fibras 6pticas ADSS u OPGW o cable Terminal, la
empresa responsable del mantenimiento y su empresa contratista encargada del
mantenimiento dispondr4d de los recursos necesarios para el diagnéstico,
reparacion y restablecimiento de los servicios afectados; y realizara los
procedimientos necesarios para restablecerlos en el menor tiempo posible,
teniendo en cuenta las condiciones ambientales y de seguridad e implementando
si es el caso, soluciones de caracter temporal para el cumplimiento de los Niveles
de Servicio establecidos.

El Mantenimiento Correctivo de Emergencia es aplicable a todo evento inesperado
0 no planeado que ocurra en la red, el cual tener uno de los siguientes efectos en
el servicio:

o Interrupcion del servicio, o
) Degradacion del servicio, o
° Alto potencial de interrumpir o degradar el servicio.

En cualquier otro caso, la solucion de la falla puede ser programada.

Para los mantenimientos correctivos definitivos, se deberdn cumplir los
procedimientos y requisitos indicados para el Mantenimiento Correctivo
Programado, donde la empresa responsable del mantenimiento o su empresa
contratista encargada del mantenimiento entregard la propuesta técnica del
mantenimiento correctivo definitivo para su aprobacion indicando:

° El programa de trabajo a desarrollar durante las labores del mantenimiento
correctivo definitivo.

Solucion técnica propuesta.

Personal que patrticipara.

Equipos y herramientas a utilizar.

Los materiales.

El responsable de los trabajos.

Plan de Contingencia.

Medidas de Seguridad de su personal.

1.3.1 Atencién sobre los Componentes Electromecéanicos del Cable de
Fibras

Para la reposicion de la red a sus condiciones operativas la empresa responsable
del mantenimiento y su empresa contratista encargada del mantenimiento
realizaran las siguientes actividades:



e Desplazar inmediatamente personal de campo con los elementos,
herramientas y Repuestos Basicos de Reparacion cuando sea notificado al
enlace donde se presenta la falla o evento. Posteriormente y cuando el
personal de medidas haya precisado la distancia de la falla, la empresa
responsable del mantenimiento 0 su empresa contratista encargada del
mantenimiento se dirigira en el menor tiempo posible hasta el sitio indicado
para diagnosticar lo sucedido y realizar los trabajos necesarios para la
recuperacion de la infraestructura electromecanica del cable.

o El personal de campo de la empresa responsable del mantenimiento y su
empresa contratista encargada del mantenimiento informara acerca del
diagnéstico del dafio, y acordard con DUKE ENERGY la mejor alternativa
de reparacion (provisional o definitiva), el plan de accién y de contingencia
en caso de presentarse demoras durante la atencion del correctivo.

e El personal de campo encargado de la parte Electromecanica del cable
debera poner a disposicién del Grupo Optico las puntas del cable de Fibra,
listas para su empalme en el menor tiempo posible.

e Durante la realizacion de estos trabajos el encargado del personal de
campo de la empresa responsable del mantenimiento y su empresa
contratista encargada del mantenimiento, debera estar informando
telefébnicamente con una frecuencia de cada 30 minutos, los avances
obtenidos durante la reparacion.

e Siun correctivo electromecénico en el cable de fibra éptica es provisional la
empresa responsable del mantenimiento y su empresa contratista
encargada del mantenimiento debera preparar después de la recuperacion
de la falla, el informe de la reparacién provisional, plan de trabajos y fecha
tentativa para realizar el correctivo definitivo. En todo caso, la fecha
tentativa para la realizacion del correctivo definitivo se debera ajustar con el
cronograma del Plan de Mantenimiento de la red.

e Siun correctivo electromecanico en el cable de fibra éptica es provisional y
presenta riesgo de vulnerabilidad ante acciones malintencionadas por parte
de terceros, o presenta riesgo a ser objeto de robo por parte de terceros, la
empresa responsable del mantenimiento y su empresa contratista
encargada del mantenimiento debera garantizar presencia de personal de
vigilancia y técnico, hasta tanto se realice el correctivo definitivo.

1.3.2 Atencion sobre los Componentes Opticos del Cable de Fibras
Medidas Opticas

En el caso en que se presente un evento sobre la Infraestructura donde se
encuentran instalados los cables de fibra 6ptica o una falla o evento que genere
degradacién o ruptura del enlace Optico, el personal de la empresa responsable
del mantenimiento y su empresa contratista encargada del mantenimiento debera
desplazarse cuando sea notificado al enlace donde se presenta la falla, para
realizar las mediciones reflectométricas desde uno de los extremos del enlace



correspondientes y localizar el punto exacto de ocurrencia del evento, teniendo
presente lo siguiente:

e En caso de presentarse un evento sobre la infraestructura que soporta el
cable de fibras dpticas y no se observa, desde la gestion, afectacién de los
niveles opticos en los equipos de telecomunicaciones 0 en su desempefio,
la empresa responsable del mantenimiento o0 su empresa contratista
encargada del mantenimiento debera realizar mediciones Opticas con
OTDR desde el ODF mas cercano y sobre las fibras oscuras, si las mismas
han sufrido algun dafio o desviacion de sus condiciones normales de
operacion (en concordancia con la norma ITU-T G.652) la empresa
responsable del mantenimiento y su empresa contratista encargada del
mantenimiento debera informar telefonicamente el avance de las medidas y
su resultado.

e En caso de presentarse una falla que conlleva a la apertura de las fibras o
se evidencie en los sistemas de gestion una degradacion en los equipos de
telecomunicaciones asociados con el enlace, la empresa responsable del
mantenimiento y su empresa contratista encargada del mantenimiento
debe determinar con las medidas de OTDR el punto exacto de la falla e
informard inmediatamente el resultado de la medida. Seguidamente,
basado en éstas medidas para cada fibra, la empresa responsable del
mantenimiento y su empresa contratista encargada del mantenimiento
determinard si dentro del cable quedaron fibras Opticas en condiciones
operativas que permitan realizar una restauracion provisional de los
equipos del enlace afectado trasladando las conexiones épticas a estas
nuevas fibras. La empresa responsable del mantenimiento y su empresa
contratista encargada del mantenimiento deberd estar informando
telefénicamente con una periodicidad adecuada del avance de las medidas
y su resultado.

e Con las medidas del OTDR y cuando se ha identificado la distancia exacta
de la falla, el personal de medidas informara a su personal de campo el
resultado de las mediciones para que éste se ubique de una forma mas
exacta en el sitio y pueda realizar el recorrido pedestre para ubicar la razén
gue causa la falla o evento.

Durante el proceso de reparacion de un evento o falla en el cable de fibras Opticas,
asociadas a un trabajo de mantenimiento programado o de emergencia, la
empresa responsable del mantenimiento y su empresa contratista encargada del
mantenimiento debera estar presente en el ODF mas cercano al evento para
monitorear el estado de las fibras y su reparacion. Para ello, medira el total de las
fibras con OTDR verificando que las reparaciones que se realizan en campo, no
afecten las condiciones de las fibras. En el caso de reparaciones de falla, donde se
requiere empalmar los hilos de fibra, debido a corte o reemplazo de un tramo de
cable, la empresa responsable del mantenimiento y su empresa contratista
encargada del mantenimiento debera verificar, con medidas bidireccionales de
OTDR, desde los dos ODF’s del enlace, que los empalmes se realicen dentro de
los pardmetros de atenuacioén esperados, de conformidad con la forma ITU-T
G.652.



Cuando finalicen los trabajos de campo y se confirme que las cajas de empalme
ha sido asegurada a la infraestructura, la empresa responsable del mantenimiento
y su empresa contratista encargada del mantenimiento deberd realizar las
mediciones bidireccionales de reflectometria y atenuacion total a todas las fibras
antes de conectar los equipos de telecomunicaciones al ODF en cada extremo del
enlace. En caso de encontrar alguna anormalidad en alguna (s) de las fibras
Opticas, deberd notificarlos.

Empalme de Fibras

El personal de la empresa responsable del mantenimiento y su empresa
contratista encargada del mantenimiento, debera desplazarse inmediatamente en
conjunto con el personal a cargo de las labores de mantenimiento de los
componentes electromecanicos, cuando sea notificado al enlace donde se
presenta la falla. Posteriormente y cuando el personal de medidas haya precisado
la distancia de la falla, el personal de empalme se dirigirA en el menor tiempo
posible hasta el sitio indicado para diagnosticar lo sucedido y para coordinar
trabajos con el personal encargado de la recuperaciéon de la infraestructura
electromecanica.

Luego de que el personal encargado de las actividades electromecénicas de
recuperacion de la infraestructura pone a disposicion las puntas de los cables
Opticos para su empalme, el personal del empalme, debera realizar las siguientes
actividades:

o Preparacion del sitio de trabajo para garantizar las condiciones adecuadas
para la realizacion de los empalmes.

¢ Durante las labores de empalme se debera aterrizar debidamente el cable
para evitar cualquier tipo de riesgo eléctrico para el personal que ejecuta
los empalmes.

e Preparacion del cable dando estricto cumplimiento a las recomendaciones
del fabricante para la preparacion del cable, disponiendo de las longitudes
suficientes de fibra para el empalme y para la reserva que debe dejar en
las cajas en caso de nuevas fusiones. Durante el desnudamiento de las
fibras se debe tener especial cuidado para evitar dafios en la superficie de
las mismas, para ello el personal de empalme debera contar con los
accesorios y herramientas especializadas para tal fin.

e La empresa responsable del mantenimiento y su empresa contratista
encargada del mantenimiento deberd emplear equipos de empalme por
fusion debidamente calibrados que garanticen el alineamiento de las fibras
en forma totalmente automatica.

e Evaluar la Calidad del Empalme tanto en la resistencia a la tension de la
fibra, como la pérdida inducida en el punto de la fusion. Si ambos
parametros no son aceptables, la fibra debe ser reemplazada.

e El personal de grupo éptico de la empresa responsable del mantenimiento
y Su empresa contratista encargada del mantenimiento deberd entregar



cada una de las cajas de empalme debidamente cerradas y selladas al
personal encargado de la parte electromecanica del cable, para que ellos
aseguren la (s) caja (s) a la infraestructura.

La empresa responsable del mantenimiento y su empresa contratista encargada
del mantenimiento, deber& tener disponible Repuestos Basicos de Reparacion, por
cada grupo de empalme.

La empresa responsable del mantenimiento y su empresa contratista encargada
del mantenimiento enviaran el respectivo informe de atencion de la falla.

1.4 Equipos de Medida y Herramientas

La empresa responsable del mantenimiento y su empresa contratista encargada
del mantenimiento debe contar como minimo con los siguientes equipos de
medidas y herramientas, debidamente calibrados, con una certificacion no mayor a
un afio.

Para las actividades de Medidas y Empalme: cada uno de los grupos de trabajo
debera tener como minimo para cumplir con los niveles de servicio solicitado:
Fuentes que transmitan minimo — 7 dBm y Receptores Opticos en Rango de +10 ~
-60 dBm, OTDR con rango dindmico > 45 dB para los sitios donde se atenderan
enlaces con distancias mayores a 120 Km. Y OTDRs < 45 dB para los sitios donde
se atenderan enlaces con distancias menores a 120 Km., bobinas de lanzamiento,
Patch Cords, Herramienta basica y kit de limpieza. Para las actividades de
empalme, empalmadoras de Fusion que permitan el alineamiento automatico de
las fibras, segueta, cortador de fibra, pinza pela fibra, accesorios y empalmes
mecanicos.

Para las actividades asociadas al mantenimiento electromecanico, la empresa
responsable del mantenimiento y su empresa contratista encargada del
mantenimiento deberd contar con todas las herramientas, equipos y elementos
necesarios para el tendido de cable ADSS u OPGW y su aseguramiento en la
infraestructura de soporte en postes y en lineas eléctricas con tensién y sin
tension.

1.5 Comité Técnico

Para la coordinacién de los trabajos y actividades de mantenimiento preventivo,
correctivos programados y disponibilidad de personal de soporte, se creara un
Comité Técnico conformado como minimo por un representante de cada empresa,
con sus respectivos suplentes. Este Comité se reunira una vez trimestralmente en
forma presencial o por teleconferencia cuando asi lo amerite.

Dentro de sus actividades se encontraran, entre otras, las siguientes:

e La revisiobn y andlisis de los programas e informes de inspecciones
pedestres y mantenimientos, que se realizaron el mes anterior.

e La coordinacién de actividades encaminadas a la ejecucion de los trabajos
por parte de la empresa responsable del mantenimiento o su empresa
contratista encargada del mantenimiento.



e EI andlisis, aprobacion y planeacibn de las reconfiguraciones vy
mantenimientos de la Red recomendadas por cualquiera de las Partes.

1.6 Niveles de Servicios para las Atenciones por Emergencia

Los Niveles de Servicio aplicaran desde el momento en que una de las empresas
haga uso de la fibra correspondiente.

La empresa responsable del mantenimiento y su empresa contratista encargada
del mantenimiento desarrollaran el servicio teniendo en cuenta los siguientes
niveles de servicio, que permitirdn a los usuarios del cable atender con calidad lo
servicios de telecomunicaciones que ofrece o utiliza. La empresa responsable del
mantenimiento y su empresa contratista encargada del mantenimiento dispondra
su capacidad técnica y administrativa que sea indispensable para la correcta y
eficiente ejecucion del mantenimiento, pudiendo los propietarios del cable exigir
gue se apliquen los correctivos necesarios para el cabal cumplimiento del mismo.

Los niveles de servicio aplicaran desde el momento de ocurrencia de la falla y esta
ha sido informada al personal disponible de la empresa responsable del
mantenimiento 0 su empresa contratista encargada del mantenimiento, hasta la
restauracion segura de las fibras que permita recuperar el enlace y prestar los
servicios de telecomunicaciones, ya sea en forma provisional:

Para atencion de eventos y/o fallas en lineas de energia con tencién:

Descripcién Zona Urbana Zona Rural
Medidas 6pticas con OTDR <1 horas < 2 horas
Trabajos Electromecanicos y Empalmes Opticos < 7 horas <10
Total Tiempo reparacion en linea con tension < 8 horas <12

e Para atenciones de eventos y/o fallas en lineas de energia sin tension o en

posteria:
Descripcién Zona Urbana Zona Rural
Medidas 6pticas con OTDR <1 horas < 2 horas
Trabajos Electromecéanicos y Empalmes Opticos < 5 horas <7
Total Tiempo reparacion en linea sin tension o en < 6 horas <9
Posteria

1.7 Indicadores de Servicio

Los Indicadores de Servicio aplicardn desde el momento en que una de las empresas
haga uso de la fibra correspondiente.

Los siguientes seran los indicadores de servicios, los cuales seran revisados en el Comité

Técnico:

Componentes del
Servicio

INDICADORES DE
SERVICIO

Descripcién

Meta

Atencién de Falla

Solucién

Restablecimiento de | Segun tablas de los




la estabilidad en el
Servicio cumpliendo
con la disponibilidad
mensual.

Niveles de Servicio

Reporte

Oportunidad y
Calidad en el reporte
final de Falla. 24
Horas hébiles
después de la
solucion de Falla.

100 % de los
Reportes

Equipos de Medida

Equipos de Medida

Disponibilidad de
todos los equipos de
medias en Optimas
condiciones de
operacion y
calibracion.

100% de los

equipos

Gestién de

Mantenimiento

Mantenimiento
Preventivo y
Correctivo del Cable
de Fibra Optica

Envié de

mensual

reporte

100% de

cumplimiento

Envio de reporte
mensual sobre las
visitas periédicas

100% de Vvisitas

planeadas

Repuesto de Cable
de Fibra Optica

Existencia de
repuestos locales y
restitucion de los
elementos utilizados

100% de
cumplimiento de
acuerdo a las
mejores practicas de

la industria.

Coordinacion
Mantenimientos
Preventivos

para

Coordinacion de

mantenimientos

100% de
coordinados.

trabajos

DUKE ENERGY y CLARO deberan recibir una copia escrita y en medio electrénico de los
informes de mantenimiento realizados.




Anexo 4

Condiciones de Entrega del Enlace de 10Mbps y de los Hilos a ser
Entregados en Usufructo

Enlaces de transmision de datos de 10 Mbps

CLARO brindara 6 enlaces LPL (local private line) de 10 Mbps de la siguiente
manera:

a. Data Center Global Crossing u otro de Lima Metropolitana — S.E.
Paramonga (1 enlace LPL de 10 Mbps).

b. S.E. Paramonga Nueva — S.E. Conococha (1 enlace LPL de 10 Mbps).

c. S.E. Conococha — S.E. Vizcarra (1 enlace LPL de 10 Mbps).

d. S.E. Vizcarra — S.E. Tingo Maria (1 enlace LPL de 10 Mbps).

e. S.E. Tingo Maria — S.E. Aguaytia (1 enlace LPL de 10 Mbps).

f. Data Center Global Crossing u otro Lima Metropolitana— S.E. Aguaytia (1
enlace LPL de 10 Mbps).

1.1 Consideraciones del Servicio:

a) ETESELVA sera responsable de brindar los accesos para el ingreso al Data
Center de Global Crossing u otro en Lima Metropolitana. Lo antes
mencionado servird para la instalacion de los enlaces a ser entregados por
CLARO. Los espacios dentro del Data Center necesarios para la instalacion
de los equipos también deberan ser provistos y habilitados por DUKE
ENERGY o ETESELVA.

b) El enlace entre el Data Center de Global Crossing u otro en Lima y las sub
estacién de Aguaytia sera de respaldo ante una falla de los routers instalados
en cada sede; cabe mencionar que este enlace sera configurado sobre los
mismos hilos de fibra 6ptica de los demas enlaces de 10 Mbps (no se
considera ruta diferente de fibra 6ptica).

c) En total se entregaran 6 enlaces LPL de 10 Mbps. En cada sede se instalara
un router de acuerdo al grafico que se muestra en el numeral 1.2 de este
anexo; a ETESELVA se le entregara una interface fast Ethernet con conector
RJ-45 en cada una de sus sedes.

d) CLARO instalara routers Cisco 1921 en cada una de las sedes mencionadas
de ETESELVA. Dichos equipos realizaran el ruteo de los paquetes de datos.
Cabe mencionar que los routers podran ser cambiados de acuerdo al stock
gue maneje CLARO al momento de la instalacion.

e) ETESELVA tendr4d el derecho a solicitar un maximo de cuatro
configuraciones al afio sin costo sobre los routers indicados en el literal d)
precedente (estas configuraciones no serdn acumulables afio a afio). Las
configuraciones adicionales seran cotizadas por CLARO de acuerdo a sus
tarifas vigentes.



f) La responsabilidad sobre el servicio por parte de CLARO llegara hasta los
routers que seran provistos por CLARO y que forman parte de la solucién
planteada. ETESELVA debera proveer las facilidades para la ejecucion de
las labores de mantenimiento, siempre que CLARO cumpla con las politicas
de ETESELVA.

g) La configuracion inicial de los equipos (enrutamiento y asignacion de
direcciones IP) serd definida al momento de la instalaciéon. Dicha
configuracion estaréa sujeta a las prestaciones que los equipos considerados
en la solucién puedan brindar (routers).

1.2 Topologia de la Red

1.3 Actas de Entrega:

Las actas que se entregardn a ETESELVA por concepto de los servicios a
implementarse son las siguientes:

1.3.1 Acta de Instalacion.- Esta acta indica el detalle de equipos instalados
por CLARO (modelo, cantidad, nimero de serie, fecha de instalacion)
y de los servicios brindados.

1.3.2 Acta de Servicio.- Esta acta indica la habilitacion del servicio y las
pruebas que se realizaran en conjunto con ETESELVA. (Evaluacién
del trabajo realizado).

Los modelos de Acta de Instalacion y Acta de Servicio son los siguientes:

Acta de Instalacion



Telmex Peri S.A.
RUC 20264695385

Av.Nicolds Arriola N° 480 Urb. Santa Catalina

La Victoria

0 01 s 1 2 6 ACTA DE INSTALACION  *

N°

Proyecto N*

|

Responsable |
Administrativo / Técnico

P, o
cip [f = |
I. INFORMACION DEL CLIENTE: POP ——
Razon Social | | RUC. |
Direccien | | Teletonos | ]
|

Il. CONDICIONES GENERALES DEL SITIO

Revisar minimas de

técnicos y

enlaD

SI

NO

Cuenta con UPS

Técnica del Servicio y Requerimientos de Instalacién del Contrato

Cuenta con sistema de aire condicionado

Cuenta con sistema de puesta a tierra

Iil. SERVICIO REALIZADO
a

Instalacién de Equipos Cambio de Equipos [ |

Retiro de Equipos

O

Sl NO
Fécil acceso a Equipos
Ambiente cerrado (libre de polvo)
lluminacion OK
Instalacion de Cableado D Otros D

Detalle del Servicio: |

IV. INFORMACION TECNICA
IP DATA D

4.1 Tipo de Servicio:

rRev ]

INTERNET [ ]

TELEFONIA []

or [] e ]

A ]

LPL D

oo []

Detalle del Servicio: i

4.2 Datos de Acceso

Neeo [

POP / NODO L

]
Equipo de

Chasis de Media
Converter / Slot

Acceso CU[] Fo.mm[_] Fo.sm[]

Acceso / Puerto

Detalle [

4.3 Datos de los Equipos y Accesorios

¢ POP (P)
Cant. Descriptivo Numero de Serie Cliente(C)
V.ESTADO DEL TRABAJO:
o Pendiente || Finalizado ] Fecha J
Observaciones | |
El cliente da conformidad de haber leido las condiciones minimas de operacion del site del cliente establecidas en el contrato y se responsabiliza si alguna condicién general no es cumplida
CLIENTE CLARO
Nombre Nombre
DNI o DN1
SERVICIO GRATUITO HELP DES!
# 08
CLIENTE

Acta de Servicio



Telmex Peri S.A.
RUC 20264695385

Av.Nicolas Arriola N° 480 Urb. Santa Catalina

LaVictoria

ACTA DE SERVICIO

L —

R S |

cip I TR

1. INFORMACION DEL CLIENTE: ke - T T
Razén Social [ ] RUC. I l
Direccion | I
Telgfonos | | Fax |
Coordinador Admiristrativo | ] EMail | |

Responsable Técnico |

Il. SERVICIO REALIZADO
1P DATA [

2.1 Tipo de Servicio:

RPV []

INTERNET ]

TELEFONIA []

or[] e[ am[] we[] oo [

Detalle del Servicio: |

[

1. INFORMACION TECNICA
3.1 Servicio de Datos

1P WAN MASCARA IP LAN

MASCARA

DA

NOMBRE DOMINIO DNS PRIMARIO DNS SECUNDARIO

Otros Servicios (detalle): [

3.2 Servicio de Telefonia

Linea digital ISDN FRI/BRI [] Linea Analégica POTS [_]

Linea analégica TUPs [ ]  HuntingSI [] No [[]

Teimas Par) A

** La focha especificada en esta acta, Indica la fecha de inicio de facturacion.

IV. EVALUACION DE TRABAJO REALIZADO
Sl |NO HORA NOMBRE
4.1LaC llegé p alacita
4.2 La Contratista saludé y se identificé correctamente
43 LaCi llegd y limpia
4.4 La Contratista realiz6 sus trabajos adecuadamente y con limpieza
4.5LaCi 6 tener del trabajo
4.6 ¢ Como evaluaria la calidad del servicio recibido? Hora de Liegada [:
ADExcelenle B. |:] Bueno C. D Regular D.D Malo Hora de Salida i:]
Comentarios del Cliente I |
V. ESTADO DEL TRABAJO
Finalizado 0 pendeme [ o [ raehae |
Observaciones I
CLIENTE CLARO
Nombre Nombre
DNI DNI
SERVICIO GRATUITO HELP DESK Y SOPORTE AL CLIENTE: 0800-00911 a nivel nacional
** Telmex Pari S.A. no se hace responsable por los cambios y/o modificaciones que el cliente realice en los equipos sin previa notificacién y
TR Bt autorizacién escrita, ni por fas fallas que estos camblos pudieran originar en a red del cliente.

CLIENTE

La s G

Tetrux Pari SA

Usufructo de cuatro (4) hilos de Fibra Optica Oscura




CLARO entregard a ETESELVA dentro de las Subestaciones Paramonga,
Conococha, Vizcarra, Tingo Maria y Aguaytia, a las que se conecta la linea
de transmision, cuatro hilos de fibra 6ptica oscura (no iluminados) en calidad
de usufructo, por el mismo plazo de duracién del presente contrato.

2.1 Consideraciones del Servicio:

El cable de fibra Optica a instalar ser& de por lo menos 24 pares, de los cuales
dos pares de hilos seran entregados en usufructo a ETESELVA, de acuerdo
a lo estipulado en el numeral 2.1.2 del Contrato. Las caracteristicas del cable
seran definidas y detalladas en el Anexo 8 (Estudio de Ingenieria de Detalle).

Los hilos entregados en usufructo a ETESELVA, deberdn tener una

atenuacion menor o igual a 0.25 db/km de F.O. al momento de la suscripcion
del acta de entrega de los 4 hilos de la F.O.

2.2.  Acta de Entrega de Fibra Optica

CLARO suscribird con ETESELVA un Acta de Entrega de hilos de fibra optica
en usufructo, referida en el presente numeral, por cada tramo de la fibra Optica
a instalarse en el recorrido de la linea de transmision.

Asimismo, se entregaran pruebas del equipo OTDR (Optical Time Domain
Reflectometer) de atenuacion por cada hilo de fibra Gptica en usufructo a favor
de ETESELVA, con las especificaciones de los rangos de atenuacién 6ptimos.
Los graficos de dicha prueban seran adjuntados al Acta de Entrega de Fibra
Optica.

El modelo de Acta de Entrega de los Hilos de Fibra Optica en Usufructo es el siguiente:

Acta de Entrega de Hilos



FORMATO PARTICULAR

ACTA DE ENTREGA DE HILOS DE FIBRA EN USUFRUCTO

Tramo de Fibra Optica
Fecha de Entrega de Tramo en Usufrucio
Cantidad de Hilos de Fibra Optica :

Operador Propietano

Lista de Entregables
Secclon de Camara [ |
Canalzacion de Accaso [ |
Union de tubos para Ductos ||
Bisel de Camara Existente | |
Sangrado de Cable de Fibea Principal ||
Paso de Cable de Fibrade Enlace [ |
Medicion de Fibra Principal [___]
Medicion de Fibra Ulima Mita [ |
Fusion de Hilos de Fibra Optica [ |
Medicion de Fibra Tramo Completo [ |
Ertrega de tramo en usufructo | |

X _indica que se realizo la entrega efectiva
N.A. No aplica en aste proyacte

Obsorvaciones

4 hilos

nénca Movil Pe
Operador Usufructuario Amcnc; ,"zw -

Seccion de Camara [_I

Canalizacion de Acceso ||

Union de tubes para Ductos [ |

Bisel de Camara Existente [ |

Sangrado de Cable de Fibra Prncipal [ J
Paso de Cable de Fibra de Enlace ||
Medicién de Fora Principal [ |

Medicion de Finea Ultima Milla ||
Fusion de Hilos de Fiora Optica [ |
Medicion de Fibra Tramo Completo [j

Entrega de tramo en usufructe ||

Las parfes Frman en sefial de corformidad de naber recibido ‘os hilos de fibra cplica para el bamo especificace

“Reprasentante Propiatario

Nombre:
DNE

Representania Oper Usufuctuario

Nombre
DNI
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Anexo N° 5
ADENDA AL CONTRATO DE ARRENCAMIENTO DE CIRCUITDS -

PLAZO INDETERMINADO
N DEFECHA o to/ | I+
DATOS DEL CTLIENTE
PERSONA NATURAL [ JURITDICA

Bl EEEIOENY EAER P LS ep & el AflelT | E15 &< | vig] |5 lele] | |
Nombra, Denomineckin Sackal ¢ Razdn Sockal
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J. CQLAUSULA UNICA

Las parles convienen en modificar o Conimto de Amendanyento de Cicuitos — Piazo
indstarminadc N L de fecha _Jo s ef ¢ /% fen adstame EL
CONTRATO), de acuerto a las condiclanss que s¢ seffalan en of presente documenlo y 3




pair e la fectra o suscrpoidn osd misme. Las partes actendan gue fas clausulas
diSpOSICIORESs e o 2edn modifficadas aspeciicanenta crrilinaran VIgenies g odos sus
BTN,

D& acperdo 8 Io Fefiafado en e parefo precedente, 1as parles coRvienen e modificar (05
rumerafes 2.1, 22 31, A3 34 35 356 37, 329 2310 42 43 51, 53 72 73 74
1.5 1.3y 11.¢ de EL CONTRA YO, Jaz cuales en lo sucesho fendman of fomar siguients;

K. DBJETO

2 ¥ EL CLIENTE copbrala 8 LA EMPRESA Is prestacian dal servicio de armrendsrmierio oe
cireuiog locoles wio da lamya distancla necional o ilemacional {en adelaite, EL
SERVICI)), hajo (A descripoidn y caraciersticas sefialedas en los Anexas! (ARexo
Técnico) ¥ 2 fAnexo Comenclall gue formen pate nlegranfe oo EL CONTRATO
Especificaciones idonicas adicionates de EL SERVICIO se inclwirgn en & Acla de
Irr=fSTACKWY.

Lag partss convianan que pard @ praslacion de EL SERVICHKT, LA EMPRESA brindars s
EMe a travds de un medio de accesn Slambboo, de confarmidad con lo esteblecidn en &f
Ansxo 1.

2.2 Lok choulfos sardn wdiizadaes por EL CLIENTE pera actividades propas oe st gl
COmEercial ya a5 g8 s emprazas aliadas vio suhsidiarigs. EL CIHIENTE =8 ohiigs &
EUMpIE e g MOomento con fas leyas, regfamenlos o cushyuiar disposicidn sominisiraliva
Wo contractual gue reguie EL SERVICIO.

R WFRAESTRUCTLRA, PROPEDAD ¥ MANTENIMIENTO DE [ OS5 CIRCINTOS

3.1 Los bienes & infrasstruciure instalados por LA EMPRESA son de su propiedad
conslifuyen parte de 18 red pobiica, Las parles acuerdan gue EIL CLIENTE cedom sfins)
Siriofst a LA EMPRESA, on o astackd et qug 50 encugnirain), slends obfigacidn axclissha
¥ exciuyanie de LA EMPRESA ) brndarie a8 elffes) Sifiofs) da [A EMPRESA ef
AcURdiCionanyenio respective pere 18 cokocacion de sos bienes e infreestrocios § i)
otorganie a loa brenes & infracstructura &f debvde manteniments reveiimg wo Sorreiivg,
toda elio de confomiftiad son 1o salabiacids on of Angxa 1.

43 EL CLIENTE mo podia redizar ningin imbajc o cambie 8n los Bienes wo
raesivctura insiplados por LA EMPRESA, Todo rsbeio o caniNg debers zer soficiadn
a LA EMPRLESA, debiendo L4 EMPRESA mafzar dichos febgfos o carhios por s
cuenta, costo, gasio y Aasgn, salvo qua 38 lrale de las reparaciones sslablecidas an of
numersl 34 oel pmesenfe documendn. En caso de mcumphimiento, EL CLIENTE
esponderd por fos dafios 8 los equipos wo mfreesiruchure, cobiendo Ios coslos e
mapasiciin o rrparaciin & salisfaceidn de LA EMPRESA.

3.4 EL CLIENTE parmiliva of acoas0 &l ffos) Sitio (5] & o frabayarores o contratistss do LA
EMFPRESA, previe verficecion del cumplimienio por parne de LA EMFRESA po zus
Conttralistas de lay poffices oe segundad ¥ salud oe EL CLIENTE v prewia prasentason da
fafs) kannificacidntes) debidals), para fa mstalacion de la infragsiruciira nacasana pars ia
preslacian de L. SERVICIO, o coamdo 58 rals de inspecCion, reparacion, manenimienio



o relio e 1aa instalaciones, miraesiructurs 0 equipos de propiedad de (4 EMPRESA. 5f
por cauzas smputabier a EL CLIENTE, LA EMPRESA no puede reparar fas fallas
raciamadas por dste, o realizar lag nspectionas necesaras para sv eniificacian, of licket
de reclano se lendre por no preseniacto, sin eEponsabiidad de | A EMPRESA,

S0 enliends por fabores de reparacion 2 188 acdnidedes gue 3e ofigimen por U uso
ineclecuads, imputabte & EL CLIENTE o & fomeros gue esle auionce wo que =8
encuantren fusies o8 85 comdiciones e manteninvends preventivo wio comechun
esiabecidas por LA EMPRESA,

lg minbucir por fes leboves o9 repargcion F o MEETiTHSND 58 SOCLANTAR
cfddes en las el mensusker Contenpdacns o of Anea £ Lis fahires o8 meparsacion
sovd notribupciag por EL CLIENTE

3.5 LA EMPRESA no a5 regponsable por foz profdemas, fallfas, contingencias o similaras
gue lengan lugar an fos disposibivas conectados a nad flerma de EL CLIENTE, sterpre
que o e sean mputables.

EL CLIENTE autoriza a LA EMPRESA pars ffovar a caba log manfenimienfos preventivos
o comecthvDs QuUE Considene hacesaros raalizar & fa mffassirucivra Que LA EMPRESA
ullize para prestar EL SERVICIO, pravia varificeckin de! cumplinianio par parte oa [A
EMFRESA o sus contratisfas oe lay pofiicas oe megundad ¥ sahnd de FL CLIENTE ¥
previe presantacion de lafs) identficaciin{as) dabidals),

3.6 En agqualfas casos gue EL CLIENTE reqiiera la provisiyt ofs squines por parte os LA
EMPRESA (“LOS EQLUIPOST, para 1a prestacicn dae sarvicios adickonames a jos pactados
en g presanle doecumento, s alenderd gue ésis son cedidos en Lso B EL CLIENTE.
oo respongabiidad sxofusnm y excipyente da LA EMPRESA su insigfacidn
mardanimianto, reparacidn, entra ofros. En esle cas0, sin pafuicio de 08 derechos gue
tenga LA EMPRESA & exigr Ia devoluciin de LOS EQUAPOS, LA EMPRESA perd
Efercer (A3 ACCINIES legafes gue Comesponddn respecio &l incumplimiento de fas
civigacionas de EL CLIENTE ooing caotics os LOS EQUIFDS.

2.7 En caso LA EMPRESA suminisine ios aquipos gue msidlen necesanns para fhestar =l
SERVICIO las FPares scusmian que L8 EMPRESA por s cuants, costo. gasio ¥ desgo
efechiard fa nstalacion, manlenimiento, reparecidn, enlre olros de fos mismos, salvo gue
ae rite of fes reparacianes esfablecidss en of nonmeval 2.4 del prasente docomenlo. En
casn so presanten falfas en EL SERVICID por of Incumplimianio por parte de EL CLIENTE
da 13s covidicione s ecnices y amblentales asishieckias e al Arexo 1, Iax Parlas scuardan
que EL CLIENTE deberg asumir los coslos vy gasios o 18 repareciin dehids por parta de
LA EMFRESA.

28 A s mafzacion de EI CONTRATO, ye soa por vencimsardo oot plazo, por resolaaon
osf MEMO o por cuskqeer ofre causd, & CLENTE deberd resiiur Jos oquipos provisios por
L4 EMPRESSA meaferaies ¥ slemenios que bvmen pole e EL SERVICIO en wr plaro
fEsine de T (seds) dias calencanc o fermnado H CONTRATDL

25 LA FMPRESA serd lg unice ¥ excluzive mesponsable, en & mas empiio sentido de &
palabra, por fa seglritdad da la infreesiuichog, DloRes ¥ Oamas RERAACTONGSE QUE COOQLR




e & (ios) Sfic (5) o EL CLIENTE. liberando de fodo Hpo de respongabiidad o EL
CLIENTE frenle 8 fa ocurrancla de cualguier evento respacto de dichos bianas,

3.10 LA FMPRESA ro serd responsable, nf astard sujala a la imposicidn de penalidedes
¥ indemnizacionas por of ingumylinvento o dermora de sus chligacionas, por casn forois
o fverza mayor. Las Paras acuerdan Que Ao 88 CONSOerarsn como evenios de caso
foriufa o fuerze mayor fos siguigntas:

a)  Hualgs o parelizacidn de leboras, tolsl o parid, en que incurre & personal de LA
EMSRESA o da sus siboontratistas, de ser ef case. incluysnda i0s aclos madiainie
fos cuales dichos irabajedorss ohstactlicen of lngreso &t Sitio de EL CLIENTE, asf
oome cualguier confiiclo leboral da LA EMERESA wo o fog subcontrabistes con
FU perEONET, cugkgiiera fuers al molha de fates conffictos.

bl Restimiones de uns aviordsd competenle onginadas #n actos U omisionas e
LA EMPRESA, sus stboonirabislas o fos fmbeisdoms o represenianfes oo LA
EMPRESA o oo sus sulicontrabsizs, que constluyan confrevencion de fs
fegisfacin paniana vigents y que impidan o dificulien a LA EMPRESA dar caba,
agrtumg & nfegio cumplimiento a fag chligaciones que le impons esie Contrato.

¢l  Abpsos en la efgcucidn oe EL SERVICICD scasionedos por mame e obra
inagecuada. falle oo dispobilidsd de personal, amisidn de LA EMPRESA en
colocer las ardenes de log equipes ¥ malorales con fa suficients anticipecidn,
aoles i eivsiones de Ios subconi@Elistas o pyoveedores e LA EMPRESA ¥
rAzones chimatoidgicas gue /o sesn extBodinaras.

df  La no obltencidn por parte de LA EMPRESA de fas. gprobaciones, permizos,
icencias, sarvicuires, certiffcados, autorzaciones o simllares requendos por
cuslgwer aultoridad gubemamenlsl wo cuelgier fercero, para sjecutar
dehfdamente EL SERVICIO, siampre qug 583 por causas impulables g LA
EMPRESA.

I VIGENCIA DEIL CONTRATO

JIQWMMWw&mmeyMMEmm =
Paro de fistalaciie serd of sstabacion an EL CONTRATD:

42 S8 enonkd por actvectin elechva de EL SERWICID  al momerdo en e LA
EMPRESA hobiita ofectivemerds ¥ pone & disposiciin de EF CLIENTE EIL SERVICIO, pera ko
cisal s Pardas soscrbiven of "Acis de sissciin” y 8 "Acta o Sandely” comesponcionies,

4.3 S matzack 5 mistascon wh scivecdn no pusdsn meizase fas prusbas Boniies por coUusas
fpudalves 8 EL CLIENTE, debidanmenia acnedifadas, o &5 5 rege 8 susor o
vocunerie ot acertackin, shoue edin mnas chbidhnanis sakrbnlss e considerand como fecha
of sciveciin eictiva de El SERVICID & feche ponsignads en & Acle oe insiadscii,
putendo L4 EMPRESA fachrsr B conlmpmesiaodin por EI SERVICNT & parr oe dicha
fecha. En of supuesto gue EL CLIENTE tuvisra razones sushentadas para no sceptar
EL SERVICIO, las Farles acuerden gus LA EMPRESA no faciurard hastd ia feche en
gue EL CLIENTE acepla £ SERVICIO 8 s6 entara satsfacoitn.

¥ PRECID, FACTLIRACION ¥ PAGO
51 H pmcio do £ SCRVITID o3 of asteblecko en ef Anexo 2 & mismo que chipe sl K5



ER a0 oF vaneckin &t fe s ol ISV ol pecn =5 maiislac adomaticaments conilforre
B M nommaliva spliicabla. 1A EMPRESA srtrd B fachun oe actiend & ks ocios df Bolrecon
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disponvendo B CUENTE OF i piazo adickonal do ooho (08) diss cafandone comados &
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FREVES O recama SANNO SN SDSpensen oa EL SERVICID. vincido dicho plaro adicinal
Eﬂmwmmmwmmﬂm' die Liso hasis fe fecha 09 pago
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Codigo Civir.

B hcunplimients por pavte de EL CLIENTE de cuskpiere o8 fes nbiigacionas oo EL
CONTRATO, dard Ragar & = consctin en mom auhdlcs, ueiando Booiado 1A
EMPRESA a fuiciar las acclones fogaies covtespondionies, ¥ e sU ormackin creditids 2
Derrales oe iesgos wWo bases 08 USUaNos.

WV, RESOLUCION
F.1 ELCONTRATD podra serresusiicde plenoderscho por LA EVMIPRESA, comfonme a i prswish o

o it 130+ def T Civil, cuando:

g8 Anles ds sfechsans 8 mstafsckin o Bl SERVICIC o dogmess oo le imsma, B CLIENTE
oA por Ro omar &f e, porcaisas B0 trputaiias & LA EMPRESA.

b EL CUENTE no pague ooovtisesnends los mehos emtidos por LA EMPRESA, da
CONIRinad vt & pipoacimiento esiabiacclo sn sy Conoiciones de Liso,

& For uso freudinenty de EL SERVICID, cfechmr oveclamenta o 2 foves o kGmaGs
midifcaciones, Sivacones o comivos eBn A pente exiema de 3 emywesa
opermcve 0, porextender = SERVICIC fsara oo oomiaio do nstalackin.

d  For icuompimen oe B CLENTE ob  fas cbiigacones conferuobs B0 fos
myovaies 33 39 v 313 d fo Cléenie 1,

B, Porias dermids cauiseles presisas on Bs Conoiciones oe Ulso:

En for supuesios esteblecidos en los Feraes ©, d y 8 precedanies, adcinalness a fa
facuttad o dar por msuefio EL CONTRATT, A EMPRESA pocka negavse a corttradar oo L
CLENTE oan & fidim.

7.2 Asimigino, LA EMPRESA podid mesoher EL CONTRATD por cusiqier

FICIDE Rty
CEEND a Jof prauisins s oF e 7T pracecknds, Oordiime 8 1o previsio por of articidn
1429" ciod Cachion Chatl, sievmpe que asa iyt 8 EL CLIENTE

7.3 L& enmnacion oe B CONWTRAIT mo axime a Bl CLIENTE do fa obligeciin de

pagar kos Impodss: SO08LOAING H0E Ins senaccs Ivsfacias imsty & Rl o vrEnecn o
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LAEMPRESA, delwendo brindar las mayores fachdades para dichos casos, shoegve qoa LA

V. CESION

817 EL CLIENTE podrs ceder su posicion confracival wo sus dersthes o offfgeciones
dervedos de EL CONTRATC g una y& varas de sus empresss affisdas
Paahacieanss o S0 GUpD econivmico Wo B una ampresa del saclor anarpélico, pars o
cual 1A EMPRESA, pmasta si consemiimients de nraners anhicipads, express
irevocelie. La cesion gue efeclie Ef CLIENTE surird afecios mspecty a LA
EMPRESA, a partir de fa comunicacidn que fe efectie £l CLENTE medisnfs
documento escrito de fecha cierta, en of cual conste la aceplacidn pura ¥ simpke por
pane el cestonane de iodos fos derechos ¥ obfigaciones dervadas de FEl
CONTRATO.
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Anexo 6
Informacién y Facilidades a ser proveidos por ETESELVA

ETESELVA prestard las facilidades para la instalacion del cable de fibra 6ptica en la
infraestructura eléctrica, facilitara los espacios para la construccion de casetas de
comunicaciones en las subestaciones Aguaytia y Tingo Maria, asi mismo facilitara la
gestion de Claro para solicitar espacios para construir casetas de comunicaciones en las
sub estaciones eléctricas que no son de su propiedad, ante los propietarios de las
mismas; y permitira las labores de operacion y mantenimiento del cable de Fibra Optica.

Sobre Descripcidn y caracteristicas de la infraestructura de ETESELVA

ETESELVA suministrard a CLARO en un plazo de (15) dias habiles de suscrito el
contrato, la informacion técnica disponible de las lineas que servirdn para soportar la fibra
Optica. Dicha informacion debera contener:

Memoria descriptiva de las lineas de transmision.
Caracteristicas de las lineas de transmision

Localizacion general de las lineas eléctricas.

Planos de Planta.

Listado de estructuras.

Perfil y tabla de torres.

Siluetas y arboles de carga de las estructuras existentes.

b e . . . .

Es responsabilidad de CLARO, verificar que la informacién entregada corresponda con lo
construido y proponer, segun sea el caso, soluciones particulares para permitir la
adecuada instalacién de la fibra 6ptica. La verificacién consiste en la confrontacion de la
informacién disponible entregada por ETESELVA con la infraestructura instalada. Debe
incluir la verificacion de la localizacion de las estructuras y los detalles topograficos, los
perfiles de las lineas, el estado de las estructuras, la estabilidad de los sitios de torre,
interferencias con infraestructura existente (lineas eléctricas, telefénicas, ferrocarriles,
carreteras, gasoductos, entre otros).

Sobre Espacios en Sub Estaciones

ETESELVA suministrard espacios en las subestaciones Aguaytia y Tingo Maria para la
construccién de casetas donde se instalaran los equipos comunicaciones de CLARO.
Ademas permitira a CLARO, el uso de canaletas existentes y la construccion de ductos de
acceso desde el exterior de la subestacion hasta la caseta de comunicaciones para el
ingreso y salida de cables de fibra, de acuerdo a las condiciones y especificaciones
técnicas que se detallaran en los estudios de ingenieria.

Los espacios asignados para la construccion de la CASETA donde se instalaran los
equipos de comunicaciones y energia (Rectificador y baterias), en adelante los Equipos
comprende un area de de 5 x 4 x 2.60 mts. en las subestaciones Aguaytia y Tingo Maria,
correspondiendo a CLARO adecuar los espacios para construir la caseta de fibra éptica
donde se alojaran los Equipos, la construcciéon de las mismas y la construccion de nuevas
canaletas y ductos, de ser necesarios. ETESELVA proveer4d a CLARO energia protegida
de -48 Vdc para una carga maxima de 10KW asi como el sistema de tierra existente en



dicho local. Los disefios de dichas adecuaciones deberan ser aprobados por ETESELVA
antes de su ejecucion en un plazo de quince (15) dias habiles de recibida la comunicacion
por parte de CLARO. De no mediar respuesta por parte de REP en dicho plazo se
entenderd por aprobado

En las subestaciones Vizcarra, Conococha y Paramonga Nueva la bajada de la fibra
Optica serd de preferencia en la sala de equipos de comunicaciones que tiene
ETESELVA, de ser este el caso se requiere contar con energia y aire acondicionado, caso
contrario coordinara con el propietario el alojamiento de espacio para un rack de
comunicaciones dentro de su sala de equipos de comunicaciones, o en su defecto
apoyara a CLARO en la coordinacién con los propietarios para la construccién de una
sala de equipos tipo shelter para ubicar los equipos de comunicaciones en un espacio
fisico que el propietario designe.

Sobre Ingreso a las Subestaciones eléctricas

El personal de operaciones de CLARO debe de tener acceso irrestricto en los locales de
ETESELVA donde co-ubique equipos Opticos pasivos o activos (ADM's, ODF's, Mufas,
etc.); las 24 horas del dia, los 7 dias de la semana, incluyendo feriados; en caso de que
se produzca alguna falla del sistema, previa autorizacion de ETESELVA.

Sobre Induccion al personal de instaladores sobre politicas y reglamentos de seguridad
de ETESELVA

Una vez identificado el personal de CLARO y de las empresas contratistas que llevaran a
cabo los trabajos de instalacién, operaciéon y mantenimiento de la FO, ETESELVA
brindara una induccién sobre sus politicas y reglamentos de SEGURIDAD, SALUD EN EL
TRABAJO Y PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE a cargo del area responsable de
ETESELVA. De igual manera, personal del Departamento de Transmisiones, les explicara
los procedimientos para intervencion sobre las Lineas de Transmision y temas conexos.

Sobre coordinaciones entre las empresas durante el periodo de instalacion y operacién de
la FO.

ETESELVA designara a uno de sus funcionarios para coordinar con CLARO todas las
actividades del proyecto.

ETESELVA gestionard las desconexiones de la linea que sean necesarias para la
instalacion, la operacién y mantenimiento de la fibra éptica, siempre y cuando éstas sean
técnicamente factibles, sean comunicadas con 45 dias calendario de anticipacion y sean
aprobadas por el Comité de Operacién Econémica del Sistema (COES).

ETESELVA informara a CLARO, respecto de todas las acciones que realice en su linea
de transmisién que puedan afectar al servicio publico de telecomunicaciones a ser
brindado por CLARO, con una anticipacion de treinta (30) dias calendario, a efectos que
se tomen las previsiones del caso, salvo que se trate de emergencias, en cuyo caso
ETESELVA avisara a CLARO a la brevedad posible.



Anexo 9

Detalle de las obligaciones a cargo de CLARO frente al tercer operador

Las Partes acuerdan que CLARO, sus empresas afiliadas, sus contratistas,
subcontratistas, sus trabajadores, trabajadores de sus contratistas y/o subcontratistas, y
en general toda persona natural o juridica que tenga relaciéon con CLARO y que deba
intervenir de algdn modo en la Linea de Transmision de ETESELVA con relaciéon al
presente Contrato, deberan respetar los bienes, infraestructura y en general, de la manera
mas amplia posible, todos los derechos del tercer operador de la fibra Optica que ya se
encuentra instalada en la Linea de Transmision de ETESELVA (en adelante el “TERCER
OPERADOR”). En particular, y sin ser limitativos, CLARO debera cumplir con las
siguientes obligaciones:

Obligaciones de no hacer

a) CLARO no debera interferir, seccionar, cortar y en general, de la manera mas

b)

c)

d)

amplia posible, dafar la fibra Optica, infraestructura, herrajes, cajas de empalme,
puestas a tierra, bajantes, carcamos, ductos, antenas de comunicacion,
servidumbres, postes, espacios y demas accesorios requeridos y equipos conexos
gue ya se encuentran instalados y/o que estén por instalarse, de propiedad del
TERCER OPERADOR, en la Linea de Transmisiébn y/o Subestaciones de
ETESELVA.

CLARO no debera impedir, oponerse, interferir, obstruir y/o realizar cualquier tipo
de accion u omision que entorpezca y/o impida al TERCER OPERADOR y/o a sus
contratistas o subcontratistas llevar a cabo los servicios y/o actividades de i)
operacién; i) mantenimiento preventivo, correctivo y/o de emergencia; iii)
reparacion; iv) renovacion; V) incorporacion, supervision modificaciones y/o
sustituciones; vi) montaje y/o desmontaje; vii) visita de sus clientes y/o terceros;
vii) prestacién de todo tipo de servicios de telecomunicaciones u otras actividades
relacionadas, respecto de su fibra Optica, infraestructura, herrajes, cajas de
empalme, puestas a tierra, bajantes, carcamos, ductos, postes, servidumbres,
Espacios y demas accesorios requeridos y equipos conexos de su propiedad.

CLARO no debera impedir, oponerse, interferir, obstruir y/o realizar cualquier tipo
de acciéon u omision que entorpezca y/o impida al TERCER OPERADOR la
utilizacion de la energia eléctrica y/o los Espacios que le es provista por
ETESELVA .

En general, de la manera més amplia posible, CLARO no efectuara cualquier tipo
de accion u omisién que limite, obstruya, recorte, suspenda y/o impida al TERCER
OPERADOR ejercer cualquier derecho que tenga respecto de su fibra Optica,
infraestructura, herrajes, cajas de empalme, puestas a tierra, bajantes, carcamos,
ductos, postes, servidumbres, Espacios y demas accesorios requeridos y equipos
conexos de su propiedad que se encuentren instalados o por instalar en la Linea
de Transmision y/o Subestaciones de ETESELVA.



Obligaciones de hacer

a) CLARO, sus contratistas y/o subcontratistas deberan instalar, operar y mantener

b)

su F.O., infraestructura y demas equipos conexos sin interferir, seccionar, cortar y
en general, de la manera ma&s amplia posible, sin dafar la fibra Optica,
infraestructura, herrajes, cajas de empalme, puestas a tierra, bajantes, carcamos,
ductos, antenas de comunicacion, servidumbres, postes, Espacios y demas
accesorios requeridos y equipos conexos que ya se encuentran instalados y/o que
estén por instalarse, de propiedad del TERCER OPERADOR, en la Linea de
Transmision y/o Subestaciones de ETESELVA.

En general, de la manera mas amplia posible, CLARO debera respetar y permitir al
TERCER OPERADOR ejercer cualquier derecho que tenga respecto de su fibra
Optica, infraestructura, herrajes, cajas de empalme, puestas a tierra, bajantes,
carcamos, ductos, postes, servidumbres, Espacios y demas accesorios requeridos
y equipos conexos de su propiedad que se encuentren instalados o por instalar en
la Linea de Transmision y/o Subestaciones de ETESELVA.

Las Partes acuerdan que la no observacién por parte de CLARO, sus contratistas y/o
subcontratistas de las presentes obligaciones haran plenamente responsable a CLARO,
regulandose dicha responsabilidad de conformidad con lo establecido en el presente
Contrato.



ANEXO 10

PLAN MINIMO DE MANEJO DE RELACIONES COMUNITARIAS:

Este anexo establece el procedimiento que se aplicaria en el caso se presente algun
reclamo por parte de los pobladores, originada por los trabajos de la instalacion de la fibra
Optica. CLARO en coordinacion con ETESELVA daran la solucion del mismo aplicando el
Plan de Relaciones Comunitarias que se detalla a continuacion:

1.- Area de influencia.
2.- Identificacién de grupos de interés (stakeholders) en la zona de influencia.

3.-ldentificacion de intereses, necesidades y percepciones de los grupos de interés
(stakeholders).

4.- Programa de Acuerdos y Compensaciones que establece el procedimiento de
atencion de quejas y reclamos, el seguimiento y la indemnizacién de ser el caso, como
consecuencia de los dafios que se produzcan por las obras de tendido de la FO.

5.- Programas de Responsabilidad Social, con visién de sostenibilidad, que considere:

a) Comportamiento Etico;

b) Cuidado del Medio Ambiente — El lugar intervenido dejarlo igual o mejor de cémo lo
encontraron.

c¢) Trato digno y adecuado a los trabajadores.

d) Promover la mejora en la calidad de vida de las personas del area de Influencia.

e) Promover la participacibn de personas del area de influencia en los trabajos
vinculados al proyecto de acuerdo a sus calificaciones.
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