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PROCESO DE SELECCION CAS N° 012 - 2018 - OSIPTEL
ASISTENTE LEGAL - TRASU - ST (02 VACANTES)

RESULTADOS DE LA EVALUACION PSICOTECNICA Y PSICOLOGICA

PUNTAIJE PARTICIPO DE LA
N° APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION EVALUACION
PSICOTECNICA PSICOLOGICA
1 |GUELAC RAMOS SABY SARAI 14.01 S
2 |QUISPE YANGALI ENVER 14.01 S
3 |FLORES MEJIA DEYBY AUGUSTO 13.35 S
4 |DELGADO LLANOS JORGE JUNIOR 13.34 S
5 [CUEVA TADEO MILAGROS DAYSI 13.02 S
6 |[SANCHEZ LLONTOP ANABELL JIMENA 12.67 S
7 |RODRIGUEZ MERCEDES ADRIAN JOEL 12.02 S
8 [IBANEZ ESCOBAR MARTIN ROBERTO 11.7 S
9 [VARGAS VERCELLI KAROLINA DEL ROSARIO 9.68 S
10 |CUEVA RISCO MARTIN JORGE FELIPE 9.67 S
11 [NOBLECILLA ALBURQUEQUE RICARDO EPIFANIO 9.02 S
12 |VILLAVICENCIO VENTOCILLA ELENA ROSMERY 8.34 S
13 [DIAZ TORRES LYLY 8.09 S
14 |SOCA OLARTE GLENDA 8.01 S
15 |SALAS SALAS SHARON LISBETH 7.85 S
16 |CARDENAS JULIAN CARMIN SEBASTIANA 7.00 S
17 |MOSCOSO MORANTE MARY YOSELYN 7.00 S
18 |OCHOA PINO KELLY ROSS 6.02 S
19 |ESPINOZA MEDRANO CLAUDIA ELVIRA NSP NO

*NSP No se presento

Los candidatos que hayan obtenido el puntaje minimo aprobatorio de 7.00 puntos en la Evaluacion
Psicotécnica y hayan participado de la Evaluacidn Psicoldgica podran participar de la Entrevista Final.

Sélo acceden a la Entrevista Final los candidatos que hayan obtenido el puntaje minimo en cada una de las
evaluaciones preliminares (De Conocimientos, Curricular y Psicotécnica) y que, de acuerdo al puntaje
acumulado obtenido, se ubiquen dentro de los primeros cinco candidatos con mayor puntaje.

El postulante que no se presenté a rendir la evaluacion psicoldgica sera considerado como DESCALIFICADO
por inasistencia, eliminandolo del proceso de seleccién.

San Borja, 26/04/2018



