
N° APELLIDOS Y NOMBRES (*) CONDICIÓN PUNTAJE
MOTIVO DE 

DESCALIFICACION

1 VALENZUELA REVILLA JESUS MARTIN CALIIFCA 23 -

(*) A LOS CANDIDATOS

1.-

2.-

3.-

San Borja, 18/06/2020

Jefatura de Recursos Humanos

La evaluación se realizará a través de la plataforma virtual del CAMPUS OSIPTEL,  para lo cual previo al horario 

establecido se remitirá el link de acceso para el ingreso a través de los correos electrónicos consignados en su fichas 

al momento de su postulación.

La Jefatura de Recursos Humanos podrá disponer el seguimiento por videollamada, durante la evaluación, a fin de 

disminuir el riesgo de cualquier tipo de fraude o suplantación.

Fecha: 22/06/2020

Hora:  10:30 am

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN CURRICULAR

PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 004-2020-OSIPTEL

SUPERVISOR TECNICO - GSF

SEGUNDA CONVOCATORIA

Los candidatos que obtuvieron el Puntaje Mínimo de 15.00 puntos en la Evaluación Curricular, pariticiparán en la 

Evaluación de Conocimientos


