
EVALUACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS
ENTREVISTA (*)

TITO MACHACA MARIA DEL PILAR 16.00 16.60 16.30 GANADORA

MENDOZA PACHA SCHANTAL GRACIELA 18.00 13.60 15.80

PALIZA CORA MARCO JULIO RAPHAEL 16.00 15.20 15.60

COTRADO MAMANI NICOLAS LUIS 16.00 12.60 14.30

SOTO SAYRA JACKELINE 14.00 12.80 13.40

ABAL NINANCURO JUNIOR 16.00 N.S.P N.S.P

AGUILAR MENDOZA LUCERO NATALIA 16.00 N.S.P N.S.P

HUAMAN BERNAOLA FLOR KARINA 18.00 N.S.P N.S.P

PÉREZ PINO ROBERTO JOAQUIN 14.00 N.S.P N.S.P

RODRIGUEZ ROMERO ANDREA ALEXANDRA 16.00 N.S.P N.S.P

(*) La nota mínima en esta etapa es 13.

NSP: No se presentó.

IMPORTANTE:

Oficina de Recursos Humanos

San Borja, 26/08/2025

1.	Luego de publicados los resultados finales, la Oficina de Recursos Humanos remitirá a través del correo electrónico institucional, 

un correo de bienvenida al/a la/los candidato/a/s declarado/a/s GANADOR/A/ES, adjuntando los formatos y declaraciones juradas 

que deberá presentar para la suscripción del contrato.

2.	El/la candidato/a declarado/a como GANADOR/A, deberá suscribir el respectivo convenio dentro de los cinco (05) días 

posteriores a la publicación de resultados finales, es decir del 27/08/2025 al 02/09/2025 

(*) A LOS/AS CANDIDATOS/AS

RESULTADOS FINALES

PROCESO DE PRACTICAS N° 047-2025-OSIPTEL

PRACTICANTE PROFESIONAL- ORS MOQUEGUA

(01 VACANTE)

POSTULANTE PUNTAJE FINAL ESTADO

PUNTAJE


