
N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE

1 BUSTAMANTE FLORES DIAK ANTONY 14,00

2 MEJIA VERA VÍCTOR HUGO 14,00

3 APAZA QUISPE HUBER 12,00

4 ROJAS AIQUIPA DEIVIS 11,00

5 QUISPE AMESQUITA ROBINSON 11,00

6 TICLLASUCA QUISPE MAGDALENA 11,00

7 MARTINEZ CORTEZ EDGAR ALBERTO 9,00

8 TRUJILLO PAZ LIZ SELENE 9,00

9 LACHO CUNYA SILVIA NIDIA 7,00

10 CARDENAS ALARCON MAGDIEL 6,00

11 CEVALLOS NAJAR ALVARO LUIS 6,00

12 MAMANI MAMANI MELIZA YESENIA 4,00

A LOS/AS CANDIDATOS/AS

San Borja, 07/01/2021

Jefatura de Recursos Humanos

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS

PROCESO DE SELECCIÓN CAP N° 008-2020 OSIPTEL

PROMOTOR/ORIENTADOR HUANCAVELICA - DAPU

(01 VACANTE)

Los candidatos que alcanzaron el Puntaje Mínimo aprobatorio de 13.00 puntos en la 

Evaluación de Conocimientos pasarán a la Evaluación Psiotécnica  y Psicológica.

Consultora: CLÍNICA DE LIMA

Evaluación Psicotécnica y Psicológica Online: Del 8 al 13/01/2021(*)

(*) La  consultora se pondrá en contacto con cada postulante para el desarrollo de la 

evaluación psicotécnica y psicológica.


