
N° POSTULANTES PUNTAJE

1
RODRIGUEZ VILLANUEVA LISBETH MARDELI

20

2 ALCÁNTARA CABANILLAS ASTRID MARCELA 18

3 BARDALES PÉREZ VÍCTOR HUGO 18

4 SANGAY LÓPEZ IMELDA ANTONELA 18

5 CÓNDOR HUAMÁN SIMÓN 16

6 CORREA SALCEDO, ZORAIDA DEL ROCIO 16

7 CHAVEZ BAUTISTA DULCE MARIA 16

8 DÍAZ VERA ALEX FERNANDO 16

9 RAMOS VALLEJOS RICHARD ALANDINO 16

10 RODAS GIL, MILAGRITOS DEL ROSARIO 16

11 RODRIGUEZ CHAVEZ BEATRIZ MERCEDES 16

12 VARGAS SILVA CHRISTOPHER MIGUEL 16

13 VÁSQUEZ RUBIO RODRIGO ALEXANDER 16

14 NAVARRO IBERICO INDIRA VALENTINA 16

15
CABRERA CABRERA JULISSA ESTEFANI

14

16
CORREA VERGARAY FÁTIMA ESTEFANIA

14

17 SÁNCHEZ SÁNCHEZ BRENDA ELINA 14

18 SOTO ASTOPILCO ARIETA KENERY 14

19 VIGO CORTEZ EL ALBA DE MINERVA 14

20 CHÁVEZ MAYTA KARLA ROJHA 12

21 CORTEGANA GOICOCHEA JOSE LUIS 12

22 MOSTACERO SOTO MAYRA ALEXANDRA 12

23 QUISPE CHUQUIRUNA CARLOS WILLIAM 12
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24 SILVA SILVA NELTER 12

25 DAVILA ROJAS CRISTH¡AN ALEXANDER NSP

26 HERRERA ROJAS, KIARA XIMENA NSP

27 MEMBRILLO VÁSQUEZ, CLAUDIA PAOLA NSP

28 MONDOÑEDO LOPEZ CINTHYA CAROLINA NSP

29 ROSAS DE LA CRUZ ALLISON ELEIN NSP

30 CASTREJÓN LLANOS RUTH NOEMI NSP

San Borja, 03/06/2024

Oficina de Recursos Humanos

La nota mínima para pasar a la siguiente etapa es 13.

Los/as candidatos/as que obtuvieron la nota mínima aprobatoria pasarán a la entrevista final. 

La siguiente etapa del proceso se realizará de acuerdo al cronograma establecido en las bases de la convocatoria


