
 
 

COMUNICADO N°02 

 

PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 104-2023 

ESPECIALISTA DEL GESTIÓN DEL CAMBIO Y CULTURA- ORH (SEGUNDA 

CONVOCATORIA) 

 (01 VACANTE) 

FE DE ERRATAS 
 

El OSIPTEL comunica a todos/as los/as postulantes y al público en general que, el área usuaria, ha 

comunicado, que se ha omitido de manera involuntaria, consignar la puntuación correcta de 

evaluación de conocimientos, de un/a postulante, a continuación, el siguiente detalle:  

Dice:  

   

N°  APELLIDOS Y NOMBRES 

PUNTAJE DE EVALUACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS 

PUNTAJE MÍNIMO APROBATORIO: 25 

PUNTAJE MÁXIMO: 40 

1 ROBLES ROSADO MARIA FERNANDA 29.20 
 

  

 

Debe Decir:  

   

N°  APELLIDOS Y NOMBRES 

PUNTAJE DE EVALUACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS 

PUNTAJE MÍNIMO APROBATORIO: 25 

PUNTAJE MÁXIMO: 40 

1 ROBLES ROSADO MARIA FERNANDA 29.60 

 

 

 

San Borja, 11/01/2024 

Oficina de Recursos Humanos  


