PROCESO DE SELECCION CAS N° 020-2024-OSIPTEL
PARA LA CONTRATACION DE: UN/A SUPERVISOR/A - SUPLENCIA
RELACION DE LOS POSTULANTES CONVOCADOS A EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION MOTIVO DE DESCALIFICACION

(I CANO COSSIO MYRIAM ESTEFANY CALIFICA
A8 FLORES RAMOS SANDRA AMELIA CALIFICA
VILCHEZ VILELA MANUEL PERCY CALIFICA

ADJUNTO FORMATO N° 06 INCOMPLETO, SIN
CONSIGNAR FECHA DE EGRESO.

EI QUIROZ VALDERRAMA DIANA CLARISA NO CALIFICA NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA
REQUERIDA PARA EL PUESTO, CONSIDERANDO LAS
FUNCIONES DECLARADAS.

NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA
G SALDIVAR FLORES KATHERINE PAOLA NO CALIFICA REQUERIDA PARA EL PUESTO, CONSIDERANDO LAS
FUNCIONES DECLARADAS.

Los postulantes que obtuvieron la condicién de califica, deberan rendir la evaluacion de conocimientos segun el siguiente detalle:

Fecha de Evaluacion: 18/04/2024
Hora de evaluacion: 3:00 PM
Medio de evaluacién: Virtual - Microsoft teams

Criterios a considerar en caso de evaluacion virtual

-[b Oficina de Recursos Humanos remitird mediante correo electrénico el instructivo y el link de acceso a la plataforma virtual de videollamada en
el cual se llevara a cabo el registro de asistencia (identificacion de los postulantes) requisito indispensable para rendir la Evaluacién de
Conocimiento. El postulante debera verificar su cuenta de correo electrénico (inclusive bandeja de spam o correo no deseado).

-Be recomienda a los postulantes presentarse en la plataforma de Videollamada, 15 minutos antes del horario establecido con la finalidad de
comprobar el correcto funcionamiento de las plataformas y su conectividad antes del inicio de la evaluacién, toda vez que dicha plataforma debera
permanecer activa durante toda la ejecucion de la Evaluacién de Conocimiento.

-Bblo a los postulantes que hayan registrado su asistencia mediante la plataforma de Videollamada, se le otorgara el acceso a la plataforma virtual
Evaluar para la ejecucion de la evaluacion de conocimientos.

-H postulante debe tener acceso a una computadora/laptop, teclado, mouse, camara, audio y conexion a internet que le permita el adecuado
desarrollo de la presente etapa.

San Borja, 17/04/2024

Oficina de Recursos Humanos



