
N° POSTULANTES PUNTAJE

1 MAYHUAY RASHTA ANTHONY EMMANUEL 18

2 AVALOS LEON DIEGO FLAVIO 16

3 BAQUERIZO SIMON JUAN PEDRO 16

4 HUAMANCULI TACAS MARTIN ALFONSO 16

5 LLANTOY VARGAS, RODNEY 16

6 LOZANO BURGA SHEYLA CLARIBEL 16

7 MOLEROS INGUNZA CRISTINA NICOLE 16

8 PISCO CRUZADO ALEXANDER LUIGGI 16

9 CASTAÑEDA FLORES , CARLOS AUGUSTO 14

10 CASTILLO DEXTRE BRUNO ARTURO 14

11 CHAVEZ NAVARRO KEVIN BRUCE 14

12 DEL RIO LAURENTT LUIS RICARDO 14

13 GONZALES ANGULO KHOLLER MULLER 14

14 GUZMAN QUISPE JHONATAN RICARDO 14

15 HEREDIA PIZARRO ANIBAL ANDERSON 14

16 OSORIO GALVEZ JORGE MIGUEL 14

17 PRINCIPE MIRANDA ERIKA VANESSA 14

18 RIVERA TUESTA SHIRLEY PAOLA 14

19 ROMUALDO CORDERO LITMAN 14

20 VISQUERRA HUAYTAN EDITH VIOLETA 14

21 AVILA HUATUCO RIHANA LUZ 12

22 LAZARTE OJEDA JAVIER EMMANUEL 12

23 MATEO HUAPAYA, LUIS 12

24 MENDOZA MARQUEZ ANEL INGRID 12

25 PAZ SILVA LUIS 12

26 SACCACO MALDONADO ANTONY FELIX 12

27 ACUÑA SIERRA ISAAC DEREK 10

28 ARIZACA HUARANCA DANNA THAIS 10

29 CALDAS CHECASACA, WENCESLAO MANUEL 10

30 ESCOBAR INGA JHON CRISTIAN 10

31 HUARACA MEZONES JUAN ALEXANDER 10

32 HUAROC HUAMAN LUZ MAVILA 10

33 JAMJACHI MUNIVE KIMBERLY 10

34 TAPIA PEREZ MIGUEL ANGEL 10

35 VALVERDE BANDAN KELLY NATHALY 10
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36 ZAMORA LORENZO CARLOS ENRIQUE 10

37 PORLES DAVILA DIEGO ALEXIS 8

38 BOLIVAR HUAYANAY JHONATAN NSP

39 CORILLOCLLA VELAZCO ALFREDO LEONARDO NSP

40 FLORES SIERRA MIGUEL ESTEBAN NSP

41 HUAMANI OLIVERA, SANTIAGO ALDO NSP

42 LEON GARCIA FRANK ANTONNY NSP

43 MOSCOSO GUTIERREZ, MARIA EUGENIA GABRIELA NSP

44 NICOLAS CABALLERO JHANS CRISTOFER NSP

45 NINA ALDANA RENATO RONALD NSP

46 ROMERO HORMAZA DWIGHT GIANFRANCO NSP

47 SALINAS ROJAS HECTOR JUNIOR NSP

48 VALLEJO DIAZ FRANCO MANUEL NSP

49 VEGA VERGARA MARITZA MARLENE NSP

La nota mínima para pasar a la siguiente etapa es 13.

La siguiente etapa del proceso se realizará de acuerdo al cronograma 

San Borja, 26/01/2022

Oficina de Recursos Humanos

Los candidatos que obtuvieron la nota mínima aprobatoria pasarán a la 

entrevista Final.


