
N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE CONDICIÓN

1 PARRA ALARCÓN ALEJANDRO JULIO  20.00 CALIFICA

2  GAMARRA MALIK ALEXANDER  20.00 CALIFICA

3  JARA ACOSTA VANESSA CLAUDIA  20.00 CALIFICA

4  REYNA CABRERA RENZO LUIS  20.00 CALIFICA

5  ANSTRO NAPA JUAN CARLOS  20.00 CALIFICA

6  ANYOSA VELASQUEZ LUISA FIORELLA  20.00 CALIFICA

7  VASQUEZ TARAZONA CESAR STEPHEN  20.00 CALIFICA

8  FERNANDEZ MIFFLIN DANIELA  20.00 CALIFICA

FECHA HORA MEDIO

1 PARRA ALARCÓN ALEJANDRO JULIO 35.00 SE PRESENTÓ 20.00 55.00 10:00 a.m.

2  GAMARRA MALIK ALEXANDER 32.00 SE PRESENTÓ 20.00 52.00 10:30 a.m.

3  JARA ACOSTA VANESSA CLAUDIA 32.00 SE PRESENTÓ 20.00 52.00 11:00 a.m.

4  REYNA CABRERA RENZO LUIS 31.00 SE PRESENTÓ 20.00 51.00

5  ANSTRO NAPA JUAN CARLOS 28.00 SE PRESENTÓ 20.00 48.00

6  ANYOSA VELASQUEZ LUISA FIORELLA 26.00 SE PRESENTÓ 20.00 46.00

7  VASQUEZ TARAZONA CESAR STEPHEN 26.00 SE PRESENTÓ 20.00 46.00

8  FERNANDEZ MIFFLIN DANIELA 26.00 SE PRESENTÓ 20.00 46.00

San Borja, 16/01/2024

Oficina de Recursos Humanos 

Consideraciones para los/as candidatos/as:

 - Contar con su Documento Nacional de Identidad (DNI) físico de manera obligatoria

 - Vestimenta formal.

Nota:

Sólo acceden a la entrevista final, los candidatos que han obtenido el puntaje mínimo aprobatorio en cada una de las evaluaciones preliminares (Conocimientos y Curricular) y que, de acuerdo al puntaje acumulado obtenido, se ubican dentro de los tres

candidatos/as con mayor puntaje, excepto en las situaciones de empate, en cuyo caso si dos o más candidatos empatan en igual puntaje con el tercer candidato, todos ellos pasarán a la entrevista.
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Borja

ROL DE ENTREVISTA

PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 113-2023-OSIPTEL

PARA LA CONTRATACIÓN DE: ESPECIALISTA DE DESARROLLO DE TALENTO

RESULTADOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR 


