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L REGULADOR DE LAS LECOMUNICACIONES

RESULTADOS FINALES
PROCESO DE PRACTICAS N° 075-2025-OSIPTEL

PRACTICANTE PRACTICANTE DE ORIENTACION - CO SAN BORJA
(01 VACANTE)

PUNTAJE
POSTULANTE EVALUACION DE PUNTAJE FINAL| ESTADO
ENTREVISTA (*)
CONOCIMIENTOS
JINES SARAVIA EVELYN ROCIO 18.00 17.00 17.50 Ganadora
HILASACA CARDENAS DALIANA NICOL 18.00 16.00 17.00 Accesitaria
ARREDONDO CUEVA KIARA FERNANDA 20.00 13.00 16.50 Accesitaria
PALACIOS NARCIZO MARIEMY SHARMILA 20.00 13.00 16.50 Accesitaria
RIOS HUGO KIARA KRISTEL JASMIN 20.00 13.00 16.50 Accesitaria
ZERA LIZANA JOSSIE PAOLA 20.00 12.00 16.00 -
VILLASANTE CALDERON NURIA CAROLINA 18.00 13.00 15.50 -
QUISPE BRONTTIS CARLOS ISAAC 18.00 12.00 15.00 -
ROMERO CABELLO ALANIS SABRINA 18.00 12.00 15.00 -
LIMA GARCIA EMILY MILAGROS 18.00 11.00 14.50 -
ALANYA CHANCASANAMPA ANNELIE 20.00 NSP - .
ACOSTA SANTOS CRISTHIAN JESUS 20.00 NSP - .
CALI HUANCOLLO ERNESTO 20.00 NSP - .
CAMAC URETA LUIS MARCELO 20.00 NSP - .
CUMPA ZARPAN MARIA PALMIRA 20.00 NSP - .
BERAUN CONTRERAS MERY ANGELICA 18.00 NSP - .
CORTEZ RUIZ REGINA VALERIA 18.00 NSP - .
MENDOZA HUAMANYAURI JULIO CESAR 18.00 NSP - .
RIVAS ORDONEZ GEORGE JOHAN 18.00 NSP . .
SOTELO NORABUENA YUNIOR ALDAIR 18.00 NSP . .

(*) La nota minima en esta etapa es 13.
NSP: No se presento.
(*) A LOS/AS CANDIDATOS/AS
IMPORTANTE:
1.0Luego de publicados los resultados finales, la Oficina de Recursos Humanos remitira a través del correo electrénico institucional,
un correo de bienvenida al/a la/los candidato/a/s declarado/a/s GANADOR/A/ES, adjuntando los formatos y declaraciones juradas
que debera presentar para la suscripcion del contrato.
2.Hl/la candidato/a declarado/a como GANADOR/A, debera suscribir el respectivo convenio dentro de los cinco (05) dias
posteriores a la publicacion de resultados finales, es decir del 22/10/2025 al 29/10/2025.0

San Borja, 22/10/2025

Oficina de Recursos Humanos



