
 

 

COMUNICADO 

PROCESO DE SELECCIÓN CAP N° 003-2023-OSIPTEL 

JEFE/A DE UNIDAD DE MODERNIZACIÓN 

FE DE ERRATAS 

 

 

 

 

 Dice: 

 

 

  

Debe decir: 

 

 

 

 

 

 

 

 

N°  APELLIDOS Y NOMBRES 

EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

PUNTAJE MÍNIMO: 17 

PUNTAJE MÁXIMO: 25 

EVALUACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS 

PUNTAJE MÍNIMO: 13 

PUNTAJE MÁXIMO: 20 

PARTICIPACIÓN EN 

EVALUACIÓN 

PSICOTÉCNICA Y 

PSICOLABORAL 

TOTAL 

PUNTAJE 

ACUMULADO 

1 
VILLAORDUÑA ZEGARRA 

MÓNICA DEL PILAR 
23.00 13.50 NO 36.50 

2 BOLAÑOS BEJARANO PABLO 22.00 13.00 SI 35.00 

N°  APELLIDOS Y NOMBRES 

EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

PUNTAJE MÍNIMO: 17 

PUNTAJE MÁXIMO: 25 

EVALUACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS 

PUNTAJE MÍNIMO: 13 

PUNTAJE MÁXIMO: 20 

PARTICIPACIÓN EN 

EVALUACIÓN 

PSICOTÉCNICA Y 

PSICOLABORAL 

TOTAL 

PUNTAJE 

ACUMULADO 

1 
VILLAORDUÑA ZEGARRA 

MÓNICA DEL PILAR 
23.00 13.50 SI 36.50 

2 BOLAÑOS BEJARANO PABLO 22.00 13.00 SI 35.00 



 

 

CRONOGRAMA DE ENTREVISTAS 

 

 

 

 

 

San Borja, 20/04/2023 

Oficina de Recursos Humanos 

N° APELLIDOS Y NOMBRES (*) FECHA LUGAR HORA  

1 BOLAÑOS BEJARANO PABLO 

24/04/2023 
Av. Del Parque Norte 1180 - San 

Borja 

3:00 PM 

2 
VILLAORDUÑA ZEGARRA MÓNICA 

DEL PILAR 
3:30 PM 


