
N° POSTULANTES PUNTAJE

1 MAZA NEYRA CINTHYA VERONICA 16

2 YARLEQUE FERNANDEZ FRANK JONATHAN 16

3 ELIAS AGUAYO ANGI MILAGROS 16

4 AGUILAR BENITES KEYLA TATIANA 14

5 ALTAMIRANO PEREZ ZAIRA HAIDEE 14

6 MANRIQUE RUGEL NORMA ALEXANDRA 14

7 OLIVOS SALDAÑA FATIMA SOLANGS 14

8 SOLIS MORENO JULIO CESAR 14

9 FIGUEROA SOSA PATRICIA ALEJANDRA 12

10 MALMACEDA VITE BRANDO BRIAYAN 12

11 QUISPE PEREZ ADRIANA SHIRLEY 12

12 VALDIVIEZO PEÑA JUNIOR 12

13 AMBROCIO TANTALEAN JUAN JOSÉ 10

14 AVENDAÑO GRANDA MARIA YACQUELINE 10

15 BERRU VEGA MARIA JOSE 10

16 CHAVEZ HUAMAN ANGEL JHAIR 10

17 CIEZA ZARATE MIRELLA JESUS 10

18 PAIVA GARCIA SHEYLA ASLEY 10

19 PERALTA MOGOLLON JIMER DAVID 10

20 ALAMA SANCHEZ DIEGO FABIAN 08

21 DE LA CRUZ ALMONACID FLOR DE LUCIA 08

22 MIJA DEVIS JEAN PIERRE 08

23 GAMBOA RODRIGUEZ WILLIAMS KENNYI N.S.P

24 LINDAO IZQUIERDO LESLY ROSSMERY N.S.P

25 RODRIGUEZ GALVEZ MILAGRITOS N.S.P

San Borja, 23/06/2025

Oficina de Recursos Humanos

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS

PRACTICANTE PROFESIONAL – ORS TUMBES

PROCESO DE PRACTICAS N° 041-2025-OSIPTEL

La nota mínima para pasar a la siguiente etapa es 13.

(01 VACANTE)

Solo los diez (10) primeros candidatos en orden de mérito accederán a la entrevista, salvo en caso de empate, en cuyo 

caso se admitirá a los candidatos que empaten en el décimo lugar.

Antes de la publicación del cronograma de entrevistas, los candidatos deben enviar su constancia de egreso, la cual 

debe indicar claramente la fecha exacta de egreso (día, mes y año). Esta documentación debe presentarse dentro del 

horario establecido y siguiendo el formato indicado en el comunicado correspondiente.De no cumplir con estos 

requisitos, el postulante será considerado como "No Califica".

La constancia debe enviarse al correo: convocatoriapracticas@osiptel.gob.pe


