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EL REGULADOR DE LAS TELECOMUNICACIONES

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS
PROCESO DE SELECCION CAS N° 048-2023-OSIPTEL

ORIENTADOR/A DE CONTACT CENTER
(01 VACANTE)

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE
1 |OROZCO CALISTRO CARLOS ERNESTO 16.5
2 |JUSTO GERI DANIELA CELESTE 16
3 |VIDALON CABALCANTI MICHELLE ANTUANEDD ARACELY 16
4 |CRUCES PILLACA GIANCARLO JOSIMAR 16
5 |PASAPERA PALACIOS ELIZABETH CECILIA 16
6 |DELGADO LLANOS JORGE JUNIOR 12
7 |POEMAPE RODRIGUEZ WALDIR MARTIN 11.5
8 |ROALCABA EXEBIO SANTIAGO MARTIN 11
9 |ALATA SERNAQUE PEDRO IVAN 10
10 |CORRALES MORILLA SANDRA PAOLA 10
11 |CHINCHAY FLORES JUAN CARLOS 9
12 |QUIROZ VALDERRAMA DIANA CLARISA 9
13 |PALOMINO CARDENAS DEBORA CECILIA 8.5
14 |PEREZ ARAUJO DEYANIRA 8.5
15 |ANTEZANA HUAMANI MARLENY JESSICA 8
16 |QUISPE ROMAN GUIOMAR ALBERTO 7.5
17 |PENA ZAVALETA JORGE LUIS 7
18 |MANTARI CORDOVA VICTOR PASCUAL 5.5
19 [NUNEZ AVENDANO AURORA 5
20 |ZORRILLA BAZAN SILVIA 5
21 |ADRIANZEN AVILA JAZMIN 5
22 |REYES VILLANUEVA GLADYS DENISSE 4
23 |CHAVEZ HEREDIA EDSON MANUEL DE JESUS 4
24 |HUAMANCHUMO ZEGARRA ALDAIR DENILSON 4
25 |CHINO QUELCAHUANCA YESSICA 3
26 |ALDANA VILLANUEVA SAMANTHA BRITTANY NSP
27 |ALFARO TORREJON CHRISTIAN HENRY NSP
28 |ALVIZURI LEVANO MARCO ALEXIS NSP
29 |BARRIONUEVO NAVARRO JUSTO VLADIMIR NSP
30 |[BARRUETO PATINO RAUL CESAR NSP
31 |BOGGIANO DE LAS CASAS FRANCO NSP
32 |BOJORQUEZ CARBAJAL KARLA MARIA NSP
33 |CASTANEDA MALDONADO AUTRY JAASIEL NSP
34 |CASTILLO RAMIREZ DUBBER NSP
35 |CASTILLO VILELA ATHENA DULCINNE NSP
36 |CHIPANA PAREDES CYNTIA ROSA NSP
37 |CHUCHON FALCONI URI-BEN HUMBERT NSP

38 |COLLAO ALVARADO CESAR IVAN NSP




39 [CRUZ SANCHEZ CARLOS ALFREDO NSP
40 |CUTIPA YUCRA TANIA NEREIDA NSP
41 |CUTISACA SALINAS BRANDON ROY NSP
42 |ESPINAL DE LA O IDA SELENE NSP
43 |GALVEZ MONTALVO MILUSKA ELIANA NSP
44 |GONZALES SARMIENTO GIANNINA VANESSA NSP
45 |HUAYTA HUAYTA DENNER JHERSON NSP
46 |IZQUIERDO SARMIENTO LUIS ALEXANDER NSP
47 |JOVE MAMANI ALEX WALTER NSP
48 |LAVADO PINTO RUBEN EDUARDO NSP
49 |LOAYZA DIAZ HUBERT MARCELO NSP
50 |[MECHAN HUAPAYA KENNY ROGER NSP
51 |MEDINA ARCE AYDE NSP
52 |MENDOZA SANDOVAL FLUSCAYA NSP
53 |OCHOA MIRANDA MAGNOLIA EMPERATRIZ NSP
54 |PARRAGA MALDONADO SANDRA NINFA NSP
55 |[PEVE QUIROZ LESLIE NOEMI NSP
56 |QUISPE CAYLLAHUA EDUARDO NSP
57 |RIVERA NIZAMA DIANA PATRICIA NSP
58 |ROMERO VEGA AYDE ROCIO NSP
59 |SANCHEZ VILCA JOSE KEVIN NSP
60 |SANTAMARIA MAZA LEIDY MILAGROS NSP
61 [SANTOS TORRES LUZ ASTRID NAYLEA NSP
62 |TAIPE MACHADO ANGGIEE SOFIA NSP
63 [TAPIA FARROMEQUE LADY LAURA HORTENCIA NSP
64 [VALDIVIESO CIUDAD LUIS ANGEL NSP
65 [YUJRA PASAPERA ROSA KAMY NSP

Los/as candidatos/as que alcanzaron el Puntaje Minimo aprobatorio de 13.00 puntos en la Evaluacion de
Conocimientos pasaran a la Evaluacion Psicotécnica y Psicolaboral.

NSP: No se present6

RESULTADOS PRELIMINARES DE PUNTAJES ACUMULADOS
PROCESO DE SELECCION CAS N° 048-2023-OSIPTEL

ORIENTADOR/A DE CONTACT CENTER
(01 VACANTE)

EVALUACION EVALUACION DE
N APELLIDOS Y NOMBRES CURRIC,ULAR CONOCIIV!IENTOS TOTAL PUNTAJE
PUNTAJE MINIMO: 17 PUNTAJE MINIMO: 13 ACUMULADO
PUNTAJE MAXIMO: 25 PUNTAJE MAXIMO: 20
VIDALON CABALCANTI MICHELLE
1 23.0 16.0 39.00
ANTUANEDD ARACELY
2 |OROZCO CALISTRO CARLOS ERNESTO 18.0 16.5 34.50
3 |CRUCES PILLACA GIANCARLO JOSIMAR 18.0 16.0 34.00
4 |JUSTO GERI DANIELA CELESTE 18.0 16.0 34.00
PASAPERA PALACIOS ELIZABETH
5 18.0 16.0 34.00

CECILIA




Solo acceden a la evaluacion Psicotécnica y Psicolaboral - Online final los/as candidatos/as que hayan obtenido el
puntaje minimo en cada una de las evaluaciones preliminares (Curricular, Conocimientos) y que, de acuerdo al
puntaje acumulado obtenido, se ubiquen dentro de los primeros cinco candidatos/as con mayor puntaje, excepto
en las situaciones de empate y los casos donde se convoque mas de una posicion, en los cuales pueden ser mas
candidatos/as.

PLATAFORMA EVALUAR.COM
Evaluacion Psicotécnica y Psicolaboral Online: 13 de junio de 2023
HORA DE INICIO: 10:00 a.m.
NOTA: Se les enviara a sus correos electronicos los detalles y link para ingresar a la plataforma Evaluar.com

San Borja, 09/06/2023
Oficina de Recursos Humanos



