
N° APELLIDOS Y NOMBRES

EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS

PUNTAJE MÍNIMO APROBATORIO: 25

PUNTAJE MÁXIMO: 40

1 CHUNGUI SEVILLANO NAISA SOLEDAD 36.00

2 MENDOZA PINEDO LUIS PHILIP 32.00

3 CABRERA CHEPE OSCAR ORLANDO 28.00

4 GUEVARA AVILA KEVIN GEAUPIER 24.00

5 MARTINEZ MARTINEZ DIANA PATRICIA 24.00

6 AVILES ROSSI ANDRES MIJAIL 22.00

7 CAMUS MENDOZA LIZBETH 22.00

8 GARCIA LOZANO MIGUEL ANGEL 22.00

9 CARRIZO HERRERA DANIELA MERCEDES 20.00

10 ROSAS JUSCAMAYTA LUIS ERNESTO 18.00

11 BERROSPI SIPION MARILU NELY 16.00

12 CARRASCO UBALDO JHONY JHOEL 16.00

13 CORDOVA ARROYO LUCERO WENDY 16.00

14 GAVILAN CHIROQUE YESSENIA ALEXANDAR 16.00

15 ORDINOLA PINCHI MARTHA ISABEL 16.00

16 CHOQUE ELÍAS LAURA BRISBET 14.00

17 SOPLA SAJAMI  ANYELO 14.00

18 ZAVALETA POLO PEDRO MIGUEL 14.00

19 AVILES CACERES FRANCO 2.00

20 ALARCON INGA MARIA ANGELICA NSP

21 CORI VINCULA ROBERTO CARLOS NSP

22 CUADROS CORREA  GABRIELA DANIELA NSP

23 MARRUFFO CASAS SARLI DIANA NSP

24 PAIMA PAICO MARLENE NSP

25 SANCHEZ QUEZADA HARRY LUIS NSP

26 VALERA CHAPARRO WILMER EDWARD NSP

Oficina de Recursos Humanos 

PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 014-2024-OSIPTEL

PARA LA CONTRATACIÓN DE: UN/A ASISTENTE ADMINISTRATIVO - RENTESEG

RESULTADOS DE EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS

Los candidatos que obtuvieron puntaje aprobatorio en la evaluación de conocimientos, deberán rendir la evaluación psicológica 

según el siguiente detalle:

Fecha de Evaluación: 22/03/2024

Hora de evaluación: 9:00 PM 

Medio de evaluación: Plataforma de Evaluar.com 	
Criterios a considerar en caso de evaluación virtual

- La Oficina de Recursos Humanos remitirá mediante correo electrónico el link de acceso a la plataforma EVALUAR con las 

indicaciones correspondientes.

- El candidato que no realice la evaluación en la hora indicada, será descalificado, eliminándolo del proceso de selección, sin lugar 

a reclamo. El candidato es responsable de realizar la prueba y finalizarla dentro el tiempo indicado.

- El candidato debe tener su usuario vigente para que pueda ingresar sin inconvenientes a la plataforma.

San Borja, 22/03/2024


