ty0siptel

PROCESO DE SELECCION CAS N° 074-2019- OSIPTEL
ORIENTADOR DE CONTACT CENTER - GPSU

(06 VACANTES)

RESULTADOS DE LA EVALUACION PSICOMETRICA Y PSICOLOGICA

PUNTAJE PARTICIPO DE LA

N° APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION EVALUACION

PSICOMETRICA PSICOLOGICA
1 |CASTANEDA RAMIREZ DIANA CECILIA 11.00 sl
2 [MEJIA GARCIA LEONEL HUMBERTO 11.00 sl
3 |TAIPE MAURIOLA CECILIA DEL CARMEN VICTORIA 11.00 sl
4 |YABAR MACAHUACHI JOE BENJAMIN 10.38 sl
5 |KOVALEFF ESPINOZA JOAN MICHELLE 10.04 sl
6 |QUISPE ILLA MILAGROS FIORELA 10.04 sl
7 |CHACON SARMIENTO ZULEYDA KATERIN 8.55 sl
8 [CARBAJAL GUTIERREZ JENNIFER KATIUSCA 8.47 sl
9 |ARAUJO REYES TANIA BETSABETH 8.17 sl
10 |PACHECO HUAMANI ARNOLD PIO 8.13 sl
11 |RUIZ MAGRO CHRISTIAN ALBERTO 4.38 sl

Los candidatos que hayan obtenido el puntaje minimo aprobatorio de 7.00 puntos en la Evaluacion
Psicométrica y hayan participado de la Evaluacion Psicolégica podrdn participar de la Entrevista Final.

El postulante que no se presente a rendir la evaluacidn psicoldgica sera considerado como
DESCALIFICADO por inasistencia, eliminandolo del proceso de seleccion.

San Borja, 23/01/2020
Jefatura de Recursos Humanos




