
N° APELLIDOS Y NOMBRES (*) CONDICIÓN PUNTAJE MOTIVO DE DESCALIFICACIÓN

1 JURADO ARENALES JAZMINE YASHIRA CALIFICA 20

2 OMAR ALEJANDRO TORRES RIVERA CALIFICA 20

3 VIZCARRA CCALLO JUSTO RUDI NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA SEGÚN LA 

FECHA DE EGRESO DECLARADA. NUMERAL 4.3. DE LAS 

BASES DEL CONCURSO PUBLICO.

Consideraciones importantes:

Fecha: Martes 03 de Octubre de 2023

Hora: 4:00 PM 

Lugar: La evaluación se realizará a través de la Plataforma Microsoft Teams, el link de ingreso será remitido a los correos 

electrónicos que los/as

postulantes calificados/as consignaron en su Ficha de Resumen Curricular.

Hora de ingreso del/de la postulante: 3:40 PM 

Hora de inicio de Evaluación: 4:00 PM 

- Contar con su Documento Nacional de Identidad (DNI) físico de manera obligatoria.

- Contar con conexión a internet segura y estable (entera responsabilidad del/de la postulante).

Contar con ordenador o computadora que tenga micrófono y cámara web y que ambos se encuentren operativos para el desarrollo

virtual de la evaluación (entera responsabilidad del/de la postulante).

San Borja, 02/10/2023

Oficina de Recursos Humanos 

Los/as postulantes que obtuvieron el Puntaje Mínimo de 17.00 puntos en la Evaluación Curricular, deberán rendir la Evaluación de

Conocimientos según detalle:

RESULTADOS PRELIMINARES - EVALUACIÓN CURRICULAR

PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 081-2023-OSIPTEL

ASISTENTE DE ORIENTACIÓN DAPU -JUNÍN 
(01 VACANTE)


