
  
 

COMUNICADO 

CAS N° 047 – 2020 
REALIZADOR AUDIOVISUAL 

 
 

OSIPTEL comunica a todos (as) los (as) postulantes, que en razón de lo estipulado por 

el Decreto Supremo N° 194-2020-PCM, que declara feriado NO laborable el día 24 de 

diciembre de 2020, por este motivo, se reprograma el cronograma del presente 

proceso de convocatoria CAS, el cual queda establecido de acuerdo al siguiente detalle: 

 

ETAPAS DEL PROCESO FECHAS 
ÁREA 

RESPONSABLE 

CONVOCATORIA 

1 

 

POSTULACIÓN (2): 

- La postulación se realizará a través de Ficha de 

Resumen Curricular 

(http://www.osiptel.gob.pe/documentos/oportunidades-

laborales), adjuntando la documentación 

sustentatoria en un solo archivo en formato pdf, 

debidamente firmado y foliado, remitiéndola al correo 

convocatoriacas@osiptel.gob.pe 

- Asunto: Concurso CAS 047-2020-OSIPTEL: 

REALIZADOR AUDIOVISUAL 

- Los enlaces, link o documentos comprimidos, no 

serán admitidos.  

- Las Fichas de Resumen Curricular recibidas antes 

de la fecha y hora indicada o fuera de la misma, no 

serán admitidas. 

-Las Fichas de Resumen Curricular para la 

postulación deben contener todos los datos 

solicitados, tales como: número de convocatoria, 

nombre del puesto, formación académica, fecha 

de inicio y termino del egreso, grado obtenido, 

título, experiencia, firma y la documentación 

sustentatoria u otros datos  importantes para la 

verificación de requisitos mínimos, caso contrario 

serán descalificados automáticamente. 

- Los postulantes deben asegurarse que el correo de 

postulación ha sido recepcionado por el destinatario, 

verificando que la dirección está correctamente escrita 

y el correo haya salido de su bandeja de salida. 

 28 y 
29/12/2020 
Hasta las 

16:45 
horas 

Recursos Humanos 



  

SELECCIÓN 

2 Evaluación Curricular 

Del 
30/12/2020 

al              
04/01/2021 

Comité de 
Selección / 

Recursos Humanos 

3 Publicación de Resultados de Evaluación Curricular 5/01/2021 

4 Evaluación de Conocimientos 6/01/2021 

5 
Publicación de Resultado de Evaluación de 
Conocimientos 

7/01/2021 

6 Evaluación Psicotécnica y Psicológica  
Del 8 al 

12/01/2021 

7 
Publicación de Resultados de Evaluación 
Psicotécnica y Psicológica 

13/01/2021 

8 Publicación del Rol de Entrevistas 14/01/2021 

9 Entrevista Final  
Del 15 al 

20/01/2021 

10 Publicación de Resultados Finales 21/01/2021 

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL CONTRATO (VINCULACION) 

11 Suscripción del Contrato 
Del 22 al 

28/01/2021 
Recursos Humanos 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

San Borja, 17/12/2020  

Oficina de Recursos Humanos 

 


