©yosiptel

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACION CURRICULAR
PROCESO DE SELECCION CAS 041-2020 OSIPTEL
ASISTENTE ADMINISTRATIVO

(01 VACANTE)
N° APELLIDOS Y NOMBRES (*) CONDICION PUNTAJE MOTIVO DE DESCALIFICACION
1 [MEZA NAVARRETE MARJORI CECILIA CALIFICA 20
2 |JIMENEZ CASTILLO MARLENY CALIFICA 20
3 |MEZA ASTO YANETH CALIFICA 18
NO CUMPLE CON FORMACION REQUERIDA.
4 [(CALDERON SALINAS ELENA JESSIE NO CALIFICA 0 NO CUENTA CON LOS CURSOS REQUERIDO.
NO CUENTA CON EXPERIENCIA ESPECIFICA MINIMA DE
5 |SALAS AGUILAR JENNY NORMA NO CALIFICA 0 UN (01) ANO EN LA FUNCION O LA MATERIA MiNIMO
COMO AUXILIAR O ASISTENTE EN EL SECTOR PUBLICO.
NO CUENTA CON EXPERIENCIA ESPECIFICA MINIMA DE
6 |MORENO MAYPU ESTEFANY SALLY NO CALIFICA 0 UN (01) ANO EN LA FUNCION O LA MATERIA MINIMO
COMO AUXILIAR O ASISTENTE EN EL SECTOR PUBLICO.

(*) A LOS CANDIDATOS

Los candidatos que obtuvieron el Puntaje Minimo de 15.00 puntos en la Evaluacién Curricular, deberan rendir la evaluacién de conocimientos segln
detalle:

Fecha: 04/02/2021
Hora: 05:00 pm

Lugar: Campus Osiptel (se les enviara a sus correos electrénicos los accesos para la evaluacién de conocimiento, asimismo el enlace de reunién
virtual para el monitoreo de la evaluacion).

Los postulantes para ser evaluados deberan tener a la mano su DNI.

San Borja, 02/02/2021
Oficina de Recursos Humanos




