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TELECOMUNICACIONES

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS
PROCESO DE PRACTICAS N° 016-2025-OSIPTEL

PRACTICANTE PROFESIONAL DE DERECHO - PP (SEGUNDA CONVOCATORIA)
(01 VACANTE)

N° POSTULANTES PUNTAJE
1 |ARCE CORDERO ROSA ELIZABETH 15
2 |COICO AGUILAR TULIO ALEXANDER 15
3 |BUSTINZA MACEDO HEYDY 14
4 |LARICO PALMA JORGE EDUARDO 14
5 |MARCOS PALACIOS MARIA ISABEL DE JESUS 14
6 [CHAVEZ SAYAS CAMILA XIOMARA 13
7 [LEON ARBULU CAROLINA ALEXIA 13
8 [MARTINEZ HUAMAN FRANZ ALEMBERT 13
9 |REQUENA SANCHEZ NURIA SADIT 13
10 [HUACASI BUSTAMANTE YARUSKA ROSARIO 13
11 [AGUILAR BENITES KEYLA TATIANA 12
12 [GARCIA MAYNAS KARLA LUCERO 12
13 [MAMANI CRUZ KARINA GABRIELA 12
14 |MINANO HEREDIA CARLOS FRANCISCO 12
15 [POLO MORENO CARLOS ALFREDO 12
16 [TAPIA OBALDO STEPHANY ROSSANA 12
17 |VELA TRAUCO CHRISTIAN 12
18 |[MONTERROSO PENA MARCO ANTONIO 11
19 |REQUEJO ESPINOLA DAHANA BEATRIZ 11
20 |RIVERA BOBADILLA KEVIN ROBERTSON 11
21 |VELASQUEZ CASTILLO GIANPIERE EDUARDO 11
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N° POSTULANTES PUNTAJE
22 |CAPCHA PORTUGUEZ ADRIANA SOFIA 10
23 |LLAMOCCA PAUCA JHOSSELIN 10
24 |LUJAN LUIS LUZ MARIA 10
25 [HUILLCANAHUI VALDIVIA MARA ANDREA 09
26 |[LLERENA DONAYRE ARIANA 09
27 |URIBE TELLO REYNA 09
28 [MARROQUIN GUZMAN NERY XIOMARA 08
29 [SARTORI CASTANEDA DIANA ISABEL 08
30 |PEREZ AGUINAGA PAMELA VANESA 07
31 |PEREZ LOPEZ HAROLD CRISTOFER 07
32 |RODRIGO CCANCHILLO WILBER HUGO 07
33 |GALLARDO NORDMAN KAREN ALICIA GRACIELA 06
34 |LOJA CHUQUIZUTA JHON 06
35 |JIMENEZ SENOZAIN ANDREA YANINA N.S.P.
36 |LEON MANAYAY KYARA BEATRIZ N.S.P.
37 |RIVERA SAUCEDO ALMENDRA ARIANA N.S.P.

La nota minima para pasar a la siguiente etapa es 13.

Solo los diez (10) primeros candidatos en orden de mérito accederan a la entrevista, salvo en caso de empate, en cuyo
caso se admitird a los candidatos que empaten en el décimo lugar.

Antes de la publicacion del cronograma de entrevistas, los candidatos deben enviar su constancia de egreso, la cual
debe indicar claramente la fecha exacta de egreso (dia, mes y afio). Esta documentacion debe presentarse dentro del
horario establecido y siguiendo el formato indicado en el comunicado correspondiente.De no cumplir con estos
requisitos, el postulante serd considerado como "No Califica".

La constancia debe enviarse al correo: convocatoriapracticas@osiptel.gob.pe.

San Borja, 27/05/2025
Oficina de Recursos Humanos



