> osiptel

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS
PROCESO DE PRACTICAS N° 055-2025-OSIPTEL
PRACTICANTE PROFESIONAL DE INGENIERIA - DFI
(01 VACANTE)

N° POSTULANTES PUNTAJE
1 |CHAVEZ SOTO JAMES WALDIR 20
2 |CHUQUICHANCA CANARI LUIS ADRIAN 20
3 |ALLENDE DAVILA ALONSO ANDRE 18
4 |APAZA MARQUEZ LUCIANO FABRICIO 18
5 |CURINAUPA DIAZ FREDY JESUS 18
6 |PAREDES CARBAJAL RODRIGO FERNANDO 18
7 |ROJAS PARDO PAOLO FRANCO 18
8 |MUNOA CARBAJAL ANDERSON LUIS 16
9 |ALVAREZ MAMANI JAVIER ARTURO 14
10 [CONDORI LUJAN WILLIAM EDWIN 14
11 |FLORES ALVAREZ KATHERINE ELOISA 12
12 [TIRADO MENDOZA GILMER ALEXANDER 12
13 |GUERRA MENDEZ JESUS MIGUEL 10
14 [PEREZ TAYPE FERNANDO RICHARD 10
15 [TUPA AMAYA JEREMY ALEXANDER 10
16 [PINTO CHALLANCA CRISTIAN FELIPE 02
17 [ABAL NINANCURO JUNIOR N.S.P
18 [CHUMPITAZ ANGELES BRAYAN ERNESTO N.S.P
19 [GUTIERREZ REDOLFO CRISTOPHER WALKEN N.S.P

La nota minima para pasar a la siguiente etapa es 13.

Solo los diez (10) primeros candidatos en orden de mérito accederan a la entrevista, salvo en caso de empate, en cuyo
caso se admitird a los candidatos que empaten en el décimo lugar.

Antes de la publicacion del cronograma de entrevistas, los candidatos deben enviar su constancia de egreso, la cual
debe indicar claramente la fecha exacta de egreso (dia, mes y aio). Esta documentacion debe presentarse dentro del
horario establecido y siguiendo el formato indicado en el comunicado correspondiente.De no cumplir con estos
requisitos, el postulante sera considerado como "No Califica".

La constancia debe enviarse al correo: convocatoriapracticas@osiptel.gob.pe, el dia 03 de Septiembre de 2025,
hasta las 3:00 PM.

San Borja, 03/09/2025
Oficina de Recursos Humanos



