
N° APELLIDOS Y NOMBRES (*) CONDICIÓN PUNTAJE MOTIVO DE DESCALIFICACION

1 ANCALLE DE LA CRUZ JULIO CALIFICA 17

2 ARROYO GARCIA CRISTIAN CALIFICA 17

3 BAYONA QUEREVALU GUILLERMO CALIFICA 17

4 CASTRO FERNANDEZ CLAUDIA CALIFICA 17

5 PEREA PACAYA CHRIS ANTHONY CALIFICA 17

6 FLORES BERNAL OSCAR ABDEL CALIFICA 17

7 JANAMPA HUAYTALLA JUAN CARLOS CALIFICA 17

8 MATTA GREEN ROCIO CALIFICA 17

9 MAURICIO RAMOS SARA ANGELICA CALIFICA 17

10 MEJIA ALEGRE ARTURO CALIFICA 17

11 BOGGIANO BEDON CHRISTIAN NO CALIFICA 0 NO ADJUNTO  DECLARACIONES JURADAS.

12 CHAMORRO VALER JONNY NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA 

MÍNIMA DE UN (01) AÑO EN EL SECTOR 

PÚBLICO.

13 GUTIERREZ ROMERO HERBERT RUBEN NO CALIFICA 0
NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA 

EN LA FUNCION O LA MATERIA REQUERIDA.

14 HERNÁNDEZ FRANCO CARMEN DEL PILAR NO CALIFICA 0
NO CUENTA CON EXPERIENCIA GENERAL EN LA 

FUNCION O LA MATERIA REQUERIDA.

15 HOLGADO DORADO KILDER NO CALIFICA 0
NO CUENTA CON EXPERIENCIA GENERAL EN LA 

FUNCION O LA MATERIA REQUERIDA.

16 HUALPA CANALES HEBER ELOY NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA 

MÍNIMA DE UN (01) AÑO EN EL SECTOR 

PÚBLICO.

17 MONDRAGON NOLTE JORGE FRANCISCO NO CALIFICA 0
NO CUENTA CON EXPERIENCIA GENERAL EN LA 

FUNCION O LA MATERIA REQUERIDA.

18 OTOYA ROJAS DENISSE NO CALIFICA 0
NO ADJUNTO DOCUMENTACIÓN 

SUSTENTATORIA.

19 RUIZ VALDIVIA JUAN CARLOS NO CALIFICA 0

NO ADJUNTO  FORMATOS REQUERIDOS( 

RESUMEN CURRICULAR, Y DECLARACIONES 

JURADAS). 
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20 SOLARI MANRIQUE JEAN CARLO NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA 

MÍNIMA DE UN (01) AÑO EN EL SECTOR 

PÚBLICO.

21 URCIA HERRANDO KARIN ROCIO NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA 

MÍNIMA DE UN (01) AÑO EN EL SECTOR 

PÚBLICO.

22 VARGAS SOTELO EDUARDO ALFREDO NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA 

MÍNIMA DE UN (01) AÑO EN EL SECTOR 

PÚBLICO.

(*) A LOS CANDIDATOS

Oficina de Recursos Humanos

San Borja, 12/02/2021

Los candidatos que obtuvieron el Puntaje Mínimo de 15.00 puntos en la Evaluación Curricular, deberán  rendir la evaluación de 

conocimientos según detalle:

Fecha: 16/02/2021

Hora: 05:00 pm

Lugar: Campus Osiptel (se les enviará a sus correos electrónicos los accesos para la evaluación de conocimiento, asimismo el enlace de 

reunión virtual para el monitoreo de la evaluación).

Los postulantes para ser evaluados deberán tener a la mano su DNI.


