¢ osiptel

EL REGULADOR DE LAS Bl TELECOMUNICACIONES

PROCESO DE SELECCION CAS N° 006-2026-OSIPTEL
PARA LA CONTRATACION DE UN/A ANALISTA | EN SUPERVISION DE CONTAC CENTER
ASISTENCIA A LA EVALUACION PSICOLOGICA Y ROL DE ENTREVISTAS

APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION

BERROCAL TENORIO FLORABEL CALIFICA

CASTILLO ORIA MARVIN DICK CALIFICA
CHACON MALDONADO KATIA DEL PILAR CALIFICA
GARCIA SEDAMANOS ANA MARIA CALIFICA

ROL DE ENTREVISTA

) ) TOTAL
EVALUACION DE EVALUACION CRONOGRAMA DE ENTREVISTA
APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE
CONOCIMIENTOS CURRICULAR
ACUMULADO HORA
Presencial - Calle De la
"B CHACON MALDONADO KATIA DEL PILAR 34.00 20.00 54.00 6/03/2026 2:30 p.m :
Prosa N°136 - San Borja
Presencial - Calle De |
" BERROCAL TENORIO FLORABEL 32.00 20.00 52.00 6/03/2026 3:00 p.m resencia’ - tafle be'a
Prosa N°136 - San Borja
Presencial - Calle De |
E8 CASTILLO ORIA MARVIN DICK 32.00 20.00 52.00 6/03/2026 3:30 p.m resencia’ - Lafle De 'a
Prosa N°136 - San Borja
Presencial - Calle De |
"B GARCIA SEDAMANOS ANA MARIA 28.00 20.00 48.00 6/03/2026 4:00 p.m resencia’ - tafle be'a
Prosa N°136 - San Borja
Nota:

Solo accederén a la entrevista final los candidatos que hayan obtenido el puntaje minimo aprobatorio en cada una de las evaluaciones preliminares (Conocimientos y Curricular) y que se hayan
presentado a la evaluacién psicoldgica.
San Borja, 05 de marzo de 2026
Oficina de Recursos Humanos



