
N° APELLIDOS Y NOMBRES (*) CONDICIÓN PUNTAJE MOTIVO DE DESCALIFICACION

1 DELGADO SANTAMARINA IRMA ROCIO CALIFICA 18

2 VILLAR CORONEL JULIA CALIFICA 18

3 DELGADO MORANTE KATIA MERCEDES NO CALIFICA 0
NO CUMPLE CON AÑOS DE ESTUDIOS REQUERIDOS 

EN LA FORMACION ACADEMICA

4 ARANA RODRIGUEZ ROCIO MILAGRITOS NO CALIFICA 0 FORMATO NO VALIDO

5 CÁRDENAS PEZO NOHELY NO CALIFICA 0 EXP. GENERAL INCOMPLETA

6 DE LA CRUZ DIAZ LESLY PAMELA NO CALIFICA 0 NO ADJUNTA DOCUMENTACION SUSTENTATORIA

7 FLORES SANTIAGO JACQUELINE NO CALIFICA 0 NO ADJUNTA DOCUMENTACION SUSTENTATORIA

8 FREITAS RUIZ ASTRID ANAIS NO CALIFICA 0 FORMACION ACADEMICA NO REQUERIDA

9 ORTEGA AGUIRRE BRYANT NO CALIFICA 0 FORMACION ACADEMICA NO REQUERIDA

10 RUBIO SUERO ANGIE NO CALIFICA 0
NO CUENTA CON CURSO DE ORTOGRAFIA Y 

REDACCION, ASISTENTE DE GERENCIA O SIMILAR

11 RUIZ SANCHEZ RICARDO NO CALIFICA 0
NO CUENTA CON ESP. EXPECIFICA EN EL SECTOR 

PUBLICO Y CON CURSOS REQUERIDOS

12 ZEGARRA TORRES JUAN CARLOS NO CALIFICA 0 FORMACION ACADEMICA NO REQUERIDA

(*) A LOS CANDIDATOS

Los postulantes para ser evaluados deberán tener a la mano su DNI.

San Borja, 20/07/2020

Jefatura de Recursos Humanos

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN CURRICULAR

PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 019-2020 OSIPTEL

ASISTENTE ADMINISTRATIVO PD

(01 VACANTE)

Los candidatos que obtuvieron el Puntaje Mínimo de 15.00 puntos en la Evaluación Curricular, deberán  rendir la evaluación de 

conocimientos según detalle:

Fecha: 21/07/2020

Hora: 03:30 pm

Lugar: Campus Osiptel (se les enviará a sus correos electrónicos los accesos para la evaluación de conocimiento, asimismo el enlace de 

reunión virtual para el monitoreo de la evaluación).


