
N° POSTULANTES PUNTAJE

1 AEDO ORTÍZ MARYLÚ 20

2 QUISPE ALHUAY GABRIELA 20

3 ARONI AGUILAR SOLEDAD 18

4 FLORES ATAY ANITA 18

5 HUAMAN MOLINA MELIZA KAREN 17

6 SULLCAHUAMAN SILVA MANUEL MILNER 17

7 CCAMA LINARES RENZO REULO 15

8 CHOQUEHUANCA QUISPE DEYSI ELIZA 14

9 PANIORA CONDORI ALFREDO 14

10 SANCHEZ CAHUANA DANITSSA RUMARI 14

11 CERDA ARARANJA KEMY KEYTT 11

12 ALLCCA HUANCA LUCHO ALEXANDER NSP

13 QUESSO SILVERA DARI YAMIRA NSP

14 QUISPE CHUIZO NILDER NSP

15 VERA RAMIREZ WENDY ETHEL NSP
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La nota mínima para pasar a la siguiente etapa es 13.

Los candidatos que obtuvieron la nota mínima aprobatoria pasarán a la entrevista Final.

La siguiente etapa del proceso se realizará de acuerdo al cronograma establecido en las

bases de la convocatoria.
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