
N° APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJE 

EVALUACIÓN 

PSICOMÉTRICA

PARTICIPÓ DE LA 

EVALUACIÓN 

PSICOLÓGICA

1 FARFAN DE LA FUENTE VICTOR EDUARDO 13.75 SI

2 YBACETA POMAR GIULLIANA NOHELIA 13.10 SI

3 SOTO ROMERO MAYRA STEFANY 13.00 SI

4 GONZALES VASQUEZ ANA VICTORIA 11.07 SI

5 AYALA ENCISO DEBORA GULIANA 10.38 SI

6 ROSPIGLIOSI RENGIFO EUNICE VICTORIA 9.98 SI

7 RODRIGUEZ PONCE DE LEON STEFANY NATALY 8.72 SI

San Borja, 23/09/2019

El postulante que no se presente a rendir la evaluación psicológica será considerado como 

DESCALIFICADO por inasistencia, eliminándolo del proceso de selección.

Los candidatos que hayan obtenido el puntaje mínimo aprobatorio de 7.00 puntos en la Evaluación 

Psicométrica y hayan participado de la Evaluación Psicológica podrán participar de la Entrevista Final.

PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 040-2019- OSIPTEL

ASISTENTE LEGAL RENTESEG-GPSU

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN PSICOMÉTRICA Y PSICOLÓGICA

(02 VACANTES)


