
N° APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJE 

EVALUACIÓN 

PSICOTÉCNICA
Ptje. Mínimo 7

PARTICIPÓ DE LA 

EVALUACIÓN 

PSICOLÓGICA

1 DE GRACIA CABRERA MARIA CLARA 10.50 SI

2 AYALA ENCISO DEBORA GULIANA 9.50 SI

3 CASTAÑEDA OTERO JOSELIN GRISEL 9.00 SI

4 PACHECO CARRILLO CARLOS ADRIAN 8.00 SI

5 COTRINA TEATINO NEYDA TABITA 4.00 SI

6 CASTRO CARMONA OLENKA KATHERINE NSP NSP

San Borja, 03/09/2020

Jefatura de Recursos Humanos

PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 008-2020- OSIPTEL

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN PSICOTÉCNICA Y PSICOLÓGICA

ASISTENTE LEGAL RENTESEG - GPSU

(01 VACANTE)

(*) El postulante que no se presente a rendir la evaluación psicológica será considerado como 

DESCALIFICADO por inasistencia, eliminándolo del proceso de selección.

(**) Los primeros cinco candidatos con mayor puntaje acumulado pasarán a la Entrevista Final, 

tomando en cuenta las situaciones de empate y los casos donde se convoque más de una posición


