
N° APELLIDOS Y NOMBRES (*) CONDICIÓN PUNTAJE MOTIVO DE DESCALIFICACIÓN

1 VILLAORDUÑA ZEGARRA MÓNICA DEL PILAR CALIFICA 23

2 BOLAÑOS BEJARANO PABLO CALIFICA 22

3 BALLESTEROS MORALES ARAÓN LINO CALIFICA 17

4 AGAPITO ROCA MARÍA DEL PILAR NO CALIFICA 0
NO CUMPLE CON EL NUMERAL 4.2. (PRESENTACIÓN DE UN SOLO ARCHIVO) 

DE ACUERDO A LAS BASES DE LA CONVOCATORIA.

5 ALVAREZ TORRES YURI FRANK NO CALIFICA 0
NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA DE SEIS (06) AÑOS REALIZANDO 

FUNCIONES RELACIONADAS AL CARGO.

6 AMES PORTUGAL SANDRA ROSA NO CALIFICA 0
NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA DE SEIS (06) AÑOS REALIZANDO 

FUNCIONES RELACIONADAS AL CARGO.

7 ARBAÑIL VILLAR JUAN ANTONIO NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA DE SEIS (06) AÑOS REALIZANDO 

FUNCIONES RELACIONADAS AL CARGO MINIMO COMO 

SUPERVISOR/COORDINADOR

8 BAUTISTA TANG JULIO CESAR NO CALIFICA 0
NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA DE SEIS (06) AÑOS REALIZANDO 

FUNCIONES RELACIONADAS AL CARGO.

9 BRANCACHO JAPA PAULO CESAR NO CALIFICA 0

NO DECLARA FORMACION ACADEMICA (NOMBRE DE CARRERA) EN LA FICHA 

DE RESUMEN CURRICULAR.

NO CUENTA CON CURSO Y/O PROGRAMA DE ESPECIALIZACIÓN EN GESTIÓN 

DE PROCESOS Y/O GESTIÓN DE LA CALIDAD O AFINES CON 100 HORAS 

ACUMULADAS EN LOS ÚLTIMOS 10 AÑOS. 

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA DE SEIS (06) AÑOS REALIZANDO 

FUNCIONES RELACIONADAS AL CARGO MINIMO COMO 

SUPERVISOR/COORDINADOR.

10 BRAVO MILLAN DANIEL JOSE NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA DE SEIS (06) AÑOS REALIZANDO 

FUNCIONES RELACIONADAS AL CARGO MINIMO COMO 

SUPERVISOR/COORDINADOR.

NO CUENTA CON CURSO Y/O PROGRAMA DE ESPECIALIZACIÓN EN GESTIÓN 

DE PROCESOS Y/O GESTIÓN DE LA CALIDAD O AFINES CON 100 HORAS 

ACUMULADAS EN LOS ÚLTIMOS 10 AÑOS.

11 CABRERA ZÁRATE JUAN CARLOS NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA DE SEIS (06) AÑOS REALIZANDO 

FUNCIONES RELACIONADAS AL CARGO MINIMO COMO 

SUPERVISOR/COORDINADOR

NO CUENTA CON CURSO Y/O PROGRAMA DE ESPECIALIZACIÓN EN GESTIÓN 

DE PROCESOS Y/O GESTIÓN DE LA CALIDAD O AFINES CON 100 HORAS 

ACUMULADAS EN LOS ÚLTIMOS 10 AÑOS.

12 CALLACNA VERA JUANCARLOS ALBERTO NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA DE SEIS (06) AÑOS REALIZANDO 

FUNCIONES RELACIONADAS AL CARGO MINIMO COMO 

SUPERVISOR/COORDINADOR.

NO CUENTA CON CURSO Y/O PROGRAMA DE ESPECIALIZACIÓN EN GESTIÓN 

DE PROCESOS Y/O GESTIÓN DE LA CALIDAD O AFINES CON 100 HORAS 

ACUMULADAS EN LOS ÚLTIMOS 10 AÑOS.

13 CARDENAS AREVALO GUILLERMO RAFAEL NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA DE SEIS (06) AÑOS REALIZANDO 

FUNCIONES RELACIONADAS AL CARGO MINIMO COMO 

SUPERVISOR/COORDINADOR.

NO CUENTA CON CURSO Y/O PROGRAMA DE ESPECIALIZACIÓN EN GESTIÓN 

PUBLICA.

14 CARTOLIN PRINCIPE ABEL RUBEN NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA DE SEIS (06) AÑOS REALIZANDO 

FUNCIONES RELACIONADAS AL CARGO MINIMO COMO 

SUPERVISOR/COORDINADOR.

NO CUENTA CON CURSO Y/O PROGRAMA DE ESPECIALIZACIÓN EN GESTIÓN 

DE PROCESOS Y/O GESTIÓN DE LA CALIDAD O AFINES CON 100 HORAS 

ACUMULADAS EN LOS ÚLTIMOS 10 AÑOS.

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN CURRICULAR

PROCESO DE SELECCIÓN CAP N° 003-2023-OSIPTEL

JEFE/A DE UNIDAD DE MODERNIZACIÓN

(01 VACANTE)



N° APELLIDOS Y NOMBRES (*) CONDICIÓN PUNTAJE MOTIVO DE DESCALIFICACIÓN

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN CURRICULAR

PROCESO DE SELECCIÓN CAP N° 003-2023-OSIPTEL

JEFE/A DE UNIDAD DE MODERNIZACIÓN

(01 VACANTE)

15 CASTILLO PEÑA ROBERTO NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA DE SEIS (06) AÑOS REALIZANDO 

FUNCIONES RELACIONADAS AL CARGO MINIMO COMO 

SUPERVISOR/COORDINADOR.

16 CONDOR MURRUGARRA RUBEN ATILIO NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA DE SEIS (06) AÑOS REALIZANDO 

FUNCIONES RELACIONADAS AL CARGO MINIMO COMO 

SUPERVISOR/COORDINADOR.

17 CONDOR PORRAS ELENA GABRIELA NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA DE SEIS (06) AÑOS REALIZANDO 

FUNCIONES RELACIONADAS AL CARGO MINIMO COMO 

SUPERVISOR/COORDINADOR.

18 CONTRERAS ALAYA GIULIANA CECILIA NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA DE SEIS (06) AÑOS REALIZANDO 

FUNCIONES RELACIONADAS AL CARGO MINIMO COMO 

SUPERVISOR/COORDINADOR.

NO CUENTA CON CURSO Y/O PROGRAMA DE ESPECIALIZACIÓN EN GESTIÓN 

DE PROCESOS Y/O GESTIÓN DE LA CALIDAD O AFINES CON 100 HORAS 

ACUMULADAS EN LOS ÚLTIMOS 10 AÑOS.

19 CORNEJO ELIAS CRISTIAN MARTIN NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA DE SEIS (06) AÑOS REALIZANDO 

FUNCIONES RELACIONADAS AL CARGO MINIMO COMO 

SUPERVISOR/COORDINADOR.

20 DELZO ESTEBAN CESAR ENRIQUE NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA DE SEIS (06) AÑOS REALIZANDO 

FUNCIONES RELACIONADAS AL CARGO MINIMO COMO 

SUPERVISOR/COORDINADOR.

21 GARCIA COTRINA NORIS FLOR NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA DE SEIS (06) AÑOS REALIZANDO 

FUNCIONES RELACIONADAS AL CARGO MINIMO COMO 

SUPERVISOR/COORDINADOR.

22 GENOVEZ MENDIETA NOE NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA DE SEIS (06) AÑOS REALIZANDO 

FUNCIONES RELACIONADAS AL CARGO MINIMO COMO 

SUPERVISOR/COORDINADOR.

23 IDROGO PUERTAS JORGE MISAEL NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA DE SEIS (06) AÑOS REALIZANDO 

FUNCIONES RELACIONADAS AL CARGO MINIMO COMO 

SUPERVISOR/COORDINADOR.

EXPERIENCIA EN SANIPES, ESTE NO FUE CONTABILIZADA, PUESTO QUE NO 

ENVÍA ALGÚN DOCUMENTO QUE INDIQUE QUE A LA FECHA SIGA 

LABORANDO Y SE LE PUEDA CONTABILIDAD ESA EXPERIENCIA COMO 

ESPECIFICA.

24 LAUREANO MISARI MARCELO JERZY NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA DE SEIS (06) AÑOS REALIZANDO 

FUNCIONES RELACIONADAS AL CARGO MINIMO COMO 

SUPERVISOR/COORDINADOR.

NO CUENTA CON CURSO Y/O PROGRAMA DE ESPECIALIZACIÓN EN GESTIÓN 

DE PROCESOS Y/O GESTIÓN DE LA CALIDAD O AFINES CON 100 HORAS 

ACUMULADAS EN LOS ÚLTIMOS 10 AÑOS.

25 LESEVIC RODRIGUEZ RICARDO MARTIN NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA DE SEIS (06) AÑOS REALIZANDO 

FUNCIONES RELACIONADAS AL CARGO MINIMO COMO 

SUPERVISOR/COORDINADOR.

26 MATOS IZQUIERDO JORGE LUIS NO CALIFICA 0

NO DECLARA FUNCIONES A FIN DE VALIDAR LA EXPERIENCIA ESPECIFICA.

NO CUENTA CON CURSO Y/O PROGRAMA DE ESPECIALIZACIÓN EN GESTIÓN 

DE PROCESOS Y/O GESTIÓN DE LA CALIDAD O AFINES CON 100 HORAS 

ACUMULADAS EN LOS ÚLTIMOS 10 AÑOS.

27 OTERO MORE JUAN FRANCISCO NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA DE SEIS (06) AÑOS REALIZANDO 

FUNCIONES RELACIONADAS AL CARGO MINIMO COMO 

SUPERVISOR/COORDINADOR.
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28 PACHECO HUAMAN WILMER RENEE NO CALIFICA 0

NO DECLARA FORMACION ACADEMICA (NOMBRE DE CARRERA) EN LA FICHA 

DE RESUMEN CURRICULAR.

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA DE SEIS (06) AÑOS REALIZANDO 

FUNCIONES RELACIONADAS AL CARGO MINIMO COMO 

SUPERVISOR/COORDINADOR.

29 PACHECO LAZO FERNANDO JUAN NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA DE SEIS (06) AÑOS REALIZANDO 

FUNCIONES RELACIONADAS AL CARGO MINIMO COMO 

SUPERVISOR/COORDINADOR.

30 PAREDES HUMPIRI JUAN CARLOS NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA DE SEIS (06) AÑOS REALIZANDO 

FUNCIONES RELACIONADAS AL CARGO MINIMO COMO 

SUPERVISOR/COORDINADOR.

NO CUENTA CON CURSO Y/O PROGRAMA DE ESPECIALIZACIÓN EN GESTIÓN 

DE PROCESOS Y/O GESTIÓN DE LA CALIDAD O AFINES CON 100 HORAS 

ACUMULADAS EN LOS ÚLTIMOS 10 AÑOS.

31 PAREDES MORALES, LUIS GABRIEL NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA DE SEIS (06) AÑOS REALIZANDO 

FUNCIONES RELACIONADAS AL CARGO MINIMO COMO 

SUPERVISOR/COORDINADOR.

32 PEREYRA GUTIÉRREZ LUIS FERNANDO NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA DE SEIS (06) AÑOS REALIZANDO 

FUNCIONES RELACIONADAS AL CARGO MINIMO COMO 

SUPERVISOR/COORDINADOR.

NO CUENTA CON CURSO Y/O PROGRAMA DE ESPECIALIZACIÓN EN GESTIÓN 

DE PROCESOS Y/O GESTIÓN DE LA CALIDAD O AFINES CON 100 HORAS 

ACUMULADAS EN LOS ÚLTIMOS 10 AÑOS.

33 RETAMOZO PEREZ ANIBAL NO CALIFICA 0

NO CUENTA CON CURSO Y/O PROGRAMA DE ESPECIALIZACIÓN EN GESTIÓN 

DE PROCESOS Y/O GESTIÓN DE LA CALIDAD O AFINES CON 100 HORAS 

ACUMULADAS EN LOS ÚLTIMOS 10 AÑOS.

34 RODAS TORRES MANUEL ANTONIO NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA DE SEIS (06) AÑOS REALIZANDO 

FUNCIONES RELACIONADAS AL CARGO MINIMO COMO 

SUPERVISOR/COORDINADOR.

NO CUENTA CON CURSO Y/O PROGRAMA DE ESPECIALIZACIÓN EN GESTIÓN 

DE PROCESOS Y/O GESTIÓN DE LA CALIDAD O AFINES CON 100 HORAS 

ACUMULADAS EN LOS ÚLTIMOS 10 AÑOS.

35 RODRIGUEZ PATIÑO JOHN CHARLES NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA DE SEIS (06) AÑOS REALIZANDO 

FUNCIONES RELACIONADAS AL CARGO MINIMO COMO 

SUPERVISOR/COORDINADOR.

36 ROJAS TUESTA DANNY ALFONSIN NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA DE SEIS (06) AÑOS REALIZANDO 

FUNCIONES RELACIONADAS AL CARGO MINIMO COMO 

SUPERVISOR/COORDINADOR.

37 ROSALES BERROSPI GINO ALCIDES NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA DE SEIS (06) AÑOS REALIZANDO 

FUNCIONES RELACIONADAS AL CARGO MINIMO COMO 

SUPERVISOR/COORDINADOR.

NO CUENTA CON CURSO Y/O PROGRAMA DE ESPECIALIZACIÓN EN GESTIÓN 

DE PROCESOS Y/O GESTIÓN DE LA CALIDAD O AFINES CON 100 HORAS 

ACUMULADAS EN LOS ÚLTIMOS 10 AÑOS.

38 ROSALES REYES GANIMEDES TRIMEGISTRO NO CALIFICA 0

NO CUENTA CON CURSO Y/O PROGRAMA DE ESPECIALIZACIÓN EN GESTIÓN 

PÚBLICA. REQUISITO QUE PODRÁ SER VALIDADO CON EXPERIENCIA COMO 

DOCENTE EN LAS MATERIAS.

ACREDITA DOCENTE EN GESTION POR PROCESOS

39 RUIZ NEIRA LUZ MILAGROS NO CALIFICA 0
NO CUMPLE CON EL NUMERAL 4.2. (PRESENTACIÓN DE UN SOLO ARCHIVO) 

DE ACUERDO A LAS BASES DE LA CONVOCATORIA.

40 RUIZ ROJAS LUIS GUILLERMO NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA DE SEIS (06) AÑOS REALIZANDO 

FUNCIONES RELACIONADAS AL CARGO MINIMO COMO 

SUPERVISOR/COORDINADOR.

NO CUENTA CON CURSO Y/O PROGRAMA DE ESPECIALIZACIÓN EN GESTIÓN 

PÚBLICA. REQUISITO QUE PODRÁ SER VALIDADO CON EXPERIENCIA COMO 

DOCENTE EN LAS MATERIAS.
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41 RUIZ ROSAS HERRY NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA DE SEIS (06) AÑOS REALIZANDO 

FUNCIONES RELACIONADAS AL CARGO MINIMO COMO 

SUPERVISOR/COORDINADOR.

NO CUENTA CON CURSO Y/O PROGRAMA DE ESPECIALIZACIÓN EN GESTIÓN 

DE PROCESOS Y/O GESTIÓN DE LA CALIDAD O AFINES CON 100 HORAS 

ACUMULADAS EN LOS ÚLTIMOS 10 AÑOS.

42 SATO NAKAMURA, HUGO RICHARD NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA DE SEIS (06) AÑOS REALIZANDO 

FUNCIONES RELACIONADAS AL CARGO MINIMO COMO 

SUPERVISOR/COORDINADOR.

43 SOTO CÓRDOVA MARTÍN MOISÉS NO CALIFICA 0

FICHA DE RESUMEN CURRICULAR NO SE ENCUENTRA FOLIADA.

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA DE SEIS (06) AÑOS REALIZANDO 

FUNCIONES RELACIONADAS AL CARGO MINIMO COMO 

SUPERVISOR/COORDINADOR.

44 VALDERRAMA PALACIOS MIGUEL ANGEL NO CALIFICA 0

NO DECLARA FORMACION ACADEMICA (NOMBRE DE CARRERA), ASI COMO 

CURSOS Y/O DIPLOMADOS.

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA DE SEIS (06) AÑOS REALIZANDO 

FUNCIONES RELACIONADAS AL CARGO MINIMO COMO 

SUPERVISOR/COORDINADOR.

45 ZAMORA MORENO RICARDO MARTIN NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA DE SEIS (06) AÑOS REALIZANDO 

FUNCIONES RELACIONADAS AL CARGO MINIMO COMO 

SUPERVISOR/COORDINADOR.

Oficina de Recursos Humanos 

Los/as postulantes que obtuvieron el Puntaje Mínimo de 17.00 puntos en la Evaluación Curricular, deberán rendir la Evaluación de Conocimientos según

detalle:

Fecha: Viernes 14 de abril de 2023

Hora: 09:00 a.m.

Lugar: Calle de la Prosa N° 136 - San Borja

Hora de ingreso del/de la postulante: 08:30 a.m. - 08:50 a.m.

Hora de inicio de Evaluación: 09:00 a.m

Consideraciones importantes:

- Contar con su Documento Nacional de Identidad (DNI) físico de manera obligatoria.

San Borja, 12/04/2023


