¢ osipte

EL REGULADOR DE LAS TELECOMUNICACIONES

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS
PROCESO DE PRACTICAS N° 014-2025-OSIPTEL
PRACTICANTE PROFESIONAL - OFICINA DE COMUNICACIONES Y RELACIONES

INSTITUCIONALES
(01 VACANTE)

N° POSTULANTES PUNTAJE
1 [CHAMBI CINCE MIGUEL ANGEL 14
2 |HINOJOSA ZARATE MILAGROS ALEXANDRA 14
3 |JAMACHI ARl FANNY PATRICIA 14
4 [JUAREZ RUIZ MARITA LIZBETH 14
5 |MALCA ACOSTA CHRISTOPHER JEAN PIERRE 14
6 |CAHUANA SALVADOR MARJORIE TATIANA 13
7 |BERNUY PORTILLA LUIS GABRIEL 12.5
8 |BANDA VILCA ROCIO STEFANIE 115
9 |BRUNO SANTIAGO ANDY MIKE 115
10 |GARAYCOCHEA PAUCAR BRUNO LEONEL 115
11 |MORON GARAGORRI DIEGO FERNANDO 10.5
12 |JAIRO QUINTANA SALAS 9.5
13 |CORDOBA ALBUJAR PIERO ANTONIO 8
14 |ALDORADIN CHIPANA, JUAN CARLOS 7.5
15 |BRAVO CHAVEZ JAIME LEONARDO NSP
16 |CALDERON FLORES MARIA TERESA NSP
17 |LUCANA PEREDA ANGELLA ISABEL PRISCYLLA NSP
18 |ROJAS AREVALO LUIS FABRIZIO NSP

La nota minima para pasar a la siguiente etapa es 13.

Solo los diez (10) primeros candidatos en orden de mérito accederan a la entrevista, salvo en caso de empate, en
cuyo caso se admitira a los candidatos que empaten en el décimo lugar.

Para los casos de practicantes profesionales, previo a la publicacion del cronograma de entrevistas, los candidatos
deberdn presentar su constancia de egreso, que indique la fecha exacta de egreso (dia, mes, afio), dentro del horario
establecido y segun el comunicado correspondiente. La documentacién debe ser presentada de acuerdo con el
formato indicado en el comunicado; de lo contrario, se considerara como No Califica (Remitir al correo:
convocatoriapracticas@osiptel.gob.pe)

La siguiente etapa del proceso se realizara de acuerdo al cronograma establecido en las bases de la convocatoria.

San Borja, 05/05/2025
Oficina de Recursos Humanos



