<> osiptel

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS
PROCESO DE SELECCION CAS N° 016-2022-OSIPTEL
ASISTENTE LEGAL

(02 VACANTES)
N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE
1 |OROS MONTOYA MARIA EUGENIA 19.00
2 [ANTON MORILLOS WALTER ANDRES 18.05
3 [ROSAS GUTIERREZ MARINA ISABEL DE LOS MILAGROS 18.00
4 [ALOR OSORIO BENJAMIN JIRE 17.50
5 |[HIDALGO ZAMORA YURIKO HZEYLY 16.50
6 [MALLQUI BERROSPI YESABELLA CARMEN 16.50
7 |[VIDALON CABALCANTI MICHELLE ANTUANEDD ARACELY 16.50
8 |[ZAPATA OVIEDO SLYN DEL PILAR 16.50
9 [NIETO RENGIFO GRACE ALESSANDRA 16.00
10 [AROSTEGUI TORRES ROSAYSELA GLADYS 15.50
11 [CANCHIS IRRIBARREN JUAN CARLOS 15.50
12 [FLORES HUAMANI GERALDINE GABRIELA 15.50
13 |MEDRANO MURNOZ MAGNA LUCILA 15.50
14 [MILLA TARAZONA ELIO MARINO 15.50
15 [PALACIOS JULCA KARENT PATRICIA 15.50
16 [QUISPE ROMAN GUIOMAR ALBERTO 15.00
17 [SEVILLANO JARA EDGAR IVAN 15.00
18 [TORREBLANCA MEDINA WENDY KARIN 15.00
19 (ARCAYA VASQUEZ CLAUDIA 14.50
20 |CARHUAPOMA MORALES GUSTAVO 14.50
21 |RIOFRIO MARTEL KAREN ELIZABETH 14.50
22 |ALBERCA CASTILLO LEYDI ESMITH 14.00
23 |BUSTAMANTE FALCON PAOLO JESUS 14.00
24 |ESPINOZA ALMENDRAS CHRISTIAN PEDRO 14.00
25 |HINOJOSA CONDORI DENYNS VALOIS 14.00
26 |MARROQUIN MOLINA MOISES 14.00
27 |TRIGOSO ESPINOZA MAARILYN STEFANY 14.00
28 [ACEVEDO AGUIRRE MARIA INES 13.50
29 |CALISAYA LAZARO LAURA ISABEL 13.50
30 |DOROTEO FLORES ALEXANDER HENRY 13.50
31 |MAMANI EDWIN JHONNATAN 13.50
32 |MONROY CONDO DALESCHKA KARINA MARYBEL 13.50
33 |TORO RIVERA NOLE ANALY 13.50
34 |DE LOS RIOS HERNANDEZ LUIS ADOLFO 13.00
35 |LLONTOP RUIZ SHEYLA PIERINA 13.00
36 |PESANTES CAMPOMANES JHAYRA ALEJANDRA 13.00
37 |DIAZ QUIROZ GUADALUPE CLAUDINA 12.50
38 |LARICO YAGUNO MARGIORI MIRELIZ LANSH 12.50
39 |LEZAMA VERASTEGUI DIANELLY SOFIA 12.50
40 [MUNICO POMA DIEGO ALONSO 12.50
41 [REYNA MORAN FIORELLA ESTEFANIA 12.50
42 |SANCA NEYRA ALVARO DIEGO 12.50




43 |ATAYAURI TARAZONA ELIZABET 12.00
44 |FLORES EGOAVIL KATHERINE FRANCIS 12.00
45 |GUTIERREZ LOAYZA DAYSI PILAR 12.00
46 |BOBBIO PENA PIERINA DE LOS MILAGROS 11.50
47 |ZEA MERCADO ALEJANDRA ROCIO 11.50
48 |CASTREJON CHOMBA THALIA 11.00
49 |LOPINTA MUNOZ ELIZABETH 11.00
50 [ALVAREZ CASTRO FRANCISCO FRANCO 10.50
51 [ESTRELLA VALENTIN JIMMY ESTEBAN 10.50
52 [HUANATICO CHOMBO BRAJAM CLAUDIO 10.50
53 |[DEL RISCO WALTERSDORFER CESAR EUGENIO 10.00
54 [ECHEGARAY MONDONEDO GLADYS ANA MARIA 10.00
55 [OBLITAS SIESQUEN FLOR DE BELEN 10.00
56 [SUAZO NATIVIDAD JAVIER NELSON 10.00
57 [GALLO PARI MAYRA 9.00
58 [RODRIGUEZ RAMOS TIFFANY ROXANA 8.00
59 [RODRIGUEZ FLORES DIANA CRISTINA 7.50
60 (ANTON INGA BRIGIDA ISABEL NSP
61 [BAUTISTA TARAZONA KARLA FIORELLA NSP
62 (BRAVO QUINTANA VIVIAN LIDIA NSP
63 [CHAVEZ GOMEZ DIEGO AIRTHON NSP
64 [CHUQUIMANGO SANCHEZ LORENZO JAIME NSP
65 [CORONEL CORONEL GIULIANA ANDREA NSP
66 [DE LA CRUZ MARCELO LILIBETH SOLANGE NSP
67 [GAMBOA HUAMAN FIAMA LUCIA NSP
68 [GARCIA RAYO LUIS GERARDO NSP
69 [GONZALES MONTERO YOSELIN ANHIE NSP
70 [JAIMES PEREDA JAVIER MAX NSP
71 [MERA OSORIO ANA MIRELLA NSP
72 |ORTIZ MACEDO SANDRA KATHERINE NSP
73 [PALOMINO CARDENAS KEYLA NATALY NSP
74 [REYES GOMEZ BEVERLY MASAKO YAQUELIN NSP
75 [ROMANI SEMINARIO GABRIELA DENISS NSP
76 [SOTIL PENALOZA JASSON MARTIN DESCALIFICA
77 [VILLASANTE PARIONA ANA MARIA NSP

*No se presentd (NSP)

** postulante no presenta registro de evaluacion.

RESULTADOS PRELIMINARES DE PUNTAJES ACUMULADOS
PROCESO DE SELECCION CAS N° 016-2022-OSIPTEL
ASISTENTE LEGAL

(02 VACANTES)
EVALUACION EVALUACION DE
N° APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR | CONOCIMIENTOS | TOTAL PUNTAJE
PUNTAJE MINIMO: 17| PUNTAJE MiNIMO: 13 [ ACUMULADO
PUNTAJE MAXIMO: 25| PUNTAJE MAXIMO: 20
1 [ANTON MORILLOS WALTER ANDRES 25 18.05 43.05
2 |ROSAS GUTIERREZ MARINA ISABEL DE LOS MILAGROS 24 18.00 42.00
3 |OROS MONTOYA MARIA EUGENIA 22 19.00 41.00
4 |AROSTEGUI TORRES ROSAYSELA GLADYS 25 15.50 40.50




5 [ALOR OSORIO BENJAMIN JIRE 22 17.50 39.50
6 |HIDALGO ZAMORA YURIKO HZEYLY 23 16.50 39.50
7 |ZAPATA OVIEDO SLYN DEL PILAR 23 16.50 39.50
8 [BUSTAMANTE FALCON PAOLO JESUS 25 14.00 39.00
9 [HINOJOSA CONDORI DENYNS VALOIS 25 14.00 39.00
10 |SEVILLANO JARA EDGAR IVAN 24 15.00 39.00
11 |ACEVEDO AGUIRRE MARIA INES 25 13.50 38.50
12 |MALLQUI BERROSPI YESABELLA CARMEN 22 16.50 38.50
13 |MILLA TARAZONA ELIO MARINO 23 15.50 38.50
14 |MONROY CONDO DALESCHKA KARINA MARYBEL 25 13.50 38.50
15 |PALACIOS JULCA KARENT PATRICIA 23 15.50 38.50
16 |VIDALON CABALCANTI MICHELLE ANTUANEDD ARACELY 22 16.50 38.50
17 |MARROQUIN MOLINA MOISES 24 14.00 38.00
18 |NIETO RENGIFO GRACE ALESSANDRA 22 16.00 38.00
19 [QUISPE ROMAN GUIOMAR ALBERTO 23 15.00 38.00
20 [TORREBLANCA MEDINA WENDY KARIN 23 15.00 38.00
21 [CANCHIS IRRIBARREN JUAN CARLOS 22 15.50 37.50
22 [CARHUAPOMA MORALES GUSTAVO 23 14.50 37.50
23 [FLORES HUAMANI GERALDINE GABRIELA 22 15.50 37.50
24 [MAMANI EDWIN JHONNATAN 24 13.50 37.50
25 |MEDRANO MURNOZ MAGNA LUCILA 22 15.50 37.50
26 [RIOFRIO MARTEL KAREN ELIZABETH 23 14.50 37.50
27 |ALBERCA CASTILLO LEYDI ESMITH 23 14.00 37.00
28 [ARCAYA VASQUEZ CLAUDIA 22 14.50 36.50
29 [DOROTEO FLORES ALEXANDER HENRY 23 13.50 36.50
30 |TORO RIVERA NOLE ANALY 23 13.50 36.50
31 |DE LOS RIOS HERNANDEZ LUIS ADOLFO 23 13.00 36.00
32 |ESPINOZA ALMENDRAS CHRISTIAN PEDRO 22 14.00 36.00
33 |PESANTES CAMPOMANES JHAYRA ALEJANDRA 23 13.00 36.00
34 |TRIGOSO ESPINOZA MAARILYN STEFANY 22 14.00 36.00
35 |CALISAYA LAZARO LAURA ISABEL 22 13.50 35.50
36 |LLONTOP RUIZ SHEYLA PIERINA 22 13.00 35.00

Sélo acceden a la evaluacion Psicotécnica - On line final los candidatos que hayan obtenido el puntaje minimo en cada una de las
luaci preliminares (Curricular, C imi ) y que, de acuerdo al puntaje acumulado obtenido, se ubiquen dentro de los
primeros cinco candidatos con mayor puntaje, excepto en las situaciones de empate y los casos donde se convoque mas de una posicién,

en los cuales pueden ser mas candidatos.

PLATAFORMA EVALUAR.COM
Evaluacion Psicotécnica Online: 17 de junio 2022
HORA DE INGRESO: 03:20 PM (Tolerancia maxima 10 minutos)
HORA DE INICIO: 04:00 PM
NOTA: Se les enviara a sus correos el enlace de reunion virtual para el monitoreo de la evaluacion asi como los detalles y
link para ingresar a la plataforma: Evaluar.com

San Borja, 15/06/2022
Oficina de Recursos Humanos



