
N° POSTULANTES PUNTAJE

1 CORREA ESTACIO DALLENY IRENE 20

2 MONTOYA MURO GONZALO ANDRÉ 18

3 URDIALES CASTILLO ANTONHY JOEL GABRIEL 18

4 DIESTRA MELGAREJO MICHEL ALESSANDRA 16

5 FERNANDEZ VILLARREAL NAELAH ALESSANDRA 16

6 GUEVARA CAMPOS BETTIANA NAYELI 16

7 GUTIERREZ DIAZ YULIANA SAMANTA 16

8 LEZAMA RAMIREZ HUMBERTO ULISES 16

9 LOPEZ GONZALEZ MARIA SUSANA 16

10 MARIN SAYAVERDE JOSELIC NICOL 16

11 SÁNCHEZ VALLEJOS LUCIA XIMENA 16

12 VILLASANTE SAMILLÁN SHEILLAH MATILDE 16

13 ASMAT JIMENEZ ESTEFANI DEL ROSARIO 14

14 CORREA VERASTEGUI KARLA ESPERANZA 14

15 GRAUS CHIQUEZ KEVIN ALEXANDER 14

16 LÓPEZ BERAÚN MITZI IRENE 14

17 PINILLOS LUJAN ESTEFANIA ISABEL 14

18 QUISPE CHÁVEZ ANTHONY GABRIEL 14

19 RUIZ ALIAGA MAURA ISABEL 14

20 VARAS RODRIGUEZ ELIANE ANTONELLA 14

21 AGUIRRE MENDOZA BRIZA CORAIMA 12

22 FLORES LLERENA CARMEN LIZBETH 12

23 HERRERA REYES ZOILA ESTHER 12

24 HUAMAN DIAZ ANA CLAUDIA 12

25 JULCA URTECHO CARLA KRISTELL 12
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26 LIZARRIBAR CHAVEZ CESAR EMIL ANDRE 12

27 RUIZ AVILA MILAGRITOS ROSMERY 12

28
SALAS CABRERA LEIDY YORYETH DE LOS 

MILAGROS
12

29 ZAVALETA ANGULO SHIRLEY MARICE 12

30 HENRIQUEZ TORIBIO LUZ SHEYLA 10

31 NARVA SOLÓRZANO FIORELLA YOLANDA 10

32 MARCOS FLORES EDNA RUTH 08

33 FLORES QUIÑONES PATRICK ANDRE 06

34 CABREJOS MIMBELA ALEXIA MADELEINE 04

35 LOPEZ GOICOCHEA MONICA ODELI N.S.P

36 MIRANDA MORAN HAROLD ENRIQUE N.S.P

37 ORTIZ ORDINOLA KARLA PATRICIA N.S.P

38 SANTUR ESPINOZA GRABIEL ALEXANDER N.S.P

San Borja, 22/08/2025

Oficina de Recursos Humanos

La nota mínima para pasar a la siguiente etapa es 13.

Solo los diez (10) primeros candidatos en orden de mérito accederán a la entrevista, salvo en caso de empate, en cuyo 

caso se admitirá a los candidatos que empaten en el décimo lugar.

Antes de la publicación del cronograma de entrevistas, los candidatos deben enviar su constancia de egreso, la cual debe 

indicar claramente la fecha exacta de egreso (día, mes y año). Esta documentación debe presentarse dentro del horario 

establecido y siguiendo el formato indicado en el comunicado correspondiente.De no cumplir con estos requisitos, el 

postulante será considerado como "No Califica".

La constancia debe enviarse al correo: convocatoriapracticas@osiptel.gob.pe, el día 25 de Agosto de 2025 hasta 

las 13:00 PM


