
N° APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN MOTIVO DE DESCALIFICACIÓN

1 BUENDIA CASTRO MIGUEL ALEJANDRO CALIFICA       

2 CARRERA SAAVEDRA JULIO CESAR CALIFICA       

3 CHANAME VALDERRAMA MILKA CATALINA CALIFICA       

4 CORREA PARIONA RODRIGO ENRIQUE CALIFICA       

5 CRESPO ENDARA VLADIMIR ROBERTO CALIFICA       

6 PARI BOLIVAR KARLA CALIFICA       

7 LUCERO CIEZA ROBINSON CALIFICA       

8 MAX PALOMINO JORGE ARMANDO CALIFICA       

9 PAZO JULCA JULISSA AMELIA CALIFICA       

10 PEZO AMIAS FRANK CALIFICA       

11 QUIROZ ROJAS ESTEFANY ISABEL CALIFICA       

12 RODRIGUEZ GUZMAN SALLY CALIFICA       

13 SALAZAR PAUCAR TATIANA CARLA CALIFICA       

14 VALVERDE MARTINEZ, LUIS ALBERTO CALIFICA       

PROCESO DE SELECCIÓN  CAP N° 006-2025-OSIPTEL

PARA LA CONTRATACIÓN DE:  UN/A ASISTENTE DE RECURSOS HUMANOS (SUPLENCIA)

RELACIÓN DE LOS POSTULANTES CONVOCADOS A EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS



N° APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN MOTIVO DE DESCALIFICACIÓN

15 VIVANCO HUAYTA LAURA VERONIKA CALIFICA       

16 GIL GARCIA JULISSA LORENA NO CALIFICA

     NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA 

ESPECIFICA REQUERIDA (SE 

CONSIDERA EL NIVEL MINIMO DE 

PUESTO). 

17 Mancilla Quiroz, David Giaanfranco NO CALIFICA

     NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA 

ESPECIFICA REQUERIDA (SE 

CONSIDERA EL NIVEL MINIMO DE 

PUESTO). 

18 MARTINEZ PAREDES JOSE GUILLERMO NO CALIFICA

NO CUMPLE CON EL ENVÍO DE LA 

FICHA DE RESUMEN CURRICULAR EN 

UN ÚNICO FORMATO PDF NUMERAL 

7.1.1. DE LAS BASES DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN.      

19 PUDENCIO VELA VALERIA ISABEL NO CALIFICA

     NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA 

ESPECIFICA REQUERIDA (SE 

CONSIDERA EL NIVEL MINIMO DE 

PUESTO). 

20 QUIROZ CARIGA JUANA ROSA VICTORIA NO CALIFICA

NO CUMPLE CON EL ENVÍO DE LA 

FICHA DE RESUMEN CURRICULAR EN 

UN ÚNICO FORMATO PDF NUMERAL 

7.1.1. DE LAS BASES DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN.      

21 QUISPE RETAMOZO GISELA ISABEL NO CALIFICA

NO CUMPLE CON EL ENVÍO DE LA 

FICHA DE RESUMEN CURRICULAR EN 

UN ÚNICO FORMATO PDF NUMERAL 

7.1.1. DE LAS BASES DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN.      

22 SANTA CRUZ MONTES, LEONARDO SEGUNDO NO CALIFICA

     NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA 

ESPECIFICA REQUERIDA (SE 

CONSIDERA EL NIVEL MINIMO DE 

PUESTO). 

23 Sulla Mendieta Vanessa Juditza NO CALIFICA

     NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA 

ESPECIFICA REQUERIDA (SE 

CONSIDERA EL NIVEL MINIMO DE 

PUESTO). 

24 VALDERRAMA DIAZ ANDREA RAFAELA NO CALIFICA

     NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA 

ESPECIFICA REQUERIDA (SE 

CONSIDERA EL NIVEL MINIMO DE 

PUESTO). 

25 ZAMORA SANTIAGO MAYRA ASTRID NO CALIFICA

     NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA 

ESPECIFICA REQUERIDA (SE 

CONSIDERA EL NIVEL MINIMO DE 

PUESTO). 



N° APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN MOTIVO DE DESCALIFICACIÓN

26 CHAVESTA AYASTA ANGELLI GIANELLA NO CALIFICA

NO CUMPLE CON EL ENVÍO DE LA 

FICHA DE RESUMEN CURRICULAR EN 

UN ÚNICO FORMATO PDF NUMERAL 

7.1.1. DE LAS BASES DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN.      
Los postulantes que obtuvieron la condición de califica, deberán rendir la evaluación de conocimientos según el

siguiente detalle:

Fecha de Evaluación: 02/10/2025

Hora de evaluación: 10:00 a.m.

Medio de evaluación: : Presencial - Calle La Prosa N° 136 San Borja

Criterios a considerar en General:    

- El postulante debe contar con su documento nacional de identidad (DNI) físico. De no contar con el Documento

Nacional de Identidad – DNI, por pérdida o robo, el postulante debe presentar algún documento oficial que le

permita identificarse. De no hacerlo, no podrá participar en las evaluaciones correspondientes, recibiendo la

calificación “NO SE PRESENTÓ”.

- El postulante que no se presente a la evaluación, será considerado como NO SE PRESENTÓ y por tanto

descalificado por inasistencia, eliminándolo del proceso de selección, sin lugar a reclamo, en caso el postulante se

presente después de la hora indicada, podrá ingresar al examen, pero deberá culminar su evaluación en el tiempo 

San Borja, 01/10/2025

Oficina de Recursos Humanos 


