
N° POSTULANTES PUNTAJE

1 SOLOGORRE VASQUEZ BRICETH ANGIE 17.5

2 ZAFRA GONZALES RONALD PIERRE SEBASTIAN 16.5

3 GONZALES CARRASCO THALES JESÚS 15

4 PINEDA ACHIC ALDEN LUIS 15

5 BARDALES MESTANZA LEONARDO JULIO 14.5

6 RIOS VALDIVIA RUTH SARAI 14.5

7 MAMANI MAMANI MARY LUZ 14

8 ROJAS GUEVARA  ELIANA LISBETH 14

9 ALVAREZ MAGUIÑA KARLA ARIANA N.S.P

10 DUEÑAS VALCARCEL PATRICIA DOLORES N.S.P

11 GARCIA CHAUCA RAUL MARTIN N.S.P

12 PACCO CALLA CLAUDIA VICTORIA N.S.P

13 ROQUE TORRES LINETY LEYDY N.S.P

14 SANCHEZ IMAN BILLY JHONSON N.S.P

15 TORRES JULCA JAVIER RAUL N.S.P

16 VASQUEZ SALAS NOELIA VIOLETA N.S.P

San Borja, 29/09/2025

Oficina de Recursos Humanos

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS

PRACTICANTE  PROFESIONAL DE RECURSOS HUMANOS -ORH

PROCESO DE PRACTICAS N° 070-2025-OSIPTEL

La nota mínima para pasar a la siguiente etapa es 13.

(01 VACANTE)

Solo los diez (10) primeros candidatos en orden de mérito accederán a la entrevista, salvo en caso de empate, en cuyo 

caso se admitirá a los candidatos que empaten en el décimo lugar.

Antes de la publicación del cronograma de entrevistas, los candidatos deben enviar su constancia de egreso, la cual 

debe indicar claramente la fecha exacta de egreso (día, mes y año). Esta documentación debe presentarse dentro del 

horario establecido y siguiendo el formato indicado en el comunicado correspondiente.De no cumplir con estos 

requisitos, el postulante será considerado como "No Califica".

La constancia debe enviarse al correo: convocatoriapracticas@osiptel.gob.pe, el día 29 de Septiembre de 2025, 

hasta las 7:00 PM, con asunto: 070-2025 PRACTICANTE PROFESIONAL DE RECURSOS HUMANOS- ORH


