
N° APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJE DE EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS

PUNTAJE MÍNIMO APROBATORIO: 25

PUNTAJE MÁXIMO: 40

1 CCALLO CHAVEZ JHONN YEHEFER 36.00

2 FLORES CCAPACCA PATRICIA PILAR MMAYSS 36.00

3 ATENCIO SERRUTO CATERIN LYS 35.00

4 CHAVEZ ESCOBAR YAMILA 35.00

5 PEREZ PACHAS ANTHONY 34.00

6 SANIZO FLORES ALVARO GUILLERMO 34.00

7 YABAR CASTILLO BARRERA JUAN MOISES 34.00

8 ALARCON FIGUEROA DIEGO 33.00

9 GONZALES VILLALTA, LUCERO LIZ 33.00

10 CALLA COILA JOSE ARTURO 32.00

11 COAGUILA PANCCA GIANELLA ANTUANETTE 32.00

12 CATARI COILA MATEUS 31.00

13 CCALLO LOPES YESENIA 31.00

14 COILA APAZA JESUS 31.00

15 GONZALES LIZARRAGA KAREN PAMELA 31.00

16 LAUREANO HINOSTROZA GUDELIA 31.00

17 LIPA CERDAN ROLANDO 31.00
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18 PUMA ARQQUE ERICK DANNY 31.00

19 AGUIRRE HUAYNACHO EDWAR YOEL 30.00

20 ALANOCA QUISPE LISSET MELANIE 30.00

21 CHAMBI CAÑAZACA SHARIS MILAGROS 30.00

22 FLORES LOZANO SEBASTIAN 30.00

23 SAHUA ROQUE LUIS MIGUEL 30.00

24 ALAY LERMA ALELY 29.00

25 CCAHUA ARPI FIORELA CELENI 29.00

26 CHAMBI MACNHA BRANDON 29.00

27 HUANCA BAUTISTA GLENIA IRIS DEL PILAR 29.00

28 QUISPE VILCA RONAL OVID 29.00

29 CALIZAYA MACHACA TANIA LISETTE 28.00

30 SANCHEZ FLORES HUGO ENRIQUE 28.00

31 VILCA ROJAS JANELA JOSETTY 28.00

32 APAZA CONDORI ALEXANDER ABEL 27.00

33 COAQUIRA MOLLEAPAZA MILAGROS MABEL 27.00

34 LIPA VILCA RONALD WALTER 27.00

35 MORALES BELLIDO MADALEYNE 27.00

36 QUEA JUANITO ROBERTO ANTONY 27.00

37 APAZA PACOMPIA ROSMERY 26.00

38 GIL QUISPE JAMILETH VILDA 26.00

39 GRANADOS VELASQUEZ JULIE PAOLA 26.00

40 CHARAJA VARGAS GARY LISETH 26.00



41 LUPACA MACHACA LIZ KAROLAY 26.00

42 MACEDO IDME YONY ELIAS 26.00

43 CCAMA VILCA DEIVID EFRAIN 25.00

44 CORONADO SIESQUEN ROSA ARACELY 25.00

45 LIPA YANCACHAJLLA HENRY PASCUAL 25.00

46 RIVERA MENENDEZ LESLIE HIOMARA 25.00

47 HUANCA CRUZ ELVIS 24.00

48 HUANCA MAMANI ZAIDA YESEL 24.00

49 LEONARDO QUISPE MARIBEL THAYLU 24.00

50 OPORTO CORIMAYTA JAFETH 24.00

51 RAMOS QUISPE YULISSA 24.00

52 SUCASACA BELIZARIO LUZ MARINA 24.00

53 CHAVEZ CHOGAS PERLA RUBY 23.00

54 FLORES CUTIPA MARJORIE LORENA 23.00

55 TELLO MAYTAHUARI JIMENA DEL PILAR 23.00

56 YTO VILCA LUCIA MASSIELL 23.00

57 AGUILAR ZEGARRA GIRELYN BRIGITH 22.00

58 BEJAR HUAYLLA RENE DAVID 22.00

59 CRUZ AYAMAMANI RUTH 22.00

60 CURO CCAZA JHON CARLOS 22.00

61 LUQUE LAUREANO ERIKA MILAGROS 22.00

62 RODRIGUEZ VARGAS ERIKA MARIBEL 22.00

63 TICONA MAMANI WILFREDO 22.00



64 ADCO CHURA MIRIAN 21.00

65 CUBA GUZMAN SOLANGE 21.00

66 QUISPE APAZA ROSSI ELENA 21.00

67 QUISPE CAHUINA OSCAR 21.00

68 RODRIGUEZ OSCO JOSE LUIS 21.00

69 YANCI QUISPE LISBTH FABIOLA 21.00

70 INGUILLA FLORES WILMER 20.00

71 MENDOZA CATERIANO CECILIA 20.00

72 QUISOCALA GARNICA RENE ANIBAL 20.00

73 CAHUANA MENDOZA CARLOS OSCAR 19.00

74 COTRINA SANTOS EVELIN DEL PILAR 19.00

75 MAMANI BRAVO YESSICA ANABEL 19.00

76 MEDRANO HUALLPA JHON ALEXANDER 18.00

77 TALAVERA VILLANUEVA MARIA ESTHER 18.00

78 LUPACA CHATA LUIS ROLANDO 17.00

79 AQUINO PEÑA ROLANDO ERNESTO 16.00

80 GONZALEZ CAZORLA GABRIELA BRIGITTE 15.00

81 RAMOS ARI LIZBETH JUDITH 14.00

82 RAMOS ROJAS ALEXANDRA PAOLA 14.00



83 SONA FLORES ALEX SANDER 14.00

84 ROMERO TOIRO MARIELA VANESA 12.00

85 ALDO ABAD ROMAN ROSAS NSP

86 CACERES SUCA VERONICA DEYSI NSP

87 CALLO ESTOFANERO DEISSI AIDEE NSP

88 CRUZ MANUEL LUIS NSP

89 DURAN BARBOZA YOVELI NSP

90 ESPINOZA FLORES GUSTAVO ADOLFO NSP

91 HUACHACA ROMERO HELEN NSP

92 PAJA COLQUE BELNILDA SOLEDAD NSP

93 PALOMINO RODRIGUEZ INDIRA CARMEN NSP

94 PANCAYA AROAPAZA CLAUDIA MILAGROS NSP

95 PAYEHUANCA MERMA DIANA BENEDICTA NSP

96 QUISPE CHOQUE KARINA NSP

97 RIMAYCUNA RAMIREZ DIEGO PETER NSP

98 RIVERA CASTILLO ANDRE JESUS NSP

99 ROSALES ATAO CRISTHIAN NSP

100 VILLASANTE PALAO JESSICA NSP

Oficina de Recursos Humanos 

Los candidatos que obtuvieron puntaje aprobatorio en la evaluación de conocimientos, deberán rendir la evaluación psicológica 

según el siguiente detalle:

Fecha de Evaluación: 23/06/2025

Hora de evaluación: Hasta las 11:59 p.m.

Medio de evaluación: Virtual - Plataforma Evaluar

Criterios a considerar en caso de evaluación virtual

- La Oficina de Recursos Humanos remitirá mediante correo electrónico el link de acceso a la plataforma EVALUAR con las 

indicaciones correspondientes.

- El candidato que no realice la evaluación en la hora indicada, será descalificado, eliminándolo del proceso de selección, sin lugar a 

reclamo. El candidato es responsable de realizar la prueba y finalizarla dentro el tiempo indicado.

- El candidato debe tener su usuario vigente para que pueda ingresar sin inconvenientes a la plataforma.

San Borja, 24/06/2025


