
N° POSTULANTES PUNTAJE

1 ARGÜELLES LANDEO ALEJANDRA SOFIA 20,00

2 ASTETE RODRIGUEZ FIORELLA PAOLA 20,00

3 CHUCUYA NINAJA YENNY LIZBETH 20,00

4 COLQUE CONDORI BRENDA VICTORIA 20,00

5 HAU TALAVERA JONNY ALBERTO 20,00

6 INCACUTIPA QUISPE KAREN LEYDI 20,00

7 LA TORRE JILAPA RUTH EMPERATRIZ 20,00

8 RODRIGUEZ BONIFACIO JHOSELYN PATRICIA 20,00

9 TINOCO FLORES KELLY SAMARA 20,00

10 CALLI APAZA VERONICA ROSA 18,00

11 CONTRERAS GÓMEZ NELLY JANETH 18,00

12 HUANCA HUAMAN GABY ZULEMA 18,00

13 PINEDA LOPEZ MARIA ALEJANDRA 18,00

14 PONCE MERMA LIZ MAGDALE 18,00

15 QUENTA CHURA ROSMERY TAYD 18,00

16 VIDARTE MONTEZA JUAN RONALDO 18,00

17 CABEZAS PACHECO LIZ 16,00

18 CONDORI CATUNTA ALEXIS JOHER 16,00

19 CONDORI PERCA JUVENAL LEONIDAS 16,00

20 GARCIA HIPOLITO IRVIN LUIS ALONSO 16,00

21 LOVERA SALAS KARLA VERÓNICA 16,00

22 MARAZA BERMEJO JOSHUA ALEXANDER 16,00

23 MENDOZA CHINO JHON WILBER 16,00

24 TELLO CRUZ WILDEMAR ALFONSO 16,00

25 SINTECALA MULLUNI JAKELYN 14,00

PRACTICANTE DE ORIENTACION – OD TACNA

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS

La nota mínima para pasar a la siguiente etapa es 13.

Los candidatos que obtuvieron la nota mínima aprobatoria pasarán a la entrevista Final.

La siguiente etapa del proceso se realizará de acuerdo al cronograma establecido en las

bases de la convocatoria.
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