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TELECOMUNICACIONES

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS
PROCESO DE PRACTICAS N° 008-2026-OSIPTEL

PRACTICANTE PROFESIONAL - DFI
(01 VACANTE)

N° POSTULANTES PUNTAJE
1 [BOZA ARANDA ALLISON LYNETTE 18
2 [CORDOVA TORPOCO ALEX JUNIOR 18
3 |GUERRA INGA MARCELO JOSE 18
4 |HUERTA ORTEGA GIANELLA 18
5 |JANAMPA PANTA BRYAN JOSUE 18
6 [URIBE TELLO REYNA 18
7 |VALENZUELA LLANCARI RICARDO JAVIER 18
8 |ARANA QUISPE RODRIGO NESTOR 16
9 |[BRAVO ALMINCO ALEJANDRA MILAGROS 16
10 [BRAVO SAENZ CHRISTOPHER ALFONSO 16
11 [CAIRO FLORES VALERIA DEL CARMEN 16
12 [CANALES PEREZ IVANKA NAOMI 16
13 |CORTEZ MERCHOR RENZO PIERO 16
14 [DURAN SARMIENTO LENNON RENILDO 16
15 [EGOCHEAGA CAYCHO MARIA ALEJANDRA 16
16 [FALERA LUNA NATZUMI 16
17 |GAMBOA QUISPE EVA MARIA 16
18 |GONZALEZ CASTILLO RODRIGO MARTIN 16
19 |GOYZUETA ZEVALLOS DIEGO ALEJANDRO 16
20 |HILASACA CARDENAS DALIANA NICOL 16
> MARCATINCO VALERIANO GRISEL XIMENA 16
CLORINDA




22 |MISARI LOPEZ MIGUEL ALEJANDRO 16
23 [ACUNA CONDOR SERGIO ALFREDO 14
24 |BORJAS MONTENEGRO CARLOS MIGUEL 14
25 |PECHO GONZALES ROBERTO CARLOS 14
26 |ROSAS BARBARAN KIARA ELENA 14
27 |TANCO CORDOVA FLAVIA BETSABE 14
28 |CHAHUA PAZ CARLOS 12
29 |CONDORI ANCCO DIEGO ARMANDO 4
31 |ARROYO VILCA PAOLA SAMANTHA NSP
32 |ASTOCAZA CANALES NICOLE ARIANA NSP
33 |CHAVEZ RAMOS JOHANA GABRIELA NSP
34 |FLOREZ HANCCO SARITA CELIA NSP
35 |HUANCAS CORREA JOSE ANTONIO NSP
36 |MARCA ANDIA LOURDES ESMERALDA NSP
30 |NUNEZ GUERRA ALEXANDRA FRANCESCA NSP
37 |PATINO CORNEJO MARIA FERNANDA NSP
38 |PUMACAYO FERREL ZAMY NSP
40 [ROMERO SIERRA TANIA NSP
39 |RUIZ FALLA BRICCETTE MILAGROS NSP
41 [USNAYO RUTTI VALERY NICOLE NSP
42 |ZEVALLOS NOLE MIGUEL ALEXANDER NSP

La nota minima para pasar a la siguiente etapa es 13.

Los/as candidatos/as que obtuvieron la nota minima aprobatoria pasaran a la entrevista final. Solo pueden acceder a la
entrevista, los diez (10) primeros candidatos que hayan sido declarados como CALIFICA en la evaluacion de
conocimiento en estricto orden de mérito, salvo en caso de empate, en cuyo caso se admitira a los candidatos que
empaten hasta el décimo lugar.

La siguiente etapa del proceso se realizara de acuerdo al cronograma establecido en las bases de la convocatoria.

San Borja, 16/06/2026
Oficina de Recursos Humanos



