< osiptel

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACION CURRICULAR
PROCESO DE PRACTICAS N° 051-2025-OSIPTEL

PRACTICANTE PRACTICANTE PROFESIONAL- CO JAEN (SEGUNDA CONVOCATORIA)

(01 VACANTE)

CALIFICACION:
MOTIVO POR EL CUAL
N° APELLIDOS Y NOMBRES (*) CALIFICA / NO
NO CALIFICA
CALIFICA

1 |ACOSTA DE LA CRUZ ANTHONY JOSE CALIFICA -
2 |ADRIANO CHINCHAY MARICARMEN CALIFICA -
3 |ADRIANZEN JIMENEZ MARIA JOSE CALIFICA -
4 [BURGA GUTIERREZ CARLOS ALBERTO CALIFICA -
5 |CANCHARI JAVIER LISBET DIANA CALIFICA -
6 |CENEPO LOZADA LOURDES DEL PILAR CALIFICA -
7 |CUBAS RODRIGUEZ DIEGO ALEXANDER CALIFICA -
8 |DIAZ TORRES BIBI GERALDINE CALIFICA -
9 |LARA LIZA JUAN FRANCISCO CALIFICA -
10 [MARIN SAYAVERDE JOSELIC NICOL CALIFICA -
11 [SALAZAR GONZALES NEYLA YANINA CALIFICA -
12 |SANCHEZ COTRINA JORDAN ENRIQUE CALIFICA -
13 |SANCHEZ REQUENA SHEYLA ESTEFANNY CALIFICA -
14 [SILVA RAMIREZ EDUARDO FRANCO CALIFICA -

15 |TELLO ZAVALA, AURORITA MELISSA MARICIELO

CALIFICA




PROCESO DE PRACTICAS N° 051-2025-OSIPTEL
PRACTICANTE PRACTICANTE PROFESIONAL- CO JAEN (SEGUNDA CONVOCATORIA)

(01 VACANTE)

CALIFICACION:
MOTIVO POR EL CUAL
N° APELLIDOS Y NOMBRES (*) CALIFICA / NO
NO CALIFICA
CALIFICA

16 [TOLEDO SANCHEZ MAICOL CALIFICA -
17 |URDIALES CASTILLO ANTONHY JOEL GABRIEL CALIFICA -
18 |[VIDAURRE SANTAMARIA JENNY LIZETH CALIFICA -
19 [ZAVALETA ANGULO SHIRLEY MARICE CALIFICA -
20 |ZENA LIZANA JOSSIE PAOLA CALIFICA -
21 |INCAHUANACO ACUNA YHUNY CIARA NO CALIFICA NO DETALLA FECHA DE EGRESO CORRECTA
22 |JIMENEZ LOPEZ LESLY KATERINE NO CALIFICA NO DETALLE FECHA DE EGRESO EN FICHA RESUMEN

Los candidatos que obtuvieron la condicién de "Califica” en la Evaluacion Curricular, deberan rendir la evaluacidon de conocimientos segun

detalle:

Fecha: 29 de setiembre del 2025

Hora: 3:00 PM

Lugar: Virtual - Plataforma Test Kokoro - Bumeran, el link de ingreso sera remitido a los correos electréonicos que los/as
postulantes calificados/as consignaron en su Ficha de Resumen Curricular.

Consideraciones importantes (Virtual):
- Contar con conexién a internet segura y estable (entera responsabilidad del/ de la postulante).

Oficina

San Borja, 26/09/2025
de Recursos Humanos



