
N° PUNTAJE

1 20.00

2 18.00

3 16.00

4 16.00

5 12.00

6 NSP

N° 

EVALUACIÓN CURRICULAR

PUNTAJE MÍNIMO: 17

PUNTAJE MÁXIMO: 25

EVALUACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS

PUNTAJE MÍNIMO: 13

PUNTAJE MÁXIMO: 20

TOTAL PUNTAJE 

ACUMULADO

1 25.00 18.00 43.00

2 25.00 16.00 41.00

3 25.00 16.00 41.00

4 18.00 20.00 38.00

Los/as candidatos/as que alcanzaron el Puntaje Mínimo aprobatorio de 13.00 puntos en la Evaluación de Conocimientos pasarán a la

Evaluación Psicotécnica  y Psicolaboral.

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS

PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 080-2023-OSIPTEL

ASISTENTE DE DESARROLLO DE TALENTO

(01 VACANTE)

APELLIDOS Y NOMBRES

CHIMAYCO MANYARI SERGIO MARTIN

CARBAJAL RUIZ JENNIFER JAZMIN

BECERRA PACHECO MEDALITH BETSABE

HORNA TEMBLADERA AARON EMILIO

HUALPATURERO PEREZ MITZY JAZMIN

ZAVALA CHÁVEZ KEVIN DANIEL

Sólo acceden a la evaluación Psicotécnica y Psicolaboral - Online final los/as candidatos/as que hayan obtenido el puntaje mínimo en

cada una de las evaluaciones preliminares (Curricular, Conocimientos) y que, de acuerdo al puntaje acumulado obtenido, se ubiquen

dentro de los primeros cinco candidatos/as con mayor puntaje, excepto en las situaciones de empate y los casos donde se convoque más

de una posición, en los cuales pueden ser más candidatos/as.

PLATAFORMA EVALUAR.COM

Evaluación Psicotécnica y Psicolaboral Online: Jueves 21 de septiembre del 2023 

HORA DE FIN: 6:00 p.m.

NOTA:  Se les enviará a sus correos electrónicos los detalles y link para ingresar a la plataforma Evaluar.com

San Borja, 21/09/2023

Oficina de Recursos Humanos

RESULTADOS PRELIMINARES DE PUNTAJES ACUMULADOS

PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 080-2023-OSIPTEL

ASISTENTE DE DESARROLLO DE TALENTO

(01 VACANTE)

APELLIDOS Y NOMBRES

ZAVALA CHÁVEZ KEVIN DANIEL

CHIMAYCO MANYARI SERGIO MARTIN

CARBAJAL RUIZ JENNIFER JAZMIN

BECERRA PACHECO MEDALITH BETSABE


