
N° POSTULANTES PUNTAJE

1 CHAPOÑAN TORRES NICOLD ALESSANDRA 20

2 RIVAS ORDOÑEZ GEORGE JOHAN 20

3 BONIFACIO GARCIA BRAYAN ANGEL 18

4 CORIMAYA VIRHUEZ WALTER ANDRES 18

5 QUINO MENDOZA GREGORIO ENRIQUE 18

6 VERASTEGUI MELGAR JOSEPH 18

7 BAZÁN SALAZAR VALERIA ALEXANDRA 16

8 LINDO ZAVALETA DANIELA KATERIN 16

9 SANCHEZ LUYO KIARA 16

10 BRUNO MARQUEZ JOSELYN JAZMIN 14

11 CASQUINA CASTRO LUIS CESAR 14

12 RAMOS RAMOS PIERO STEVE 14

13 ROLDAN RODRIGUEZ JHOANA 14

14 ORBEZO RODRIGUEZ GABRIEL JOAQUIN 12

15 ZACARIAS RIVERA LORENA 12

16 YOVERA MOROCHO JENNIFER 10

17 ALVARADO VALLE MARCOS N.S.P

18 ANCCASI BASTIDAS HECTOR N.S.P

19 HERNANDEZ TASAYCO MARJORIE PIERINA N.S.P

20 VALDEZ ROBLES ALEXANDRA PAOLA N.S.P

21 ARZAPALO RAMOS BRYAN ANTHONY N.S.P

22 AVILA CELI KARINA N.S.P

23 CALDERON YASUDA CLAUDIA N.S.P

24 CAMAC URETA LUIS MARCELO N.S.P
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25 CAPUÑAY PEÑA RUBILI MELISSA MILAGROS N.S.P

26 CARI CALDERON NAYELI N.S.P

27 DE LA CRUZ COLOS ANA N.S.P

28 EGUSQUIZA GIOVE RENZO ENRIQUE N.S.P

29 ESPINOZA QUISPE GIULIO N.S.P

30 ESPINOZA ZENITAGOYA JOSTIN SEBASTIAN N.S.P

31
ESTELA MONTENEGRO JUMIKO BRIGITTE

MAGNOLIA
N.S.P

32 GUEVARA ZEGARRA CINTHYA MARGOT N.S.P

33 GUTIERREZ TOLENTINO GIOVANNI SAMUEL N.S.P

34 HUACAUSI HUAYTALLA RUTH AMYELA N.S.P

35 LOAIZA TAIPE CONSUELO N.S.P

36 MALMACEDA VITE BRANDO N.S.P

37 PANTOJA TORRES FIORELLA ISABEL N.S.P

38 REYES DURAND FRANK N.S.P

39 SALAZAR CUYUTUPAC BRUNO N.S.P

40 SALDAÑA CAPA KELITA N.S.P

San Borja, 05/08/2025

Oficina de Recursos Humanos

La nota mínima para pasar a la siguiente etapa es 13.

Solo los diez (10) primeros candidatos en orden de mérito accederán a la entrevista, salvo en caso de empate, en cuyo 

caso se admitirá a los candidatos que empaten en el décimo lugar.

Antes de la publicación del cronograma de entrevistas, los candidatos deben enviar su constancia de egreso, la cual debe 

indicar claramente la fecha exacta de egreso (día, mes y año). Esta documentación debe presentarse dentro del horario 

establecido y siguiendo el formato indicado en el comunicado correspondiente.De no cumplir con estos requisitos, el 

postulante será considerado como "No Califica".

La constancia debe enviarse al correo: convocatoriapracticas@osiptel.gob.pe, el día 07 de Agosto de 2025 hasta 

las 13:00 PM. 


