
N° APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN

1 ASPAJO GRANDEZ IRWING SE PRESENTÓ

2 OVIEDO CAHUATA HOLGER EDGAR SE PRESENTÓ

3 AMES PORTUGAL SANDRA ROSA SE PRESENTÓ

4 RODRIGUEZ PATIÑO JOHN CHARLES SE PRESENTÓ

San Borja, 18/03/2025

Oficina de Recursos Humanos 

PROCESO DE SELECCIÓN CAP N° 002-2025-OSIPTEL

PARA LA CONTRATACIÓN DE: JEFE/A DE LA UNIDAD DE MODERNIZACIÓN (SUPLENCIA)

ASISTENCIA A LA EVALUACIÓN PSICOLOGICA Y CONVOCADOS A LA EVALUACIÓN CURRICULAR

Los documentos sustentatorios serán presentados por los candidatos que sean preseleccionados y califiquen para la etapa de

evaluación curricular, debiendo presentar de acuerdo a la forma establecida en las bases general, en la hora y fecha establecida en

el cronograma, a través del correo convocatoriaplanilla@osiptel.gob.pe la documentación que a continuación se detalla:

- Documentación sustentatoria que acredite la información declarada en la ficha de resumen curricular.

- Declaración Jurada General (Anexo N° 08)

- Declaración Jurada de Conflicto de Intereses (Anexo N° 09)


